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Классный руководитель. Кто он?(
В этих заметках  не пойдет речь  о результатах так модных сейчас социологических опросов. Поговорим о том, кем является современный классный руководитель для детей и родителей, какие у него есть возможности для воспитания. Эти размышления обращены как к родителям, так и к самим классным руководителям.

Много теплых слов звучит на выпускном вечере в адрес классного руководителя. Конечно,  и выпускникам, и их родителям хочется вспоминать в эти минуты только хорошее, но в школьные годы их отношения с классным руководителем складываются  далеко не всегда безоблачно.  Естественно, что их характер, в первую очередь, зависит от личностных и профессиональных качеств классного руководителя. Но мы обратим внимание на другие факторы.

 Центральной фигурой в воспитании ребенка в школе, безусловно, является классный руководитель. Именно он, каждый день «прикасается к его личности».  К сожалению, работа классного руководителя никогда не  имела адекватной моральной и финансовой оценки. Хороший классный руководитель всегда был и остается подвижником.

Вспоминается такой эпизод, в свое время удививший меня. Будучи участниками международной конференции «Моральное образование» в США, мы побывали в одной из  школ Нью-Йорка. В ней было создано «справедливое сообщество» -  разновозрастное объединение учащихся и взрослых, пытающихся жить на основе созданных ими демократических законов. Это своеобразная «школа в школе». Любое событие, которое предстоит «справедливому сообществу» обсуждается на общем собрании. В этот раз говорили о предстоящей экскурсии. Обсудив  ее маршрут, время проведения, школьники стали обсуждать проблему возможности поездки с ними миссис Коуэн,  так как  в ее обязанности не входило участие в экскурсиях, и эта работа ей не оплачивалась. А теперь представьте себе на минуту такую ситуацию в нашей школе?

В отечественной школьной практике  сегодня сложилась ситуация, когда классному руководителю отводится либо роль диспетчера (это часто бывает в школах, ориентированных только на процесс обучения), либо от него требуется разнообразная воспитательная деятельность. 

В первом случае работа классного руководителя часто носит формальный характер. Классный руководитель следит за посещаемостью уроков в школе, проверяет дневники (а часто просто подписывает выставленные самими школьниками оценки), проводит по расписанию классные часы, организует участие класса в общешкольных мероприятиях, если таковые есть. Обычно общение такого классного руководителя с родителями сводится к общению на родительских собраниях и телефонным звонкам, в случае прогула или плохого поведения ребенка. Вряд ли такого классного руководителя можно назвать «второй мамой».

 Во втором случае классный руководитель стремится быть и хорошим учителем-предметником, и эффективным воспитателем.  Он много времени, сил, здоровья, энергии тратит как на выполнение требований,  предъявляемых к нему школьной администраций (к сожалению, не всегда оправданных и целесообразных), так и на общение со своим классом, на улаживание конфликтов между  одноклассниками, с учителями, на решение проблем каждого своего воспитанника, не  только в школе, но и в семье. Ему хочется, чтобы жизнь его класса в школе была интересной, разнообразной. Он путешествует со своими детьми по стране, водит детей в театры, на экскурсии, в музеи, выслушивает любовные откровения и страшные тайны. Он впускает в свое сердце каждого ребенка, и радуется вместе с ним, и огорчается вместе с ним. Он находится под постоянным прессом возникающих дел, забот, нерешенных педагогических проблем.  Конечно, это относится, скажем так, к идеальному классному руководителю, но, к счастью таких немало. Он воспитывает детей наравне с их родителями, а иногда и заменяя их.

Классный руководитель может многое дать детям. 

Во-первых,  сложная, разветвленная система отношений в классе, выстраиваемая классным руководителем, наличие в жизни класса непредсказуемых, неопределенных ситуаций, позволяет ему подготовить ребенка к жизни в сложном мире.

С помощью классного руководителя школьники могут получить опыт построения различных отношений: избирательных, деловых, однополых и разнополых, межличностных и групповых (коллективных). Опыт отношений, основанных на взаимной помощи, взаимной ответственности, взаимопонимании, терпимости и уважении. Это  позволяет развить гуманистические начала в поведении ребенка. 

Во-вторых, современные дети нередко испытывают недостаток полноценного общения, содержание которого было бы для них интересным, обогащало бы их. Классный руководитель может создать  в классе условия для расширения кругозора детей, для развития их творческих способностей, для их самореализации и самоутверждения в познании, игре и труде. 

Сегодня школьники не всегда могут стать и членами различных творческих, спортивных объединений вне школы.  Ведь нередко это требует от семьи серьезных финансовых вложений. Естественно, что и возможности классного руководителя в этом аспекте тоже достаточно ограничены, но за счет разнообразия организуемой им деятельности в классе, создания в нем, например, театральной студии, краеведческого кружка, посещений музеев, театров, проведения экскурсий (к сожалению, эти традиционные формы мало представлены в современной жизни класса, опять же из-за финансовых проблем) можно компенсировать этот пробел семейного воспитания.

В-третьих, перед классным руководителем все чаще стоит задача психологической защиты ребенка от негативных влияний учителей, семьи и среды.  Создать для каждого ребенка психологически комфортную обстановку в классе, такую, чтобы он мог почувствовать свою защищенность, необходимость другим людям, бывает очень не просто. 

Сегодня в школе появились психологи, социальные педагоги, профориентаторы, валеологи, что ставит перед классным руководителем задачи, с одной стороны, взаимодействия классного руководителя с этими специалистами, так или иначе все они выходят на одного ребенка, а с другой, - определение своего собственного места и роли среди них. Можно, конечно, поставить всех в один ряд, но не возникнет ли в этом случае ситуация "у семи нянек дитя без глаз"? Значит, должен быть "главный" педагог. Скорее всего, это -  классный руководитель (такова отечественная традиция). При этом с него не снимается задача координации деятельности традиционных участников школьного воспитательного процесса: учителей-предметников, членов школьной администрации. 

Как мы видим, возможности классного руководителя достаточно велики, но  иногда у некоторых классных руководителей возникает соблазн использовать эти возможности для манипуляции ребенком, что естественно недопустимо. 
 Чтобы реализовать свои многообразные цели, классному руководителю необходимы серьезные личностные ресурсы, которые связаны с его полом, возрастом, интересами, способностями. Оставим за скобкой пол классного руководителя. Мужчина в этой роли -  такая редкость.  Поговорим о классных руководительницах.  Среди них не мало универсалов одинаково хорошо работающих и с классами подростков, и со старшеклассниками, но нередко классные руководители бывают наиболее эффективны, работая с определенным возрастом. К сожалению, в школах сложилось такое мнение, что работа в подростковых классах требует более низкой квалификации, чем в старших, она менее престижна (это относится и к процессу обучения). А ведь это далеко не так. Воспитание подростков не менее значимо, и именно с его недостатками мы имеем дело позже, в старших классах. В работе с подростками часто  успешными бывают педагоги  молодого возраста. Подростки динамичны, деятельны, любят, когда в их играх, походах на равных участвует и классный руководитель. 

Существует и другой аспект проблемы, связанной с личностными ресурсами классного руководителя. Классному руководителю приходится определять свою позицию по отношению к классу. Она должна быть мобильна, т.е. изменяться в зависимости от возраста учащихся (А.В.Мудрик). Так, в начальной школе - это "няня", в младших подростковых классах - "руководитель" (руководитель помогает подросткам наполнить их жизнь конкретными делами, в которых они могут проявить свою энергию, силу, сноровку, стремление к романтическому, яркому; их надо учить строить жизнь своего коллектива). В старших подростковых классах - "опекун" (старшие подростки многое умеют сами, все больше стремятся к независимости, самостоятельности, поэтому классный руководитель лишь опекает коллектив, побуждает подростков к деятельности, подсказывает им, как лучше, интереснее организовать жизнь класса). И, наконец, в старших классах  "консультант", то есть специалист, дающий квалифицированные советы, так как в девятых-одиннадцатых классах самодеятельность может быть такова, что не требует прямого вмешательства педагога. Далеко не каждый классный руководитель способен в течение семи лет трижды изменить свою позицию. Поэтому не такой уж незыблемой выглядит педагогическая аксиома – хорошо, когда у класса на протяжении всех лет школьной жизни один и тот же классный руководитель. 

Когда меня спрашивают, какой педагог может быть хорошим воспитателем, классным руководителем я всегда отвечаю, что это тот педагог, который помнит свое детство на уровне эмоциональных ощущений. Помнит, что он испытывал, когда ему поставили несправедливую оценку, не взяли в команду КВН или объявили благодарность перед классом.  Безусловно, классный руководитель должен многое знать, но и должен многое чувствовать.

Григорьев Д.В., 

к.пед.н., доцент, старший научный сотрудник

Института теории и истории педагогики РАО,

зам. глав. редактора журнала «Народное образование»

Об угрозе педагогического нигилизма(
Педагог – «пограничник» на рубеже современности и вечности. Он призван не только исполнять актуальный общественно-государственный заказ на обучение и воспитание подрастающих поколений, но и служить высоким и вечным  истинам, врабатываться вместе с учениками во время истории и пространство культуры. Однако современность с ее нескончаемыми образовательными реформами, модернизациями, экспериментами настойчиво вытесняет категорию вечного из профессионального сознания педагога, обедняя и оглупляя учительское ratio. Сон разума, как известно, рождает чудовищ. Сон современного педагогического разума уже породил одно, «стозевно и обло» – нигилистическое воспитание. Набирающую силу и вес альтернативу педагогическому гуманизму.

Сегодня в нашем образовании так много гуманистической риторики, что это уже начинает раздражать. Наверное, это раздражение, особенно после знакомства с реальным состоянием школьного дела, оправдано. Но, заболтанный и перевранный, гуманизм – единственное  прибежище настоящей педагогики как практики «другого человека». И держится он, по словам философа Мераба Мамардашвили, на установке Я могу. Могу быть свободным, могу усиливаться от небытия к бытию, могу поступать, могу мыслить, могу жить не по лжи. Альтернатива этой установке – нигилистическая установка не-Я могу. Могут все остальные: общество, семья, друзья; все, кроме меня и за меня. 

«Нигилист – говорит Мамардашивили, – это человек, потерявший свое «лицо», утративший способность мыслить и мочь, полагающий, что существует некий самодействующий механизм (будь то механизм счастья, социального устройства, судьбы и т.д.), который так или иначе, но обязательно определяет или «вмешивается» в его жизнь». «Подлинные нигилисты, - вторит ему другой философ, Александр Секацкий, - это те, кто вообще никак не может реагировать на экстремум, кто никогда не подбирается к точкам перегиба и все время существует в рамках ровного волнообразного графика, - в инерции угасания, затухания и мерзости запустения».

Педагогический нигилизм, а вовсе никакой не авторитаризм, как принято думать, – вот настоящая альтернатива гуманистической педагогике. (Противопоставление гуманистического и авторитарного воспитания – следствие не вполне корректного и не слишком удачного переноса политологических конструкций на педагогическое поле.) Если гуманистическое воспитание поддерживает самодвижение человека, укрепляет его в стремлении к свободе, способствует личностному росту, то нигилистическое воспитание отказывает человеку в самодвижении, отбирает у человека бремя свободы и ответственности, и тем самым разрушает личность, превращая ее в социальную «пешку». 

В современной школе образовательных (и даже воспитательных (sic!) услуг, которую некоторые аналитики уже окрестили «школой без педагогики», всё больше педагогов-нигилистов. Тех, кто из работников с человеческим материалом в соответствии с духом времени превратился в работников с человеческим капиталом, но так и не научился «мыслить и страдать» вместе с воспитанниками. Кому есть дело до технологий и программ, но нет дела до другого человека. Кто вместе с себе подобными буквально вырывает друг у друга сильных учеников, а слабых – игнорирует или неявно презирает.    

Если мы хотим сохранить нашу школьную культуру, с нигилистическим воспитанием нельзя мириться. Но и бороться с ним в открытую не стоит – легко спрячется, затаится, мимикрирует. Никакой спешки и кампанейщины. Твердое и последовательное, без риторических фигур и красивостей  утверждение в школе ценностей и норм практического гуманизма. А для начала – четкое обозначение способов нигилистического воспитания.

Деструктивная манипуляция. Довольно широко распространено мнение, что любая манипуляция – это плохо. Но если мы внимательно посмотрим на определение манипуляции – скрытое  побуждение адресата к переживанию определенных состояний, принятию решений и/или выполнению действий, необходимых для достижения инициатором своих целей, – то увидим, что манипуляция не имеет изначальной этической окраски, она может быть как конструктивной, освобождающей, так и деструктивной, разрушающей личность. Ключ к различению двух видов манипуляции – совпадение или несовпадение целей инициатора и адресата манипуляции.

Представим ситуацию: мальчишка хочет разбираться в математике, но у него не хватает терпения, чтобы решать много задач, он боится переходить от простого к сложному. Ребенок разочарован, попытки помощи его раздражают. Он хочет справиться сам, но не может. Педагог, не открывая своих намерений, путем определенных действий создает для мальчишки ситуацию успеха, у него возникает ощущение продвижения к цели. Педагог манипулирует? Конечно. Но его цель совпадает с целью ребенка? Совпадает. Свобода ребенка возрастает? Возрастает – он может решать задачи, он высвободился из плена неудач! Что перед нами? Манипуляция, но конструктивная, освобождающая человеческий потенциал.

А деструктивная педагогическая манипуляция навязывает ребенку чуждые ему цели, сковывает его потенциал, лишает самодвижения. К сожалению, в современной образовательной практике подобная манипуляция – не редкость.

Обезволивание через гиперопеку. Под предлогом заботы о безопасности, здоровье, комфортном существовании ребенка в школу пришла гиперопека. Уборка детьми классной комнаты? Не стоит им пачкаться, наймем уборщицу. Туристический поход? Травмоопасно! Производительный труд? Попахивает эксплуатацией! И невдомек сторонникам бесконфликтного развития ребенка, что они ослабляют его волю к жизни, стремление и способность быть самостоятельным. А может, всё понимают? Просто сами не хотят рисковать, утруждать себя организацией настоящего дела, включаться в него вместе с детьми, не умеют педагогически организовать и поддержать содержательный конфликт в группе. Но вне конфликта нет развития личности. А педагогическая деятельность всегда сопряжена с индивидуальной ответственностью, сомнением выбора и риском ошибки.

Попустительство контркультурным действиям и мыслям. Как-то один старшеклассник не без иронии пожаловался мне: люблю, мол, вставить в речь матерные словечки, а взрослые, в том числе и педагоги, даже замечаний не делают. Другой сюжет: дежурный старшеклассник поймал разыгравшегося малыша и заставляет его приседать у стенки, а педагоги, как будто не замечая этого, идут мимо. Еще история: в классе – жестокая тирания одного лидера. Но он обеспечивает внешний порядок и даже лоск, и классному руководителю это удобно. 

Педагогическое попустительство – это та самая инерции угасания, затухания и мерзости запустения, о которой говорит философ. Если не верите, вспомните атмосферу фильма «Чучело».

Эмоциональное заражение обреченностью и бесперспективностью. К этому способу прибегают «эмоционально выгоревшие» педагоги, утратившие смысл своей профессиональной деятельности, а нередко – и жизни. Мне плохо – и вам, дети, должно быть плохо. Я вижу реальность исключительно в черных и серых тонах – и вы, дети, смотрите на мир моими глазами. У меня все в прошлом – и у вас, дети, откровенно говоря, незавидные перспективы.

Дерационализация сознания. К ней прибегают педагоги, «заразившиеся» оккультизмом и прочими духовными болезнями. Трудно вообразить, что за мировоззрение у учителя, читающего утром православную молитву, а вечером – «Диагностику кармы» или учебник по дианетике.  И вот с такой мировоззренческой «кашей» в голове он населяет детский мир своими ограниченными мифами и химерами. Чем властнее и убежденнее в своей непогрешимости такой дерационализатор – тем опаснее.

Замещение реальности симулякрами. Симулякр - форма, исключающая содержание; это копия отсутствующего оригинала – копия, пародирующая и вытесняющая оригинал. В практике многих современных школ довольно симулякров. Например, «уроки мужества», «уроки нравственности», «уроки заботы» вместо инициирования соответствующих поступков.  Мероприятия на основе шоу-технологий (как правило, аналоги телевизионных шоу), выдаваемые за «досуговое воспитание». Игра в самоуправление вместо практической самоорганизации детей. Привыкнув иметь дело с симулякрами, дети не способны ничего создать сами, они готовы лишь потреблять то, что предлагают им взрослые.

Целе- и смысложизненная редукция. За этим способом - навязчивое упрощение бытия, соблазнение детей его мнимой легкостью. Оплощение задач, которые стоят перед подростками и юношеством. Сколько педагогов, к примеру, отказались от системной профориентационной работы со школьниками в пользу принципа «главное, дети, поступить в престижный вуз». Но это – редукция, изничтожение возрастных задач. И не нужно потом удивляться инфантилизации подростков. Взрослеют на выборе профессии, жизненного пути. На выборе вуза – не взрослеют. 

В заключение считаю важным подчеркнуть: постановка проблемы  нигилистического воспитания – ни в коем случае не призыв к «охоте на ведьм» в учительской среде. Это шаг к прояснению реального поля педагогического гуманизма, возвращению педагогике ее исторической миссии – способствовать нравственному преображению человека и общества, преодолению неолиберального пренебрежения глубинными вопросами человеческого бытия. 

Степанов П.В., к.пед.н.,

 с.н.с. Центра теории воспитания ИТИП РАО, 

главный реактор журнала «Спутник классного руководителя»
Потенциал 

воспитательной деятельности школьного педагога 

в конструировании социально-педагогической реальности(
Прежде чем приступить к рассмотрению вопроса о потенциале воспитательной деятельности школьного педагога в конструировании социально-педагогической реальности, необходимо, на наш взгляд, обратиться к постановке самой проблемы конструирования социально-педагогической реальности. 

В теории воспитания данная проблема появилась как попытка осмыслить некоторые педагогические явления сквозь призму социальной феноменологии, точнее, одного из ее направлений – социологии знания. Результатом такого осмысления и, соответственно, нового способа описания педагогической действительности становится обнаружение новых аспектов тех или иных проблем воспитания, которые ранее не фиксировались педагогической наукой. Примером тому может служить феноменологический подход М.В.Воропаева к исследованию проблемы типологии воспитательных систем или М.В.Шакуровой – к исследованию проблемы педагогического сопровождения становления социокультурной идентичности личности школьников. 

Разработка социальными феноменологами (в частности, П.Бергером и Т.Лукманом) проблемы социального конструирования реальности интересна для теории воспитания рядом высказанных ими идей. 

Интерес, например, представляет определение реальности как социально относительного явления. Реальность, как трактует ее социальная феноменология, социальна по своей природе: различные люди в различных обществах считают само собой разумеющимися совершенно различные реальности. Так, одни могут считать человеческой добродетелью толерантное отношение к людям иной национальности. Другие – напротив, добродетелью считают борьбу за чистоту нации. То есть то, что реально, к примеру, для педагогов, воспитывающих в своих школьниках толерантность, может вовсе не быть реальным для «наци» и их идейных вдохновителей. 

Такой подход может обогатить наши взгляды на многие проблемы теории и практики воспитания. Возьмем хотя бы проблему противостояния школы и криминализированных молодежных группировок, например, скинхедов. Рассматривать его только лишь как противостояние культуры и контркультуры, социального и антисоциального, добра и зла малопродуктивно, поскольку тем самым мы: 

- во-первых, маргинализируем довольно широкие слои населения (определяющие реальность таким же, как и скинхеды, или похожим образом), сводя их всего лишь к небольшой антисоциальной группировке хулиганов, и тем самым недооцениваем потенциальную опасность; 

- во-вторых, неадекватно определяем причины возникновения интолерантности (заблуждение, незнание, недостаточное знакомство с правами человека, с иными национальными культурами) и тем самым дезориентируем педагогов в выборе методов работы по ее профилактике. 

На самом деле речь должна идти о противостоянии разных реальностей, о разном «прочтении» многонационального устройства мира, о разном толковании добра, справедливости, нормы. Все это должно ориентировать педагогов-воспитателей на адекватную данному пониманию работу с детьми, суть которой – в конструировании их реальности.

Социальная феноменология уделяет особое внимание процессам социального конструирования реальности – процессам, благодаря которым нечто становится само собой разумеющейся реальностью для человека. Не менее это интересно и для педагогики, поскольку воспитание – как раз один из таких процессов. Ключевую роль в социальном конструировании реальности играет (активнее всего происходящая в детском возрасте) интернализация – «перенимание от другого» того мира, в котором другие уже живут
. Понятно, что такая интернализация невозможна без значимых для ребенка людей – родителей, родственников, соседей, друзей, духовных наставников, наконец, педагогов. Ребенок принимает роли, установки, мир значимых других, то есть интернализирует их и делает своими собственными – он интернализирует их реальности. Но данная интернализация происходит лишь в той степени, в какой имеет место идентификация ребенка со значимыми другими
. Последнее имеет немаловажное значение для теории воспитания и позволяет использовать категорию идентичности для ответа, к примеру, на такой вопрос: почему прилагаемые одним и тем же педагогом усилия продуктивны в отношении одного ребенка и проходят совершенно незамеченными для другого? Поддержание конструируемой реальности ребенка зависит и от социальной среды, которая подтверждает его идентичность. Педагогикой давно подмечено, что процесс воспитания эффективнее происходит в различных детско-взрослых общностях, где ребенок чувствует себя «своим», где в действиях других он видит подтверждение своим действиям, где интернализируемая им реальность схожа с реальностью других членов группы.

Все описанное выше можно назвать социализацией. В работах по социальной феноменологии выделяются два ее этапа. В процессе первичной социализации конструируется первичный мир индивида – посредством интернализации реальности родителей и некоторых других взрослых. Причем их мир воспринимается ребенком не как один из возможных, а как единственно существующий и единственно мыслимый
. Интернализируемые в раннем детстве установки, ценности, нормы поведения на протяжении всей дальнейшей жизни остаются наиболее устойчивыми и мало изменяются при столкновениях с другими реальностями. 

Вторичная социализация – это процесс вхождения уже социализированного индивида в новые сектора общества, интернализация других реальностей, но уже как «частичных реальностей» (в отличие от интернализированной прежде базисной реальности)
. Среди них и социально-педагогическая реальность – то есть тот мир, который перенимает ребенок от педагога как одного из агентов социализации. Школьное воспитание, конфессиональное воспитание, профессиональное воспитание, армейское воспитание, воспитание в криминальных группировках и т.п. – примеры вторичной социализации. Конструируемая в любом из этих институтов реальность является более хрупкой и ненадежной в сравнении с уже интернализированной ребенком реальностью и должна теперь как-то соотноситься с нею. Особенностью вторичной социализации является также и наличие конкуренции между персоналом различных институтов, ответственных за определение реальности. Более того, человек встречается и с угрожающими как ему самому, так и обществу в целом определениями реальности. В силу этих причин особая ответственность лежит на педагогически ориентированных (хотя и не обязательно организованных в виде профессиональных педагогических сообществ) агентах вторичной социализации. Ими могут выступать как школа или УДО, так и учреждения культуры, спортивные организации, органы власти, СМИ, церковь – при условии, что они становятся субъектами воспитания и схоже определяют реальность. Именно в этой связи и актуально исследование проблемы полисубъектности воспитания как фактора конструирования социально-педагогической реальности.

Зафиксировав это, заметим, что именно социально-феноменологический взгляд на воспитание наводит на мысль о проблематичности ценностно-смыслового единства различных субъектов воспитания и, соответственно, проблематичности влияния на ребенка создаваемого этими субъектами широкого воспитательного пространства с несколькими полюсами. Дело в том, что и в этом случае мы сталкиваемся с проблемой различия (хотя, может, и не столь очевидного) в определении реальности каждым из этих субъектов.

Для того чтобы это понять, достаточно проанализировать повседневность российского образования. Взять хотя бы проблему взаимоотношений педагогов внутри школы. Ни для кого сегодня не является секретом существование в педагогических коллективах многих образовательных учреждений противостоящих друг другу группировок, конфликтности, нетерпимости, зависти. Увы, эти явления наблюдаются не только при решении вопросов нагрузки, расписания или отношений с администрацией школы. Они затрагивают также и вопросы ценностей, целей, содержания и способов воспитания. Как результат – в рамках одного образовательного учреждения ребенок сталкивается с разными, иногда противоположными друг другу определениями реальности разными агентами, отвечающими за его социализацию. Другими словами, педагоги одной школы могут являться носителями совершенно различных представлений, например, о порядочности и интеллигентности, свободе и дисциплине. Поэтому если школьник и находит среди педагогов значимых других, с которыми он себя идентифицирует, то чаще всего это небольшая группа единомышленников или один единственный педагог (любимый учитель, классный руководитель, тренер и т.п.). Именно он и создаваемая вокруг него детско-взрослая общность (заинтересованные ученики, класс, детская спортивная секция школы) могут стать в школе основными агентами вторичной социализации ребенка. Именно его установки, ценности, взгляды на мир, его реальность будет интериоризирована ребенком.

В силу этих причин, как нам представляется, актуально изучение воспитательного потенциала деятельности отдельно взятого школьного педагога, а не того или иного коллективного субъекта воспитания.  Ниже мы попытаемся определить этот потенциал, а также предложить и некоторые методические рекомендации по его реализации.

Обычно деятельность школьного педагога может протекать в трех (одной, двух из трех) ипостасях: в деятельности педагога как учителя, в деятельности педагога как классного руководителя и в деятельности его как педагога дополнительного образования.

Воспитательный потенциал 

деятельности учителя

Воспитательный потенциал деятельности учителя реализуется, главным образом, на уроке, и это вполне закономерно, так как большая часть совместно проведенного педагогами и школьниками времени приходится именно на уроки. А потому использование воспитательных возможностей урока – непременное условие успешности воспитательной деятельности педагога. Каким же образом можно использовать воспитательные возможности урока? 

Первый и самый простой способ – педагог предъявляет детям некую воспитывающую информацию, предлагая им совместно обсудить ее и выработать по отношению к ней свою позицию. Знающему свой предмет учителю найти такую информацию не составит особого труда. От информации о химическом составе популярных напитков и продуктов «фаст-фуда» до информации о перипетиях судьбы литературных и исторических персонажей – все это может быть использовано на уроке в воспитательных целях.   

Второй способ – акцентирование внимания на нравственных проблемах, связанных с теми или иными научными открытиями, изучаемыми в школе. На физике, например, можно поговорить о двойственном значении для человечества открытия способа расщепления атомного ядра. На биологии можно затронуть проблему генной инженерии и, в частности, рассмотреть этический аспект клонирования. На уроке химии можно акцентировать внимание школьников на экологических последствиях открытия дешевых способов изготовления синтетических материалов и опасности превращения Земли в свалку использованных одноразовых товаров и упаковки. На географии можно проанализировать последствия Великих географических открытий для народов Старого и Нового света. Что дало миру изобретение лука, пороха, самолета, реактивного двигателя – улучшение условий жизни человека или новые жертвы? Эти и многие другие проблемы могут быть обсуждены на уроках истории.

Третий способ – использование воспитательного потенциала учебника. Причем это не обязательно должно сводиться к тому, чтобы читать на уроке какие-то фрагменты текста или отвечать на расположенные в конце параграфа вопросы проблемного характера. Хорошо, конечно, если авторы предусмотрели такие фрагменты и такие вопросы. Но ведь и далеко не самый лучший учебник может стать потенциально воспитывающим – все зависит от того, как на него посмотреть. 

Вот простой пример. 

Возьмите в руки учебник истории Отечества для 6-7 классов, написанный Б.А.Рыбаковым и А.А.Преображенским, и предложите школьникам посмотреть на него не глазами учеников, а глазами граждан современной России – русских и татар, то есть тех, для кого, собственно, и написан этот учебник. Задание к уроку «Для кого написан учебник истории Отечества?» (лучше, если это будет один из итоговых уроков по курсу) может быть примерно таким: прочитайте параграфы, посвященные взаимоотношениям Руси и Золотой Орды в XIII – XY веках; попробуйте взглянуть на текст учебника одновременно и глазами русских школьников, и глазами татарских школьников; одинаково ли уважительно авторы учебника относятся к своим читателям – русским и татарским детям? дайте свою оценку учебнику и подтвердите ее доказательствами, аргументами, цитатами. Вокруг этих нестандартных вопросов к учебнику педагог может развернуть с детьми серьезный разговор о проблемах войн и их последствий, о судьбе современной России, оссии, Роо патриотизме и толерантности.  

Четвертый способ – использование воспитательного потенциала различных форм взаимодействия школьников на уроке. Самым большим воспитывающим потенциалом здесь обладают учебные дискуссии и учебные игры. 

Дискуссии позволяют подростку соотнести собственное отношение к дискутируемому вопросу с отношениями к нему других детей. Дискуссии могут способствовать и коррекции этих отношений – ведь весомое для школьников мнение сверстников часто становится источником изменения их  взглядов. Благодаря дискуссиям школьники приобретают опыт поведения в ситуации разнообразия взглядов, учатся учитывать иные точки зрения, координировать их со своей собственной. 

Вот несколько проблем, которые могли бы стать темами дискуссий на уроках.

Ф и з и к а 

· Патриот ли А.Д.Сахаров?

· Может ли быть наука преступной?

· Что было бы, если А.Эйнштейн не эмигрировал из нацистской Германии?

Б и о л о г и я 

· Человек – царь природы?

· Использование животных для опытов: научная необходимость или жестокость людей?

· Носить шубы из натурального меха безнравственно!?

Г е о г р а ф и я 

· Плюсы и минусы открытий Х.Колумба.

· Последствия процессов глобализации в современной экономике.

· Является ли экономический рост безусловным благом для людей?

Л и т е р а т у р а 

· Булгаковский Иешуа никогда не будет и не должен быть героем нашего времени.

· Согласны ли вы со словами И.Карамазова «Если Бога нет, значит все позволено»?

· «С первой минуты нашего общественного существования мы ничего не сделали для общего блага людей; ни одна полезная мысль не родилась на бесплодной почве нашей родины; ни одна великая истина не вышла из нашей среды; мы не дали себе труда ничего выдумать сами, а из того, что выдумали другие, мы перенимали только обманчивую внешность и бесполезную роскошь» Прав ли П.Я. Чаадаев?

О б щ е с т в о з н а н и е 

· Маргиналы и люмпены: общественное отношение и государственная политика.

· Вы разделяете феминистскую идеологию?

· Что значит «свобода» и легко ли быть свободным человеком?

И с т о р и я 

· Реформы Петра I – шаг к цивилизованному обществу или насилие над страной?

· Пакт Молотова – Риббентропа: политическая необходимость или преступный сговор? 

· Существует ли фашизм в современной России?

Для успешной организации дискуссии на уроке педагогу необходимо соблюсти несколько важных условий. Во-первых, надо создать на уроке атмосферу взаимопринятия, уважения самых разных мнений, какими бы странными они ни казались. Во-вторых, не следует навязывать свое, «единственно правильное», мнение – в этом случае существует опасность превращения откровенного разговора в рапорты детей по принципу «чего изволите?». В-третьих, проводя дискуссию, важно не столько организовать поочередное высказывание детьми своего мнения, сколько «заострять» внимание школьников на наиболее интересных суждениях, выделять проблемные моменты, просить учеников отнестись к высказываниям других. В-четвертых, педагогу можно и самому иногда включаться в дискуссию, проблематизируя школьников, выдвигая заведомо спорные и сомнительные аргументы, провоцируя тем самым их дискуссионную активность. В-пятых, надо запастись набором вопросов по теме дискуссии. «Вбрасывая» их для общего обсуждения, можно добиться обнаружения каких-то новых граней проблемы и тем самым также дать новый импульс учебному диалогу.

Теперь об игре. Игры, используемые на уроке, обладают некоторыми особенностями. Во-первых, они обязательно «привязываются» к учебным программам, а, кроме того, они всегда ограничиваются временными рамками урока. Однако при всем при том эти ограничения не должны восприниматься как серьезное препятствие для организации воспитывающих учебных игр. Придумать и провести их не так уж и сложно. Остановимся на одном примере. 

Урок обществознания, тема – «Выборы». Чтобы показать школьникам, как проходят выборы, что такое избирательный участок и как осуществляется голосование, многие учителя прибегают к имитационной игре. Классный кабинет превращается в избирательный участок, соответственно расставляются столы, сооружается урна для голосования, заранее готовятся бюллетени с именами кандидатов на должность мэра города, школьники имитируют действия избирательной комиссии, наблюдателей и пришедших голосовать граждан. Выходит добротная обучающая игра. Превратить эту игру еще и в воспитывающую совсем несложно. 

1. Учитель не просто придумывает имена кандидатов, а тщательно составляет их предвыборные программы. Например, программа одного из них может быть составлена как популистская, которая притягивает к себе привлекательными, но невыполнимыми обещаниями. В программе другого за патриотическими лозунгами и демонстрацией озабоченности падением нравов в городе скрыты авторитарность, ксенофобия и национализм. Программа третьего кандидата строится на идее создания благоприятных условий для проживания в городе представителей самых разных социальных групп – имущественных, этнических, конфессиональных и т.п.  

2. За неделю до урока учитель знакомит детей с игровой ситуацией: «Представьте, что вы избиратели. На пост мэра вашего города баллотируются три кандидата...», а затем предлагает школьникам ознакомиться с предвыборными программами. Предложение сделать свой выбор между этими программами ставит подростка в рефлексивную позицию относительно своих взглядов на затрагиваемые в этих программах социальные проблемы.

3. Во время самой игры, непосредственно перед голосованием, можно обыграть спор нескольких избирателей, которые описывают политические достоинства приглянувшихся им кандидатов. После голосования в классе проводится обсуждение. Учитель предлагает школьникам обосновать сделанный ими выбор, объяснить причины отказа от других альтернатив, представить возможные последствия прихода к власти того или иного кандидата. 

Итак, способов сделать урок воспитывающим – немало. Но вот насколько широко те или иные способы будут применяться в работе педагогов, зависит только от позиции самих этих педагогов. 

Воспитательный потенциал 

деятельности классного руководителя
Существует распространенное (особенно среди практиков) мнение, что  основной формой работы классного руководителя является классный час – а значит, именно через классные часы и реализуется основной воспитательный потенциал его деятельности. 

Классный час – действительно одна из самых распространенных в наших школах форм организации воспитательного процесса. Сегодня трудно найти педагога, который бы не знал, что это такое. Сегодня трудно найти школьника, который бы ни разу не принял участие в классном часе. Педагогическая практика наработала колоссальный опыт организации и проведения классных часов. И хотя эта форма воспитания кажется вполне незатейливой, обращаться с ней нужно чрезвычайно осторожно. Классные часы в силу их распространенности и повального увлечения ими таят в себе немалые опасности для воспитания. Что же это за опасности?

Опасность первая. Классные часы в массовой практике стали очень удобной формой воспитания, и существует реальная опасность сведения всего воспитательного процесса только к классным часам. Такая тенденция, к сожалению, наблюдается во многих школах. Причина, наверное, в том, что больших умственных, физических и материальных затрат классные часы не требуют, контролировать их проведение со стороны администрации школы легко, и массовость воспитания вроде бы обеспечена. Как следствие – педагоги все меньше утруждают себя извлечением воспитательного потенциала из обычных уроков (достаточно дать знания и проверить их усвоение), все меньше уделяют времени играм, походам, спектаклям, дискуссиям и другим видам совместной с детьми деятельности. 

Опасность вторая. Принуждение школьников к посещению классных часов – а это имеет место быть сплошь и рядом – грозит превращением воспитания в антивоспитание. Конечно, существует вероятность того, что кто-то из таких школьников позже скажет: «Вот здорово! Спасибо! Если бы не этот классный час, я бы…». Но у большей части подростков вынужденное «просиживание штанов» на классном часе вызовет, скорее, пассивный протест и молчаливое неприятие всего его воспитывающего содержания – каким бы замечательным оно ни было. 

Опасность третья. Такой же обратный эффект имеют и некоторые используемые педагогами формы проведения классного часа. Например, детям раздают правильные слова и они отрепетированно, с трепетной дрожью в голосе, но внутренне безучастно рассказывают своим зевающим одноклассникам о разумном, добром и вечном. И тогда получается в лучшем случае – красивое шоу, в худшем – гримасничанье и пошлость. Другой пример – постоянное морализирование классного руководителя: «Сегодня, дети, мы вновь поговорим с вами о том, что нужно быть добрее и духовнее!». В младших классах это, наверное, еще пройдет, но дальше… Интересно было бы подсчитать, сколько детей перестает использовать в своей повседневной речи красивые высокопарные слова, сколько детей начинает стесняться своих хороших манер – и все только потому, что этим их «перекормили» в школе.  

На наш взгляд, исправить положение может понимание классного часа как приватного разговора классного руководителя со своим классом, необходимость в котором созревает естественным путем. Следовательно, классный час не поддается жесткому планированию и программированию, не может быть объектом административной проверки и не является обязательным для посещения всеми членами класса. Основа воспитывающего классного часа – заинтересованный разговор педагога и детей, который способствует развитию ценностных отношений школьников к окружающему их миру, к другим людям, к самим себе. Тренинги, дискуссии, игры, познавательные тесты, сопровождающие такой разговор, могут сделать его более оживленным и интересным для ребенка. Вариантов проведения классных часов может быть множество.

Это могут быть, например, часы общения, направленные на познание ребенком себя и своих одноклассников – серия таких классных часов разработана И.С.Парфеновой. 

Вот некоторые темы предлагаемых ею классных часов.

1) Взаимодействие в группе.

2) Понимание и доверие

3) Умеете ли вы слушать?

4) Личное пространство человека, или Почему мы не любим ездить в набитом транспорте.

5) Как нас воспринимают люди?

6) Некоторые факты из языка телодвижений.

7) Так ли легко познакомиться?

8) Как правильно дарить подарки? 

Это могут быть заседания киноклуба – часы просмотра и обсуждения кинофильмов (такой вариант в своей работе использует А.В. Новичков). На заседаниях этого киноклуба организуется не только квалифицированное обсуждение эстетических достоинств фильмов, но и откровенный обмен мнениями по поводу нравственных и философских проблем, затронутых в них. В некоторых заседаниях принимают участие и родители учеников. 

Вот тематика некоторых заседаний киноклуба.

1. Ненависть, месть, жестокость – к/ф «Иваново детство»

2. Родина большая и малая –  к/ф «Мимино».

3. Идеалы и иллюзии. Мир через “розовые очки” –  к/ф «Иллюзионист».

4. Во имя любви –  к/ф «Ромео и Джульетта» или «Обыкновенное чудо». 

5. Власть над людьми и власть над собой –  к/ф «Макбет».

6. Корысть, выгода, расчет, альтруизм, самопожертвование – к/ф «Летят журавли».

7. В заботах о счастье других мы находим свое собственное – к/ф «День сурка».

Это могут быть беседы о проблемах, которые часто по тем или иным причинам не обсуждаются в семьях школьников. Например, для старшеклассников был разработан цикл бесед под общим названием «Лики любви» (В.И.Петрушин,  Н.В. Петрушина). 

Вот некоторые из их тем.

Беседа первая. Сколько ликов у любви? Или: Уроки Эриха Фромма

Беседа вторая. Как сделать выбор? Или: А я милого узнаю по походке

Беседа третья. Как понравиться?

Беседа третья. Как не попасть в ненужные ловушки? Или: Силки и капканы добрачных отношений

Беседа пятая. Насколько вы будете совместимы? Или: С кем садиться в семейную ладью?

Беседа пятая. Такие разные браки.

Беседа седьмая. Как избежать мелей и рифов в семейной жизни? Или: Искусство быть капитаном семейного корабля.

Беседа восьмая. Что делать с нашей ревностью? Или: Черное чудовище в груди

Беседа девятая. Куда уходит любовь?

Классный час – далеко не единственная форма реализации воспитательного потенциала деятельности классного руководителя. Продуктивной в этом плане является идея организации внеучебной жизни класса (а лучше – нескольких классов) в виде долговременной игры.

Игра обладает огромным воспитательным потенциалом. Она порождает особую реальность, выделяющуюся из повседневности особым, присвоенным субъектом игровым пространством; особым, нелинейно протекающим игровым временем; особой, значимой для субъекта системой норм и ценностей, отраженных в игровых правилах; особой, чрезвычайно сплоченной игровой общностью. Игра создает среди ее участников особое напряжение, делающее данную реальность притягательной для ребенка, значимой и наполненной ценностными смыслами. 

Что же придает игре ее особый воспитательный потенциал? 

Во-первых, игровая общность благодаря способности игры зачаровывать и приковывать к себе детей складывается довольно быстро. А это немаловажно для воспитания, которое в отечественных школах носит преимущественно коллективный характер. 

Во-вторых, ролевые игры, которые отражают мир взрослых и моделируют свойственные ему отношения, восполняя тем самым недоступные подростку стороны человеческой жизнедеятельности (Л.В.Куликова), весьма привлекательны для подростков. Они предлагают подростку практику новых отношений, чувств взамен существующих в повседневной жизни (Д.Б.Эльконин).

В-третьих, игра способствует развитию личности ребенка, поскольку поведение в роли задается не только самой ролью, но и личностными качествами игрока, а моделируемые в игре отношения, по словам С.А.Шмакова, переносятся на совершенствование дальнейшей практической деятельности. В игре, таким образом, может происходить коренное изменение позиции ребенка в отношении к окружающему миру. В ней заложен «механизм возможной смены позиции и координации своей точки зрения с другими возможными точками зрения» (Б.Д.Эльконин). 

В-четвертых, в игре педагог может моделировать самые различные социальные ситуации, может задавать произвольные параметры игрового пространства: сюжет, действующие лица, характер их взаимоотношений, контекст игрового действия, время, место и другие условия, – насыщая тем самым это пространство смыслами, имеющими воспитательную ценность. 

В-пятых, игра способна погрузить школьника в проблемы современного мира, показать сложность человеческих отношений в мире взрослых, дать прочувствовать это посредством вхождения в игровую роль. Возможность примерить на себя различные роли позволяет школьнику посмотреть на привычную реальность глазами других людей, с других точек зрения. Игра дает школьнику и возможность координировать свои взгляды на мир с взглядами своих сверстников – а это, в свою очередь, может повлиять на утверждение, корректировку или полное изменение собственной позиции по тем или иным затрагиваемым в игре социальным проблемам.

Если игра одинаково увлекает и педагогов и детей, она может быть положена в основу всей внеучебной жизни школьников, и тогда класс или параллель классов может превратиться в какой-либо игровой мир. Рассмотрим один из возможных вариантов – годовую игру-эпопею «Средневековье». 

С ю ж е т 

Игровой сюжет может быть, например, таким. Средневековая Европа живет своей обычной жизнью, на фоне которой разворачиваются яркие события, связанные с рыцарскими турнирами, бойкими городскими ярмарками, сражениями, маскарадами, диспутами в университетских библиотеках, благочестивыми обетами и героическими деяниями жителей. Но самое главное, что волновало многих людей в те времена, – это тайна нахождения Святого Грааля. Согласно легенде эта чаша служила Христу и апостолам во время Тайной вечери, а позже в нее была собрана кровь распятого Христа. Обрести эту реликвию, обладающую к тому же чудодейственными свойствами, – долг христианского мира. Однако Грааль невидим, и его тайна будет раскрыта лишь самым достойным. 

По ходу игры людям через различные «знамения» открывается название города, где сокрыт Грааль. В архивах одного из монастырей удается разыскать карту с указанием места расположения таинственного города. Также открывается и конкретное место, пещера, в которой спрятан Грааль. В монастырях, университетах, цехах люди собирают необходимые для похода за реликвией деньги (специально созданные для игры золотые флорины). Годовой цикл игры венчает весенний крестовый поход за Святым Граалем.     

И г р о в ы е   р о л и  

1.Мастеровой люд, средневековые ремесленники и купцы. Каждая микрогруппа (или класс) может представлять какой-либо цех или гильдию.

2.Рыцарство. Каждая микрогруппа (или класс) может представлять какой-либо рыцарский орден: Тамплиеров, Госпитальеров, Тевтонский и т.п.

3.Школяры, обучающиеся в средневековых университетах. Каждая микрогруппа (или класс) может представлять какой-либо факультет университета: артистический, медицинский, философский, теологический. Какая-то группа может взять на себя роль веселых и бесшабашных вагантов. Можно также разделиться и по принадлежности к какому-то из известных средневековых университетов.  

4.Клир, духовенство, богословы – эти роли достаются педагогам, включенным в игру родителям, выпускникам школы. Только им в откровениях свыше являются знамения, указующие на тайну нахождения Грааля. Но достоверно известно, что знамения являются в моменты ярких событий, происходящих в мире.  

Каждая корпорация разрабатывает собственный герб (по возможности соответствующий канонам средневековой геральдики), элементы которого имеют свой смысл и отражают как ролевые, так и реальные особенности данной школьной корпорации. Возможно, что каждым участником игры будет выбрано и свое особое игровое имя.

Ф о р м ы   о р г а н и з а ц и и   

 и г р о в о й   ж и з н е д е я т е л ь н о с т и   к л а с с а

Большой собор. Авторитетные представители цехов, гильдий, орденов, факультетов и включающиеся в игру педагоги образуют Большой собор, исполняющий роль органа самоуправления, задача которого – управление ходом игры. Большой собор:

-оказывает помощь в проведении ярмарки, рыцарского турнира, диспутов, олимпиады «Семь свободных искусств»;

-курирует Банк идей; 

-подводит итоги конкурса идей и конкурса социальных проектов; 

-организует реализацию победившего социального проекта;

-оценивает целесообразность принятия обетов, дает на них благословение и фиксирует их в специальной книге;

-определяет, какой цех, гильдия, орден или факультет своими делами заслужил привилегию нанести на собственный герб королевскую лилию;

-определяет, кто, какую и за какие дела мог бы получить королевскую плату;

-подводит итоги конкурса «Семь добродетелей» и награждает победителей; 

-анализирует все проведенные общешкольные дела.

Ярмарка. Ярмарку готовит «мастеровой люд» (точнее, создаваемый этой группой Совет дела). Открывается она веселым театрализованным представлением с участием менестрелей, жонглеров, фокусников. На ярмарке продаются (за настоящие деньги, поскольку вырученные средства класс может направить в помощь городскому детскому дому или на иные благотворительные нужды) товары, сделанные руками детей, их родителей, педагогов. Лучшие товары, отобранные Советом дела, продаются на аукционе. Совет дела придумывает также и различные аттракционы, которые могут развлечь пришедшую на ярмарку публику. Здесь, на ярмарке, является первое знамение: людям открывается название города, где сокрыт Грааль, – это ближневосточный город Акра.

Рыцарский турнир. Это дело готовят «рыцари» (создаваемый этой группой Совет дела). Турнир может состоять из серии придуманных школьниками конкурсов самой разной направленности. В этом случае Совет дела разрабатывает правила их проведения, составляет турнирную сетку, организует рекламу турнира и информационный стенд, готовит необходимое снаряжение и снаряды, подводит итоги, осуществляет награждение победителей. Среди конкурсов могут быть, например: стрельба из лука, шахматы, верховая (на велосипеде) езда с препятствиями (или с нанесением удара турнирным копьем по мишени), фехтование, музицирование, сложение стихов, посвященных прекрасной даме, и т.п. Завершается турнир грандиозным балом при дворе короля, сценарий которого также разрабатывается Советом дела при поддержке Большого собора. На турнире является второе знамение – карта с указанием пути в Акру. 

Университетские диспуты. Диспуты готовят «школяры» (создаваемый этой группой Совет дела). Они выбирают темы диспутов, разрабатывают правила участия в них, помогают сформировать команды участвующих в диспутах школяров, придумывают критерии оценки участников диспутов, утверждают судей. Сами диспуты проводятся духовенством. Темы могут быть примерно такими: «Нужно ли современному обществу понятие (национальная принадлежность(»; «Военный противник: проблема отношения»; «Какая национальная идея нужна России?»; «Современная эстрада – это культура?». Завершаться серия диспутов может новогодним маскарадом, который готовят школьники. Маскарад будет ознаменован третьим знамением – Святой Грааль сокрыт в пещере с восточной стороны города.

Семь свободных искусств. Это внутриклассная олимпиада, которую готовят уже педагоги. Проводится она по семи предметам: тривиум – грамматика, риторика (искусство красноречия), диалектика (искусство спора) и квадривиум – арифметика, геометрия, музыка, астрономия. Победители награждаются «королевскими дарами».

Банк идей. Создаваемый при Большом соборе специальный банк объявляет конкурс идей, которые могли бы улучшить жизнь класса или школы. Это могут быть сюжеты будущих игр, проекты внутриклассных или общешкольных дел, предложения по оформлению кабинетов, коридоров, рекреаций школы и т.п.

Божье дело. Это социальные проекты, направленные на решение каких-то реальных и важных для людей проблем. Сначала объявляется конкурс таких проектов, затем отбирается (по возможности всеми школьниками и педагогами) лучший, после чего он реализуется всеми желающими школьниками, педагогами, родителями. Среди предложенных детьми проектов могут быть, например: расчистка от мусора лесопарка; организация новогоднего представления для дома престарелых; сбор (в микрорайоне школы) книг, одежды, видеокассет для детского дома; изготовление игрушек и развивающих игр для детского сада и т.п. 

Личные обеты. Любой участник игры может по своему усмотрению принять тот или иной обет – то есть поставить перед собой какую-то труднодостижимую цель, связанную с собственным нравственным, интеллектуальным или физическим развитием, и, преодолев все препятствия, достичь ее. Отказаться от какой-то вредной привычки (для того, у кого она есть); прочесть ряд не предусмотренных учебной программой книг (для не очень успевающих школьников), научиться подтягиваться 10 раз (для не умеющего это делать) – такого рода обеты могут приниматься школьниками. Оценить целесообразность принятия того или иного обета и дать благословение на него может только Большой собор. Данные обеты фиксируются в специальной книге (своего рода портфолио ребенка), а их выполнение вознаграждается по справедливости «королевскими дарами».

Семь добродетелей. В конце учебного года, накануне крестового похода Большой собор по представлению корпораций выбирает и награждает лучших участников игры. Награждение, сопровождаемое торжественной церемонией, происходит по следующим номинациям: скромность, галантность, благородство, благодушие, учтивость, усердие, подвижничество. Отмеченные Большим собором школьники награждаются ценными подарками, а корпорации, которые они представляют, получают привилегии нанести на свои гербы королевские лилии.

Ф и н а л ь н а я   с т а д и я   и г р ы 

Она может проходить следующим образом. Представители городских цехов и гильдий, рыцарских орденов и университетских факультетов отправляются в крестовый поход за Святым Граалем. Для этого формируются три команды. Отбор игроков от каждой группы в эти команды осуществляют сами школьники, но с учетом личных игровых заслуг каждого. Сюда относится и организация корпоративных дел, и активное участие в делах других корпораций, и добытые для организации крестового похода деньги, и принесенные на корпоративный герб королевские лилии, и иные личные достижения. 

Итак, последний эпизод эпопеи превращается в финальную игру. Каждая группа получает копию найденной карты с указанием маршрута похода и отправляется в путь. Это известная всем игра по станциям – каждая команда по очереди (с интервалом 10-15 минут) проходит все отмеченные на карте пункты, попадая при этом в различные проблемные ситуации, которые разрешает так, как подскажет им совесть, личное благородство и честь. Реликвию получает тот отряд крестоносцев, который во время этого путешествия меньше всего запятнал свою честь и более других старался следовать христианским добродетелям. 

Возможности использования классным руководителем игры в воспитании школьников огромны. Ведь игра, согласно исследованиям С.А.Шмакова, имеет ряд важных для воспитания функций: включения ребенка в культуру, его самореализации, приобретения им коммуникативных навыков, диагностики личности ребенка, терапии стрессовых состояний, коррекции поведения. 

Особое место в работе классного руководителя занимает индивидуальная работа с детьми. Эта работа приобретает подлинно воспитывающий характер, если она инициирует процессы самовоспитания школьника. 

На наш взгляд, сегодняшнему классному руководителю можно рекомендовать использовать в своей работе опыт средней школы № 145 Перми. Ее педагоги успешно решают эту задачу, используя так называемый профиль компетентности. 

В начале учебного года каждый школьник может принять участие в увлекательной компьютерной самодиагностике. Специальные вопросы, направленные на самопознание ребенка, помогут ему оценить свой интеллект (то есть умение собирать и использовать информацию, вычленять и решать проблему, мыслить творчески, выражать свои мысли письменно и т.д.), успеваемость (ее средний балл), физическое развитие (складывающееся из спортивных успехов, личных рекордов, оценки по физической культуре и т.д.), умение общаться (коммуникабельность, гибкость, уступчивость, терпимость к мнению окружающих, умение работать в группе, ответственность), лидерские качества (практичность, реалистичность, решительность, умение рисковать, понимание норм поведения, способность учить других). Результаты компьютерного теста преобразуют в график, наглядно показывающий школьнику его сильные и слабые места – это и есть «Профиль компетентности». На его основе ребенку предлагают приступить к планированию своего собственного развития, то есть включиться в процесс самовоспитания. 

На специальном классном часе школьнику предлагают проанализировать свой «Профиль компетентности», обратив особое внимание на те качества, которые развиты слабо. В соответствии с этим он приступает к формулированию своих краткосрочных и долгосрочных задач на предстоящий учебный год. В качестве помощи ему может быть предложено на выбор около двух десятков вариантов таких задач. После выполнения данной работы школьник ранжирует свои задачи по приоритетам и вписывает их в свой дневничок. Далее он получает список общешкольных и внутриклассных дел, занятий системы дополнительного образования и группы продленного дня, всевозможных игр, дискуссий, соревнований, а также сопровождающий этот список перечень качеств, которые можно развить в себе, участвуя в названных делах. Консультируясь с педагогом, ребенок выбирает для себя те дела, в которых он хотел бы принять участие, и те поручения, выполнение которых может повлиять на изменение «западающего» качества. Все дела и все поручения записываются в дневничок – получается своеобразный годовой план саморазвития. 

Возможен и другой вариант: школьник со своим более старшим или младшим товарищем образует «шефскую пару», в которой и происходит его дальнейшее самовоспитание. Шефские пары формируются (естественно, по желанию самих учеников) из школьников подшефных и шефских классов: например, 5а – 9а; 5б – 9б и т.д. То есть младший подросток имеет консультантом старшеклассника. Смысл образования таких пар – помощь друг другу в саморазвитии. 

Педагоги 145-й пермской школы приводят в этой связи такой пример. 

Саша (шеф) стремится развить в себе лидерские качества. Его подшефный – Ваня – имеет некоторые затруднения в интеллектуальной сфере. Саша, еженедельно помогая Ване готовить выступление по теме «Новости компьютерного мира» на информационном классном часе, развивает у Вани умение собирать и использовать информацию, а сам в это время развивает в себе способности учить, оказывать влияние, отвечать за деятельность других людей. 

Другой важной стороной индивидуальной работы классного руководителя со школьниками является индивидуальное собеседование с ребенком, испытывающим те или иные проблемы, связанные с его воспитанностью. 

Рекомендуемую нами методику проведения такой беседы разработал Д.В.Григорьев. В основе ее – понимание качественного собеседования как гибкого сочетания программирования и импровизации. С точки зрения автора, собеседование может разворачиваться двумя путями
.

Первое. Педагог, проводящий диагностику, предлагает школьнику печатный вариант некоторых тестовых ситуаций (все они описаны и опубликованы автором), а тот делает свой выбор по каждой ситуации, после чего педагог, опираясь на эти результаты, выстраивает диагностическую беседу со школьником, уточняет необходимые моменты, разворачивает проблематизацию и т.д.

Второе. Педагог в рамках устной беседы со школьником приводит ему те или иные тестовые ситуации, перечисляет варианты ответов, подросток делает свой выбор, после чего педагог заносит его в диагностическую карту и решает, каким образом, в каком направлении продолжать собеседование.  

Каждая тестовая ситуация сопровождается четкой интерпретацией выбора, сделанного школьником, а также указаниями на возможное развитие темы беседы в соответствии с тем или иным вариантом ответа. Это своего рода наставления к импровизации. В этих наставлениях довольно часто звучит понятие проблематизации. Проблематизация здесь – специальная работа педагога по выявлению противоречий в содержании высказываний школьников, способах их рассуждений с целью построения проблемной ситуации как личной для ребенка. Другими словами, проблематизация – это усомнение. Проблематизирующие действия педагога должны помочь подростку выйти в осмысленную позицию по отношению к собственному пониманию (почему, как, с помощью чего я что-то понял?) и осознать то, что пока не понято (что и почему я не понял?). 
 В индивидуальном собеседовании задача педагога – получить как можно более целостное представление о личности того, с кем он общается. Именно это представление поможет классному руководителю выстраивать дальнейшую стратегию воспитания данного школьника и будет способствовать более полной реализации воспитательного потенциала деятельности педагога.

Воспитательный потенциал 

деятельности педагога дополнительного образования

Педагог в современной школе довольно часто является не только учителем и классным руководителем. Зачастую он выступает еще и в роли педагога дополнительного образования. Это далеко не всегда обусловлено причинами исключительно финансового характера (как это может показаться на первый взгляд), здесь действуют и собственно профессиональные причины. Дело в том, что сфера дополнительного образования позволяет значительно усилить воспитывающее влияние педагога на ребенка. Свобода выбора деятельности, повышенная мотивация, меньшая формализация работы, межвозрастной характер общения детей в объединении дополнительного образования – все это является благоприятной почвой как для самореализации школьников, так и для организации педагогом эффективного воспитательного процесса.

В рамках школьного дополнительного образования может действовать огромное множество детско-взрослых объединений (кружков, секций, студий, клубов и т.п.) самой разной направленности (познавательной, творческой, спортивной, туристско-краеведческой, экологической, военно-патриотической, трудовой и т.п.). В каждом из этих объединений могут создаваться свои специфические условия для воспитания школьников, анализ которых занял бы довольно много времени. Поэтому мы попытаемся проанализировать воспитательные возможности деятельности педагога дополнительного образования (и разработать соответствующие методические рекомендации) на примере организации работы туристско-краеведческого объединения. Обращение именно к этому примеру, на наш взгляд, ценно тем, что туристско-краеведческая деятельность интегрирует в себе и познание, и труд, и спорт, и творчество школьников и в этом смысле вполне может быть рассмотрена в качестве образца, иллюстрирующего возможности сферы дополнительного образования.

Прежде, чем приступить к рассмотрению проблемы использования воспитательного потенциала детского туризма, заметим, что речь здесь пойдет о самодеятельном пешеходном туризме – непростом, трудоемком, но бесконечно интересном и полезном способе организации детского досуга. Такой туризм:

· приучает детей переносить бытовую неустроенность, трудности и лишения;

· сдерживает проявления инфантилизма, эгоизма и капризности;

· способствует развитию самостоятельности и формирует навыки самообслуживающего труда;

· учит брать на себя и нести ответственность за общее дело и других людей;

· учит бережному отношению к родной природе и родной культуре;

· учит рациональному использованию своего времени, сил, имущества.

Как и в любом другом объединении дополнительного образования, в туристском объединении существуют свои неписаные нормы, имеющие в плане воспитания довольно большое значение. Введение и поддержание педагогом корпоративных норм в объединении дополнительного образования – один из главнейших способов реализации воспитательного потенциала его профессиональной деятельности. 

В туристском объединении эти нормы вводятся, как правило, накануне первого похода – в процессе проведения вводного инструктажа.

Итак, какую же информацию должны получить школьники перед своим первым туристским путешествием? Конечно, в первую очередь, это должна быть информация о технике безопасности, смысл которой заключается в следующем: за безопасность детей в походе отвечают взрослые, а потому все их указания относительно техники безопасности должны исполняться строго и безоговорочно.

Кроме этого есть необходимость провести и специальный инструктаж, касающийся неписаных туристских правил, традиций, форм поведения. 

· Вещь, положенная в рюкзак, на время похода перестает быть абсолютной частной собственностью. Приветствуется совместное пользование имуществом и умение отдать товарищу последнюю сухую рубашку.

· В походе все принадлежит всем и все делится поровну. Осуждаются «индивидуальные домашние пайки» или «междусобойчики». Зато поощряются неучтенные завхозом по продовольствию «заначки», припрятанные в собственном рюкзаке для всех. 

· Нежелательно совершение индивидуальных покупок в попадающихся по пути населенных пунктах. Во-первых, не у каждого могут оказаться с собой карманные деньги, а имущественное неравенство в туристской группе крайне нежелательно. Во-вторых, это противоречит принципу автономности туристского путешествия. А в-третьих, ничто так не изнеживает туриста, как плоды цивилизации.

· Рюкзаки девочек должны быть на порядок легче мальчишечьих. Основной груз общественного снаряжения должна взять на себя мужская часть группы. Приветствуется оказание помощи девочкам в облегчении их рюкзаков, в преодолении трудных участков пути, а также моральная поддержка. То же самое касается и помощи младшим членам туристской группы.

· Приветствуется благоустройство и поддержание чистоты всех посещаемых туристами природных и культурных объектов. Было бы хорошо не просто следить за собственной чистоплотностью, но и по возможности уничтожать чужой мусор – расчищать туристские стоянки, парки, родники, берега рек.

· Исключается вырубка для туристских нужд живых деревьев – использовать можно только хворост и сухостой. Походный костер следует стараться разводить так, чтобы не повредить корни и ветви близлежащих деревьев и кустарников.

· В походе приветствуется красивая и правильная русская речь. Ругань, грубость, пошлость, тюремный жаргон – крайне нежелательны. Вступать в конфликты с местными жителями, отвечать грубостью на грубость, вести себя вызывающе запрещается. 

· На маршруте группа передвигается компактно, отрыв вперед или отставание от группы не разрешается. Тот, кто чувствует, что не в силах поддерживать заданный темп движения, должен незамедлительно сообщить об этом дежурному командиру группы или кому-то из взрослых.

Предъявление начинающим туристам этих неписаных правил имеет особое значение в воспитании. Рано или поздно они станут традицией, которую сами же школьники и будут поддерживать. Эти правила укоренятся в группе или даже ритуализируются, и «старички» (туристы со стажем, опытные, знающие, одним словом – «бывалые») станут предъявлять эти правила начинающим туристам. А те, в свою очередь, желая идентифицировать себя с более взрослыми и авторитетными в их глазах школьниками, естественным образом станут воспроизводить правила в собственном поведении. Главное условие – взрослый должен сам последовательно воспроизводить эти правила в собственном поведении и личным примером побуждать к этому детей. 

В ходе вводного инструктажа необходимо также познакомить детей с традиционными туристскими сменными должностями. Система сменных должностей – это, по сути, система детско-взрослого самоуправления, действующая во время подготовки и проведения турпохода. Инициирование создания и поддержание функционирования детско-взрослого самоуправления в объединении дополнительного образования – еще один немаловажный способ реализации воспитательного потенциала деятельности педагога. 

Остановимся на этом чуть подробнее. Практика введения системы сменных должностей распространена среди многих туристских групп, поскольку значительно облегчает их работу на маршруте и является хорошей школой формирования туристских навыков. Все (или почти все) участники похода по очереди занимают те или иные должности в течение суток – смена должностей обычно производится после выхода группы с места ночевки. Должности могут быть, например, такими.

· Штурманы. Задача двух штурманов – при помощи компаса и карты провести группу по намеченному на эти сутки маршруту. Располагаясь впереди идущей группы на расстоянии 20 – 25 метров, они выбирают наиболее удобную для всех дорогу, а при необходимости производят ее разведку. Естественно, что ошибки штурманов могут серьезно усложнить жизнь путешественников, и поэтому взрослому руководителю группы необходимо постоянно отслеживать эти ошибки. Но не следует при этом тут же бросаться их исправлять – важнее дать почувствовать детям, что значит быть человеком, от которого зависят другие люди.          

· Хронометрист. Его задача – в специальном блокноте фиксировать основные участки пути, время и скорость их прохождения, расстояния между ними, преодолеваемые препятствия и степень их сложности. Пунктуальность, оперативность, умение работать в неблагоприятных условиях – вот качества, требующиеся от исполняющего эти обязанности школьника. Результаты работы хронометриста могут понадобиться для отчета о походе в маршрутно-квалификационной комиссии.   

· Краеведы. Их задача – «брать языка». То есть находить в посещаемых туристами населенных пунктах такого человека, который смог бы рассказать краеведам (а если это очень интересно, то и всей группе) о местных достопримечательностях: интересных событиях, произошедших здесь когда-то, интересных людях, которые здесь жили или живут, природных или культурных объектах, которые стоит посмотреть, и т.д. Со своим «вооружением» – ручкой и блокнотом – школьники занимаются поиском и интервьюированием таких людей. А на привале или у вечернего костра они могут поделиться добытой информацией со всеми. Кроме того, через краеведов можно выяснить, какую посильную помощь туристы могут оказать, например, живущим здесь ветеранам, местной школе или музею.

· Дежурные. Занимая эту должность, школьники приобретают элементарные навыки самообслуживающего труда. Костер, дрова, посуда, завтрак, обед и ужин – вот объект заботы дежурных. А еще – места привалов и ночевок, которые после ухода группы должны стать чище, чем они были до ее прихода. 

· Командир. Этот человек отвечает за все и за всех – он (если не считать взрослого руководителя, на котором лежит ответственность за безопасность школьников) организует нормальное функционирование туристской группы. А потому только он имеет право вмешиваться в работу других и требовать качества ее результатов. Объект особой его заботы – девочки и младшие ребята. Командиру надо так распределить груз по рюкзакам и выбрать такой темп движения, чтобы группа смогла идти ровно, не растягиваясь из-за спешащих и отстающих, но и не передвигаясь «черепашьим шагом», грозя выйти из запланированного графика. От него зависит выбор режима движения, времени привалов, места ночевки, а также организация вечернего анализа прошедшего дня. Постарайтесь (хоть это и чрезвычайно сложно) не вмешиваться в работу командира и не пытаться изменить его решения – даже если они кажутся вам неудачными или ошибочными. Не ошибается, как известно, только тот, кто ничего не делает. Принимать же решения и отвечать за других – пожалуй, самая сложная работа. А высказать свои замечания или дать совет опытного человека вы сможете вечером, когда будут подводиться итоги дня.

Кроме временных должностей, в группе могут быть и постоянные – завхоз по снаряжению, завхоз по продовольствию, реммастер и т.п. 

Конечно, наилучшие условия для реализации воспитательного потенциала деятельности руководителя туристско-краеведческого объединения появляются в походе. Хорошо, если это будет категорийный спортивный поход, официально зарегистрированный на станции детского и юношеского туризма или в городском (районном) туристском клубе. Это важно, поскольку, зарегистрировав маршрут в маршрутно-квалификационной комиссии, педагог и дети берут на себя определенные обязательства: соблюдать график и маршрут похода, вести его техническое и краеведческое описание, протоколировать его в хронометрической таблице и фоторепортаже. Эти строгие требования спортивного похода дисциплинируют ребят, придадут их путешествию осмысленность и целенаправленность.

Большое значение для воспитания школьников имеет стимулирующая деятельность педагога по соблюдению детьми основных режимных моментов – от этого, кстати, зависит, уложится ли туристская группа в запланированный график движения. 

На утренние сборы (подъем, гигиенические процедуры, завтрак, демонтаж палаток, укладку рюкзаков, уборку территории бивака) необходимо отводить не более 1,5 часов. Чуть раньше других должны проснуться дежурные – утром у них работы больше, чем у других. Когда в их походных котелках закипит вода, можно объявлять и общий подъем. Не стоит расслабляться в утренние часы и штурманам. Хоть группа и стоит на месте, им неплохо было бы сесть за карту, сориентироваться на местности и определить направление дальнейшего движения. При необходимости они могут совершить и разведку местности.

Чтобы не затягивать время выхода с места ночевки, важно ввести в группе простое правило – «Ищу работу». Пусть эта фраза ляжет в основу отношения юного туриста к своему свободному времени. Текущей работы в палаточном лагере хватает всегда – и если ребята будут ждать, что эту работу выполнят только те, кто отвечает за нее по должности, об удачном походе можно забыть. Фразы вроде «А это не мои обязанности...» в походе исключены. Конечно, с того, чьи это обязанности, спросится на вечернем «разборе полетов», но дело в любом случае должно быть выполнено четко и в срок. Это важно для всего отряда, причем гораздо важнее, чем строгое исполнение своих индивидуальных обязанностей. Поэтому ничем не занятые в данный момент дети должны предлагать себя в помощники и сами искать работу. Это должно стать правилом хорошего тона в туристской группе.

Вечернее время столь же дорого – и не только из-за того, что быстро темнеет. Оперативные и расторопные действия школьников по установке палаточного лагеря позволят оставить больше времени на традиционные песни под гитару и итоговую рефлексию дня. 

Организация рефлексии школьниками своих действий, чувств, отношений – еще один способ реализации воспитательного потенциала деятельности педагога в походе. Рефлексия имеет особое значение, поскольку позволяет школьникам: проговорить свои проблемы и затруднения; адекватно оценивать свои силы, способности, характер, свое отношение к порученному делу, к коллективу; ставить перед собой цели и достигать их; передавать свои чувства, преодолевать в себе боязнь быть открытым для других, открыто восторгаться и расстраиваться, гордиться и печалиться, благодарить и критиковать. 

Что же представляет собой эта рефлексия? Вечером, после того, как лагерь уже разбит, школьники подготовились ко сну и поужинали, у костра собирается вся группа и начинается совместное обсуждение прошедшего дня. Ребята по очереди говорят о своих чувствах, переживаниях и впечатлениях. 

? Каково самочувствие, есть ли какие-то проблемы со здоровьем, каково душевное состояние, настроение? Чем это вызвано? Что в связи с этим планируешь сделать завтра?

? Какие обязанности (штурмана, командира, дежурного и т.д.) выполнял сегодня? Справился ли с ними? Что получалось хорошо, а с чем были проблемы? Чем они были вызваны? Как можно было бы их избежать? Какой совет дал бы тому, кто будет исполнять эти обязанности завтра? Чему новому ты сегодня научился? Что дало (или не дало) тебе пребывание в этой должности? В каком качестве хотел бы попробовать себя еще раз?

? Какие произошедшие сегодня события, увиденные вещи и явления, встреченные люди удивили, поразили, обрадовали, расстроили? Чем и почему? Как ты думаешь, почему это задело тебя лично? 

? Кому из товарищей хотел бы сказать сегодня спасибо? За что? Кто был для тебя сегодня примером, кто тебя чему-либо новому научил, чем-то помог?

Будет лучше, если первым начнет этот вечерний разговор кто-то из взрослых (но не руководитель группы) или кто-либо из старших детей, туристов со стажем – это послужит для ребят хорошим примером рефлексии и сразу задаст достаточно высокий ее уровень. 

Завершать анализ дня должны командир группы и взрослый руководитель. Помимо общих для всех вопросов командиру предстоит ответить и на другие: Как ты оцениваешь в целом сегодняшние действия всей группы? Что было «на высоте»? Что можно было бы сделать по-другому? Что этому помешало? Кроме того, командир, а затем и взрослый руководитель группы анализируют действия отдельных туристов персонально – если, конечно, в этом есть необходимость.   

Инициировать и вести вечерний разговор должен взрослый. Однако со временем, когда «разбор полетов» за день станет традиционным и привычным для туристов, можно делегировать эту функцию дежурным командирам. 

Большим воспитательным потенциалом обладает организация педагогом краеведческой деятельности школьников на маршруте. Места исторических событий, которые посещают дети; монастыри, церкви, усадьбы, которые они аккуратно описывают, зарисовывают и фотографируют; братские могилы времен Великой Отечественной войны, которые они обихаживают и на которые приносят полевые цветы, – вот та новая среда, которая окружает школьников в походе и которая воспитывает куда больше, чем самые красивые иллюстрации, фотографии, кинофильмы или магнитофонные записи. 

История, культура, события, личности – все это воспринимается детьми иначе, чем на школьных уроках. Судите сами: одно дело – знакомиться с Великой Отечественной войной по кинофильмам, учебникам и рассказам взрослых и совсем другое дело – самим пройти теми дорогами, по которым когда-то, например, пыталась выйти из окружения 33-я армия генерала Ефремова, брошенного командованием в бессмысленный прорыв, оставленного без всякой поддержки, но не сдавшегося фашистам… 

- В этом самом лесу, где сейчас находимся и мы, когда-то собирались остатки армии, чтобы затем маленькими группами пробиваться к своим… 

- Вот полуразрушенная церковь. Немцы превратили ее в тюрьму для пленных солдат 33-й армии. Иногда пленных было так много, что солдаты могли только стоять или сидеть…

- Живописный берег реки… В 1942-м в этом месте изголодавшиеся в окружении солдаты пытались достать со льда р.Угры мешки с сухарями, которые сбрасывали для них с самолетов. А с другого берега по ним били немецкие пулеметы…

 - А вот могила неизвестного советского офицера. Рано утром он вошел в эту занятую фашистами деревню. У него уже не было патронов, не было еды, не было сил и надежды пробиться из окружения. Говорят, что он оторвал от деревенской изгороди жердь и с нею наперевес пошел на немецких автоматчиков… Местные жители похоронили его здесь. К сожалению, сегодня это место едва можно отыскать среди бурьяна…  

- А здесь немцы со всеми воинскими почестями в назидание своим солдатам похоронили советского командарма – генерала Ефремова, предпочетшего смерть фашистскому плену…

Об этом педагог может рассказывать школьникам на привалах или вечером, подводя итоги пройденного дня. Естественно, что для этого придется основательно подготовиться к походу и заранее получить интересующую краеведческую информацию.

Обо всем этом школьники смогут узнавать и сами, проводя на местности краеведческую работу и организуя встречи с очевидцами событий, хранителями школьных музеев боевой славы, членами поисковых отрядов и т.д. Такие встречи и беседы не идут ни в какое сравнение с музейными экскурсиями или рассказами приглашаемых в школу гостей. Заинтересованно, эмоционально школьники слушают рассказы своих собеседников, переживают вместе с ними, сочувствуют, пытаются понять. Бывает, что беседы длятся часами и заканчиваются далеко за полночь. Такие собеседники тем более ценны для подростков, что к ним ребята добирались не один день, сами разыскали их, сами устроили встречу в нехитрых условиях: на матах спортзала местной школы, на порожках деревенского дома, а то и прямо на земле. Здесь нет учительского стола, трибуны, сцены, разделяющих пространство их встречи надвое, нет различий в одежде, нет заданного взрослыми протокола. Правила общения рождаются спонтанно, в процессе свободного диалога.

Не менее интересными для школьников могут оказаться и неформальные встречи с попутчиками, с людьми, заглянувшими на походный огонек или приютившими ребят на ночлег у себя дома. Они часто рассказывают о себе, о своей жизни, о ее трагичных и радостных моментах. Детям открывается не только образ жизни этих людей, но и их внутренний мир. Физическая усталость и постоянное эмоциональное напряжение, сопровождающие подростка в путешествии, обостряют в нем способность «чувствовать» людей, внимательнее присматриваться к другим. Будучи максималистами, подростки резко отторгают тех, в ком чувствуют фальшь, эгоизм и самодовольство. И очень трепетно относятся к проявлениям искренности, милосердия, скромности, отзывчивости.

Пожалуй, самым эффективным (и самым специфичным) способом реализации воспитательного потенциала деятельности руководителя туристско-краеведческого объединения является создание или использование возникающих во время многодневных походов ситуаций повышенного физического, морального, эмоционального напряжения, которые переживает ребенок. Трудности походной жизни – попадающиеся на пути препятствия (лесные завалы, речные броды, топи и болота, горные перевалы), неблагоприятные погодные явления (сильный дождь, снег, ураганный ветер), многокилометровые дневные (а порой и ночные) переходы, отсутствие привычных бытовых условий, постоянный тяжелый физический труд – все это требует от подростков концентрации сил, воли, терпения. Смогут ли они не сломаться, не упасть в мягкую траву со словами «несите этот рюкзак сами»? Смогут ли, имея за спиной десятки километров и десятки килограммов, продолжать выполнять свои должностные обязанности? Смогут ли при этом еще и помогать другим – девочкам, малышам, более уставшим сверстникам? Смогут ли взять на свои плечи чужой груз? Смогут ли в проливной дождь пересилить свое желание отсидеться в палатке и отправиться на помощь дежурным собирать дрова, разводить огонь, готовить пищу? Смогут ли удержаться от малодушного желания сократить маршрут или воспользоваться попутным транспортом? Смогут ли, устав, стиснуть зубы и продолжать идти? 

Все это естественные испытания, которые даются Богом, судьбой, жизнью и которые так и нужно воспринимать, а не стремиться уклониться от них, выбирая более легкую дорогу, более благоприятную погоду, более удобную жизнь. Задача педагога – помочь детям достойно встретить эти испытания, пройти через них, сохранив свою веру и верность, веру в себя и верность другим. 

В подобных ситуациях-испытаниях подросток находит ответы на актуальные для себя вопросы: «Что я есть на самом деле?», «Что во мне есть из того, что я в себе еще не открыл?», «К чему я способен, что я могу?» Именно в экстремальных ситуациях у школьника появляется возможность проверить себя, показать себя, доказать себе, что он что-то в этой жизни может и чего-то стоит. Эти испытания дают ему возможность поверить, что собственные поступки могут быть подчинены не естественной необходимости (к чему толкают его инстинкты), а его свободной воле быть и оставаться человеком, который способен подняться над своими слабостями, капризами, страхами. Даже так называемые проблемные подростки демонстрируют здесь свои лучшие человеческие качества, которые в обычных условиях жизни либо скрыты, либо отодвинуты на второй план.

Поэтому, планируя маршрут, не стоит стараться сделать его удобным для прохождения. Пусть в пути попадается достаточное количество сложных для прохождения участков. Пусть поход не будет для ребят легкой прогулкой. Пусть он станет настоящей школой испытания, школой физической и нравственной закалки.  

Еще один способ реализации педагогом воспитательного потенциала своей профессиональной деятельности – это использование собственного авторитета и личного примера. 

Так, прививая детям основы экологического сознания и навыки природосообразного поведения, возьмитесь лично развести первый костер. Перед этим ножом или топором аккуратно снимите дерн и отложите его в сторону – туда, где он никому не будет мешать. Объясните детям, зачем вы это делаете. Уходя со стоянки, уложите дерн на место, предварительно залив огонь и убрав золу и угли. Таким образом вы поможете природе быстро залечить раны, нанесенные ей походным костром. В следующий раз попросите проделать ту же операцию костровых, а затем поручите контроль за разведением «гуманных костров» дежурным командирам. 

Точно так же старайтесь инициировать и экологические десанты. Приступайте к расчистке загрязненных природных объектов сами, а лучше – предварительно сговорившись с кем-то из ребят (с тем, кто обязательно вас поддержит), но не раскрывая ваших планов остальным. Ни в коем случае не превращайте акцию в митинг и не делайте из нее события мирового масштаба – пусть это дело выглядит обыденным и само собой разумеющимся. Всем видом старайтесь показать, что это будничное занятие. Как бы между прочим предложите желающим присоединиться, объяснив, например, свое участие в уборке тем, что вам лично претит устраивать привал (обед или ночевку) «на помойке». Продолжая работать, спросите, а что думают по этому поводу остальные. Начавшийся разговор можно продолжить после работы или на подведении итогов дня у вечернего костра.   

Объясните детям, что мусор и бытовые отходы нужно собирать в полиэтиленовые пакеты и транспортировать до ближайшего населенного пункта, а можно сжигать на костре и (или) закапывать в землю. Особое внимание начинающих туристов обратите на переработку традиционных туристских бытовых отходов – пустых консервных банок. Их следует обязательно обжигать, уничтожая их специальное антикоррозийное покрытие; в этом случае процесс их гниения пойдет значительно быстрее. 

 Одной из проблем, с которыми в походе могут столкнуться педагоги, является сквернословие, грубость жаргон, речевая безграмотность. Увы, это распространенные явления в подростковой среде. Лучший педагогический способ поддержки речевой культуры в туристской группе – вежливо, кротко, не повышая голоса, никоим образом не выказывая признаков гневливости, но при этом настойчиво и постоянно (пусть даже по сто раз на дню) исправлять «ляпы» школьников, предлагая более приличные аналоги используемых ими неблагозвучных слов. 

Когда ребята поймут позицию педагога в вопросах русского языка, у них останется только два варианта дальнейшего поведения: либо осознанно игнорировать его «благородное недовольство», что непросто, учитывая авторитет педагога, либо стараться все же контролировать свою речь. Это тоже не так-то легко сделать. Ведь язык – один из самых консервативных элементов нашего повседневного поведения. Поэтому не стоит ждать немедленного и стопроцентного результата – надо уметь терпеливо, шаг за шагом окультуривать язык школьников. 

И еще. Важно открыто и искренне показывать свою обиду, демонстрировать свое недовольство (вплоть до отказа разговаривать), если школьник часто использует подобные речевые «ляпы» в диалоге лично с педагогом. Пусть подросток поймет, что это не «занудство» и не показной этикет – значимому для него взрослому действительно неприятно иметь такого собеседника. 

Большое значение имеет и включение педагога на равных с детьми в систему сменных должностей. Во-первых, это будет справедливо. Педагог покажет детям, что система сменных должностей – это не придуманная для них игра в самоуправление, а реально необходимая форма организации совместной походной жизни, где у каждого (кем бы он ни был) есть свой участок работы, за который он несет ответственность перед всей группой и, в первую очередь, перед командиром (кто бы в данный момент эту должность ни занимал). Во-вторых, работа педагога в той или иной должности будет рассматриваться детьми как эталонная. Другими словами, именно его действия – как более опытного в группе туриста – будут примером для них. А в том, что к его работе (в качестве штурмана, дежурного или кого-то еще) со стороны школьников будет проявляться более пристальное внимание – сомневаться не приходится.

Большое значение имеет организация благотворительной работы школьников, не относящейся напрямую к целям и задачам детско-взрослого объединения, но имеющей воспитательную ценность. Можно завести в группе такие традиции:

· ухаживать за братскими могилами, которые встречаются в пути;

· оказывать посильную помощь (если на то будет получено согласие) в восстановлении или ремонте храмов, монастырей, мимо которых пролегает маршрут;

· расчищать от мусора и благоустраивать места туристических стоянок, родники, колодцы и другие природные объекты;

· узнавать, не нужна ли помощь (и при необходимости оказывать ее) ветеранам Великой Отечественной войны и старожилам, с которыми встречаются школьники, музею, который они посещают, школе, в которой им разрешили переночевать, и т.п.

Пусть забота о других становится привычным делом юных туристов.

Условия для реализации воспитательного потенциала деятельности руководителя туристско-краеведческого объединения, безусловно, существуют и вне его основной совместной с детьми деятельности – туристского путешествия. Все здесь зависит от того, как будет организована деятельность туристской группы в течение года. В данном случае целесообразна организация совместной деятельности детей и взрослых на принципах КТД, важнейшими особенностями которых являются: практическая направленность, коллективная организация, творческая направленность (И.П.Иванов). 

Вот лишь некоторые возможные формы работы с детским туристским коллективом вне походов.  

Вечер «яблочного пирога». Во многих туристских объединениях существует такая традиция: спустя некоторое время (достаточное для того, чтобы  отпечатать походные фотографии, сделать слайды или подготовить к показу отснятый на маршруте видеофильм) организовывать вечер с чаем, с приготовленными своими руками угощениями и с непременным просмотром и обсуждением фото и видеоматериалов. Общие воспоминания, переживания, эмоции («Ой, это ж я – ужин впервые в жизни сама готовлю!»; «А это Санек Светку из речки вытаскивает, когда она с бревна туда упала…»; «Так… Это кто же меня спящим в такой позе сфотографировал?») поднимают настроение и сплачивают группу. 

К вечеру можно подготовить несложную викторину, вопросы которой будут связаны с совершенным путешествием. Можно устроить и церемонию награждения участников похода самодельными сувенирами, специальными сертификатами или какими-то иными нехитрыми подарками, которые отражали бы индивидуальные особенности каждого туриста, проявленные им в походе. С этой целью можно придумать и соответствующие шуточные номинации, например:      

«Чеширский кот» – за улыбчивость и неунывающий характер;

«Хоббит» – за отменный аппетит и постоянную готовность подкрепиться;

«Иван Сусанин» – за особые заслуги в штурманском ремесле;
«Язык до Киева…» – за хорошие коммуникативные способности, проявленные при контактах с местными жителями;

«Одним ударом семерых» – за целеустремленность, проявленную в борьбе с комарами;

«Сто пудов» – обладателю самого тяжелого рюкзака и т.д., и т.п.

Завершить вечер можно общими песнями под гитару. 

Капустник, посвященный Всемирному дню туризма (27 сентября). Микрогруппы готовят свое оригинальное представление – своего рода визитную карточку к началу учебного года. Темы капустников каждый год могут меняться: «По странам и континентам», «Дорогами Великой Отечественной», «А я еду за туманом» и т.п. 

Главное тут – не столько сами представления (это лишь красивая обертка), сколько их подготовка и последующий анализ, так как именно на этих этапах создаются условия для личностного развития школьников. Но воспитательный эффект этой работы зависит от многих составляющих. Будет ли дело готовиться самими школьниками или педагог просто перепишет из какого-нибудь сборника чужой сценарий и раздаст детям слова? Включится ли в дело большая часть туристского объединения (кто-то будет разрабатывать альтернативные сценарии, кто-то подбирать песни, кто-то готовить декорации, костюмы и реквизит, кто-то организовывать репетиции, кто-то играть, кто-то создавать группу поддержки и т.д.) или это «повесят» на так называемый актив? Будет ли проведен совместный анализ дела (что получилось, что не получилось, почему, как избежать ошибок в следующий раз, что каждому дало участие в этом деле) или педагоги произнесут какие-то дежурные итоговые фразы? Важной чертой таких капустников должны стать коллективное планирование, коллективная разработка, коллективное проведение и коллективный анализ результатов, причем на всех этих этапах взрослые и дети выступают как равноправные партнеры и несут общую ответственность за проведение дела.

Турслет. Его можно провести, скажем, на осенних каникулах. Участвуют 4-5 команд, собранных из представителей разных классов. Отбор участников в эти команды может осуществляться специально созданным для организации слета Советом дела – это временный орган ученического самоуправления, состоящий из опытных туристов разных классов. Совет дела (уже совместно с педагогами) разрабатывает и программу слета, а также правила соревнований и критерии их оценки судьями. Программа слета может включать в себя:

· соревнование по технике пешеходного (или водного или горного) туризма;

· соревнование по спортивному ориентированию;

· конкурс на лучшую топографическую съемку местности;

· конкурс знатоков истории и культуры родного края;

· конкурс знатоков туристских узлов;

· конкурс знатоков лекарственных растений;

· конкурс туристской кухни;

· конкурс туристской песни;

· конкурс благоустройства командных биваков;

· комбинированную эстафету (движение по азимуту, преодоление препятствий, оказание первой медицинской помощи, транспортировка «пострадавшего», установка палатки, разведение костра и т.д.).

Экологические акции, посвященные Дню Земли (22 апреля). Например, «Очистим лес», «Марш парков», «Чистый берег» и т.п. Суть их проста – желающие принять участие в такой акции просыпаются и приводят в порядок свою планету. Заметим, не устраивают игры в пресс-конференцию ученых, разглагольствующих о загрязнении окружающей среды, не рисуют правильные плакаты на экологические темы, а чистят, убирают, наводят порядок. Было бы хорошо, если бы эти акции предварялись обсуждением (или анкетным опросом): для чего мы это делаем, зачем нам это нужно, как привлечь других школьников, педагогов, родителей, жителей микрорайона. Организующий эту акцию Совет дела может собрать необходимые инструменты, приготовить для всех пришедших малышей нехитрые подарки, провести конкурсы на самый большой пакет собранного мусора, вручить всем самодельные сертификаты «Друг Greenpeace». Для ребят постарше после работы можно организовать пикник с угощениями и подвижными играми. 

Воспитывающее значение имеет и организация самовоспитания членов детско-взрослого объединения дополнительного образования. Примером здесь может быть введение так называемой личной книжки достижений туриста. Эта книжка заполняется постепенно и состоит из нескольких разделов: 

· совершенные походы (время, район, категория сложности, занимаемые должности, отметки об уровне функциональной подготовки);

· полученные разряды (по спортивному туризму, спортивному ориентированию, туристскому многоборью и т.д.);

· выполненные краеведческие работы (научные исследования, статьи в школьных, городских или районных СМИ, фоторепортажи, видеоролики и т.п.);

· индивидуальные задачи развития и их достижение.

Все разделы заполняются школьником и педагогом совместно после предварительного обсуждения прошедших за определенный промежуток времени дел. Лишь последний раздел ведет (или не ведет) сам ребенок – взрослый лишь консультирует его. Неплохо было бы договориться со станцией юных туристов, чтобы с ее помощью придать личной книжке достижений туриста статус официального документа. Тогда, выполняя функцию своеобразного портфолио, эта книжка станет средством стимулирования самовоспитания ребенка.

Итак, воспитательный потенциал деятельности школьного педагога складывается из воспитательных возможностей его деятельности как учителя, как классного руководителя и как педагога дополнительного образования.

Воспитательный потенциал своей деятельности как учителя педагог может реализовать, главным образом, на уроке:

· во-первых, предъявляя детям на уроке некую воспитывающую информацию и предлагая им совместно обсудить ее и выработать по отношению к ней свою позицию;

· во-вторых, акцентируя внимание детей на нравственных проблемах, связанных с теми или иными научными открытиями, изучаемыми в школе;

· в-третьих, используя воспитательный потенциал школьного учебника;

· в-четвертых, используя воспитательный потенциал различных форм взаимодействия школьников на уроке (самым большим воспитывающим потенциалом здесь обладают учебные дискуссии и учебные игры).

Воспитательный потенциал деятельности классного руководителя наиболее продуктивно реализуется через классные часы, организацию игрового пространства класса и индивидуальную работу с детьми, направленную на инициирование процессов самовоспитания школьника. 

Среди способов реализации воспитательного потенциала деятельности педагога дополнительного образования можно выделить следующие:

· введение и поддержание педагогом корпоративных норм в объединении дополнительного образования; 

· инициирование создания и поддержание функционирования детско-взрослого самоуправления в объединении дополнительного образования;

· стимулирование соблюдения детьми основных режимных моментов в жизни детско-взрослого объединения дополнительного образования; 

· организация совместной деятельности детей и взрослых на принципах КТД, важнейшими особенностями которых являются практическая направленность, коллективная организация и творчество. 

· организация благотворительной работы школьников, не относящейся напрямую к целям и задачам детско-взрослого объединения;

· организация рефлексии школьниками своих действий, чувств, отношений;

· использование педагогом собственного авторитета и личного примера; 

· организация самовоспитания членов детско-взрослого объединения дополнительного образования.

Григорьев Д.В., 

к.пед.н., доцент, старший научный сотрудник

Института теории и истории педагогики РАО,

зам. глав. редактора журнала «Народное образование»

О специфике повышения квалификации классных руководителей(
Классный руководитель, вступая в прямое или опосредованное взаимодействие с детьми на уроке или вне урока – в свободном общении, игре, трудовой, художественной и другой деятельности – имеет реальную возможность организовывать процесс воспитания, удерживая целостность воспитательной деятельности в своем сознании и действиях. 

Так в теории. Но сегодня мы довольно часто сталкиваемся с имитацией воспитательной деятельности, за которой, по сути, кроется отказ педагога от  воспитания. Что делать? 

Многим управленцам выход из этой ситуации видится в необходимости обязать классного руководителя к воспитанию, для чего разработать его подробные функциональные обязанности в сфере воспитания и контролировать их выполнение. 

Идея нормирования воспитательной деятельности классного руководителя не нова. Только за последнее время в педагогической печати опубликовано несколько моделей его функциональных обязанностей. В том или ином виде почти в каждой современной школе расписаны функции классных руководителей. Но вот парадокс: функциональные обязанности есть, а спроси любого педагога – все говорят о неудовлетворительном состоянии школьного воспитания. Почему так происходит?

Может быть, обязанности плохо, неточно сформулированы? Мы провели ряд наблюдений и исследований и выявили, что совершенствование перечня и описания функциональных обязанностей педагогов как воспитателей не приводит к изменению качества воспитательного процесса. И снова вопрос: почему?

Можно предположить, что здесь срабатывает принцип неравной ответственности. Многие педагоги считают, что если на них функции воспитания не распространяются (не  все же учителя в школе – классные руководители), то и заниматься им не нужно. Педагогический коллектив исподволь начинает делиться на воспитателей и не-воспитателей. Первые постепенно осознают тяжесть своего «воза» и начинают, открыто или искусно маскируясь, от него потихоньку избавляться. В один прекрасный момент от воспитания в школе остается только «мероприятийная» форма без содержания.

Может быть, выход в том, что функциональные обязанности воспитателя должны быть у каждого педагога? Но в этом случае даже при тщательной организации процесса распределения обязанностей происходит столкновение с другими «рифами» педагогической реальности. С одной стороны, проявляется эффект принуждающего долженствования. Когда человеку говорят, что он должен нечто делать, но при этом серьезным образом не мотивируют и не стимулируют его к этому, он воспринимает это как принуждение к деятельности и либо бунтует, либо имитирует деятельность. С другой стороны, даже если педагог осознает и личностно принимает важность возложенного на него долга воспитания, вырабатывает у себя «воспитательный императив», то воспитывает-то он «по необходимости», а не «по свободе». Такой педагог распространяет свой долг на детей, они это чувствуют и, не желая жить в мире тотальной необходимости, платят педагогу «свободой от» него.

На наш взгляд, идея функционального представления воспитательной деятельности противоречит самой природе этой деятельности как духовной практики.

В отечественной психологии и педагогике советского периода безраздельно господствовало понятие предметной деятельности, а рядоположенное ему в философии Г.В.-Ф.Гегеля и К.Маркса понятие духовно-практической деятельности оказалось за пределами научной рефлексии. По мнению В.П.Зинченко и А.М.Пятигорского, в этой странной забывчивости в отношении идеи философов, у которых даже менее значительные гипотезы рассматривались как имеющие непреходящую ценность, сказалось стремление тоталитарной идеологической машины вытеснить из сознания людей понятия духовности, идеального, во что бы то ни стало обосновать идею первичности материи и вторичности сознания.

Так вот, если рассматривать воспитание в логике предметной деятельности, то оно, в конечном счете, сводится к организации социального опыта индивида. Такое воспитание вполне отвечает представлению о личности как «ансамбле общественных отношений» и может быть формализовано до уровня «работы», которой можно заниматься время от времени в пределах «функциональных обязанностей» или «профессиональной роли». Для предметно понимаемого воспитания ребенок вполне может быть «объектом», которого надо «выделать человеком», сформировав у него ряд «общественно полезных качеств». Только воспитание ли это? Может, скорее, социальная инженерия?

Для того, кто ощущает в себе реальность духа, для кого его личность существует не только в «социальной горизонтали», но и «духовной вертикали» бытия – для такого человека, будь он родитель, практический педагог или исследователь, воспитание не сводится к предметной деятельности. Для него воспитание – духовная практика, развивающая всечеловеческое в человеке, возвышающая (если цели нравственны) или низвергающая (если цели безнравственны) его, обеспечивающая личностный рост или регресс.

Возвышающее, то есть гуманистическое воспитание, понятое как духовно-практическая деятельность, не претендует на всю личность. Оно влияет на процесс развития личности ровно настолько, насколько это возможно перед лицом самодвижения человека. В такой воспитательной деятельности ценности определяют цели, а не наоборот. 

Ценностное измерение воспитательной деятельности не позволяет вместить ее в узкие рамки функциональных обязанностей, предписаний и инструкций. Становится очевидным, что можно задать функциональные обязанности классного руководителя как организатора жизнедеятельности учебной группы, но нельзя обязать его реализовывать собственные ценности во взаимодействии с коллективом детей. 

Из всех предыдущих рассуждений, на наш взгляд, можно сделать следующий вывод: попытки обязать педагога к воспитанию уговорами, угрозой контроля, взыванием к чувству долга неэффективны. Мотивация к воспитанию лежит, главным образом, внутри самой личности, а не вне ее. Подлинный воспитатель не играет роли, не поддерживает статус, не выполняет функции. Он бытийствует в сфере духовных отношений с воспитанником, или, иными словами, реализует позицию воспитателя. 

В качестве наиболее общего определения понятия «позиция» можно рассматривать следующее: позиция – это способ реализации базовых ценностей личности в ее взаимоотношениях с другими (Н.Г. Алексеев, В.И. Слободчиков). И еще одно обобщенное определение, принадлежащее этим же авторам: позиция – это единство сознания и деятельности, где сама деятельность оказывается одним из способов реализации базовых ценности личности. 

По словам В.И. Слободчикова, уникальной и единственной в своем роде оказывается педагогическая позиция, которая одновременно является и педагогически-личностной (она выявляется во всякой встрече взрослого и ребенка), и педагогически-профессиональной, культурно-деятельностной позицией – необходимой при создании условий достижения целей обучения и воспитания. Нелишне будет здесь же специально отметить, что педагог нигде и никогда не встречается с ребенком как «объектом» (если он действительно педагог, а не работник с «человеческим материалом»); в личностной позиции он всегда встречается с другим человеком, в собственно профессиональной – с условиями его становления и развития. 

В профессиональной позиции педагога можно выделить, по крайней мере, две субпозиции: учителя (преподавателя) и воспитателя. В интересующей нас позиции воспитателя педагог работает с условиями становления и развития ребенка как личности, тогда как в позиции учителя педагог встречается с ребенком, главным образом, как субъектом учебной деятельности.

Исходя из всего вышесказанного, мы, вместе с А.И. Григорьевой, считаем правомерным определить профессиональную позицию педагога в сфере воспитания как способ реализации педагогом собственных базовых ценностей в деятельности по созданию условий для развития личности ребенка. 

Таким образом, острейшую проблему качества воспитательной деятельности классного руководителя можно решить только путем «выращивания» его профессиональной позиции воспитателя. Только тогда классный руководитель будет осмысленно и ответственно ставить перед собой воспитательные цели, а также самостоятельно выбирать пути и средства их достижения. 

Создание благоприятных условий для развития такой позиции у классных руководителей – задача системы повышения квалификации. О чем бы мы ни говорили – об организации методической работы в школе, о деятельности методических центров, о курсах в институтах повышении квалификации и профессиональной переподготовки педагогов, о тьюторском сопровождении –  везде речь должна идти именно о развитии у классных руководителей профессиональной позиции воспитателя. 

В школе местом формирования такой позиции может стать педагогическая команда класса – добровольное и неформальное объединение педагогов, преподающих в одном классе. Это реальный институт педагогического самоуправления, где учителя собираются и действуют не по приказам и распоряжениям администрации, а по собственной воле, где у них есть возможность почувствовать себя субъектами образования, а не заложниками школьной структуры. 

Взаимодействие педагогов в рамках команды позволяет не только обеспечить единство педагогических взглядов и подходов к разрешению конкретных проблем классного сообщества, но и актуализировать в сознании учителей-предметников вопросы их собственной воспитательной деятельности, подвигнуть их к личностно-профессиональному совершенствованию. А классному руководителю как лидеру команды это дает возможность освободиться от стереотипа «мероприятийного воспитания».

На наш взгляд, потенциал самоуправляемой команды педагогов класса складывается из следующих составляющих:

1. Согласия педагогов относительно:

- значения воспитания и его места в структуре педагогической деятельности вообще;

- целей, ценностей, содержания воспитания в современных условиях;

- социально-психологического портрета всего класса и каждого учащегося в отдельности;

- использования тех или иных форм, методов, средств учебно-воспитательного процесса.

2. Характера и уровня  развития профессиональных отношений членов  педагогической команды класса, складывающихся в ходе:

- партнерского взаимодействия в решении проблем обучения и воспитания;

- профессионального самообразования и саморазвития;

- формирования и реализации корпоративной (внутри педагогической команды) системы норм, прав и обязанностей.

3. Характера и уровня развития межличностных отношений педагогов как субъектов педагогической команды класса. 

4. Способности классного руководителя приобрести лидерскую позицию в педагогической команде (которая, как известно, не фиксируется, а присваивается сообществом неформальным образом).

Возрастание потенциала педагогической команды класса, как показывает практика, определяются развитием не какой-то отдельной, а всех названных составляющих в комплексе. Однако для конкретной команды педагогов та или иная составляющая может играть системообразующую роль. В соответствии с этим можно выделить несколько типов педагогических команд со специфичной организацией самоуправления.

Для первого типа команды (назовем его, условно, вербальным) характерна сосредоточенность педагогов на совместном обсуждении проблем профессиональной деятельности, обмене информацией о состоянии дел в классе, психологическом микроклимате, возникших проблемных ситуациях и конфликтах. Основной формой педагогического взаимодействия здесь выступают малые педсоветы, педагогические консилиумы, «круглые столы», а содержанием – ситуативное реагирование. Классный руководитель в такой команде занимает, как правило, место руководителя-координатора, обеспечивающего «встречу» всех педагогов класса. Серьезным недостатком педагогических команд «вербального» типа является сосредоточенность на оперативных мерах в ущерб превентивным, проектировочным действиям.       

Отличительной особенностью второго – деятельностного - типа педагогической команды является высокий уровень самоуправления учителей в процессе взаимодействия. Педагоги здесь стремятся к включенным в повседневную деятельность формам партнерского взаимодействия (уроки межпредметного диалога, совместные консультации для родителей и т.п.), самообразованию и обмену практическим опытом. Позиция классного руководителя в такой команде – позиция равноправного участника педагогического самоуправления, а также педагога-психолога, более других осведомленного о психологическом микроклимате в классе и информирующего об этом своих коллег.    

Для третьего – отношенческого -  типа педагогической команды характерен акцент на поддержании и развитии определенных межличностных отношений. Совпадение личностных целей, ценностей, установок, тяготение к неформальному общению приводят педагогов к таким формам сотрудничества как «педсовет за чашкой чая», «педагогический театр» (творческие выступления учителей перед родителями и учениками), а также к выходящим за рамки школьной среды совместным экскурсиям, турпоходам, культпоходам и т.д. Учителей волнует не только профессиональное, но и собственное личностное развитие, поэтому в  арсенале педагогической команды – тренинги общения и личностного роста, психотехнические практикумы, различные игровые процедуры. Следует заметить, что классный руководитель в «отношенческой» команде является, как правило, признанным лидером, и именно его отношения с коллегами  кардинально определяют эффективность их совместной деятельности.

Приведенная типология не является строгой, а сами типы педагогических команд – вербальный, деятельностный, отношенческий – могут существовать как в чистом, так и в смешанном виде. Однако, опираясь на типологию, классный руководитель имеет возможность организовать самоуправление в команде вокруг наиболее адекватного ее природе фактора.

С чего начать формирование самоуправляемой команды педагогов? На наш взгляд, с предложения классного руководителя к своим коллегам заполнить небольшую анкету.

Анкета «Педагогическая команда»

1. Хорошо ли Вы знаете класс, в котором преподаете? Определите главные, на ваш взгляд, проблемы  класса.

2. Хотели бы Вы в своей работе с классом опираться на поддержку коллег и классного руководителя? Каковы содержание и формы подобной поддержки? 

3. Определите стили деятельности других педагогов класса, их педагогические умения, сильные стороны как личностей и профессионалов.

4. Кто из педагогов класса ближе Вам по духу, по «педагогической философии»?    

5. Назовите тех из педагогов класса, кто, на Ваш взгляд, замечательно владеет следующими умениями: а) эмоционально воздействовать на воспитанников; б) организовать их; в) воодушевить; г) установить дисциплину; д) сдружить; е) поговорить по душам; ж) провести интересное дело; з) выйти из конфликта. (Список можно продолжить.)

6. Сколько времени необходимо, чтобы возникла команда педагогов? Это  естественный или управляемый процесс? Почему Вы так считаете?

7. Возможно ли, что не слишком успешный педагог состоится все-таки как профессионал благодаря совместной деятельности учительской команды?  Что для этого должна предпринять команда, а что - он сам?

8. Команда педагогов - это сумма качеств ее участников или нечто большее? (Дайте развернутый ответ)

Анализ классным руководителем полученных ответов, их проблематизация в общении с коллегами должны послужить основанием для развертывания самоопределения педагогической команды класса.

Заметим, что если классному руководителю удастся объединить вокруг себя не только педагогов, но и родительскую общественность, то речь может идти уже о социально-педагогической команде класса.
И.Д. Демакова, д.п.н., профессор, 

зав. кафедры педагогики и психологии АПКиППРО

Гуманитарные критерии мониторинга школьного воспитания(
Воспитание – гуманитарная сфера деятельности, в которой далеко не все поддается фиксации, алгоритмизации и статистической обработке. Результаты воспитательной деятельности никогда не лежат на поверхности,  их оценка требует напряженной работы,   анализа множества факторов, условий и обстоятельств. Именно поэтому мы предположили, что для определения результативности воспитательной деятельности школы необходимы адекватные гуманитарные критерии, значительно отличающиеся от критериев   негуманитарных: технических, технократических, жестких, императивных, неспособных охватить сложнейший, противоречивый, нелинейный процесс развития личности ребенка в школьные годы. Поиск таких критериев приобретает особое значение в условиях гуманизации воспитания.

 Мы предположили, что главным отличием этих критериев будет их «мягкость», открытость, способность к модификации и развитию. В поисках гуманитарных критериев мы обратились к разработанной в современной психологии концепции гуманитарной экспертизы, цель которой – выявление «человеческих» результатов педагогической деятельности, «человеческого в человеке».
В процессе проведения гуманитарной экспертизы воспитательной деятельности школы мы использовали критерии, принятые в психологии: базовые, общие и конкретные.
К базовым критериям мы относим, вслед за психологами, гуманность, экологичность и демократичность воспитания. Гуманность понимается нами как уважение к личности и правам школьников и педагогов, признание личностного роста и гармоничного развития ребенка приоритетным направлением и главной целью воспитания; экологичность понимается как отказ от любых форм экспансии и форсированного формирования, ориентация на личностносообразные, ненасильственные и неманипулятивные, «экологически чистые» способы влияния, обеспечивающие безопасную для ребенка среду, его душевное и психическое здоровье и учитывающие индивидуальные особенности каждого ребенка; демократичность понимается как опора на демократические принципы и создание условий для осознанной и ответственной подготовки ребенка к жизни в гражданском обществе, развития у него способностей конструктивного и нравственно полноценного межличностного взаимодействия и общения.
К базовым критериям, на наш взгляд, может быть отнесена
толерантность. В течение последнего десятилетия проблема формирования толерантного сознания и предупреждения агрессивного поведения детей и молодежи стала весьма актуальной в связи с усилением межнациональных, межконфессиональных конфликтов. Толерантность трактуется в современных исследованиях как уважение, отказ от доминирования и насилия, признание равенства, прав другого, многомерности и многообразия человеческой культуры, восприятие другого как себе равного, готовность принять представителей других народов такими, какие они есть, и взаимодействовать с ними на основе согласия и уважения, как чувство терпимости и уважительного отношения человека к мнениям других людей, не совпадающим с его собственными, как право каждого на свободное выражение своих взглядов и т.д.
В современной психологии выделены признаки как толерантного, так и интолерантного поведения, которые, на наш взгляд, могут рассматриваться как критерии оценки эффективности – неэффективности школьного воспитания.
Критериями интолерантного, нетолерантного (нетерпимого) отношения к людям являются негативные стереотипы, предубеждения, предрассудки, основанные на отрицательных характеристиках, этноцентризм, поиск врага (перенос вины за собственные неудачи и несчастья на других людей); преследование, запугивание, угрозы, оскорбления, насмешки, пренебрежительность; дискриминация по половому, расовому, национальному и другим признакам.
В качестве критериев толерантности рассматриваются взаимное уважение, доброжелательность, терпимое отношение к представителям иных социальных, культурных, религиозных групп; предоставление им равных прав участия в общественной жизни класса и школы, реальные возможности следовать традициям своей культуры в рамках поликультурного объединения; признание равенства детей разных полов, рас, национальностей, религиозных конфессий, языковых и культурных традиций.
Общие критерии использовались нами для оценки психологического состояния субъектов воспитательной деятельности. К ним психологи относят «интраперсональные» и «интерперсональные» критерии.
«Интраперсональные» необходимы при оценке таких процессов, как принятие себя, открытость внутреннему опыту переживаний, понимание себя, ответственная свобода, целостность и динамичность, проявляющиеся в поведении.
«Интерперсональные» критерии нужны при оценке процессов принятия других, понимания других, включают социализированность и творческую активность.
В процессе гуманитарной экспертизы нами были использованы и конкретные критерии, которые в нашем исследовании были важны при оценке таких составляющих воспитательной деятельности школы, как воспитательное пространство школы, воспитательная деятельность педагогов, выпускники школы  как  главный критерий оценки ее воспитательной деятельности.
 Воспитательное пространство понимается как специально организованная педагогами совместно с детьми гуманитарная «среда в среде», которая создает не только дополнительные, но принципиально новые возможности развития личности школьника. Это пространство рассматривается как временное сочетание источников энергии, способных  обеспечить развитие личности в соответствии с определенными целями, и как условие развития личности ребенка.
Анализ научных работ позволяет отобрать несколько опорных представлений о воспитательном пространстве: 

·  пространство – это освоенная среда (природная, культурная, социальная,
информационная), приспособленная для решения воспитательных задач;

·  понятия «среда» и «пространство» неидентичны: если среда – это данность, которая не является результатом конструктивной деятельности человека, то пространство есть результат педагогического освоения этой данности;

·  воспитательное пространство не складывается само по себе или приказом сверху – оно рождается внутри педагогической действительности благодаря специально организуемой деятельности;

·  воспитательное пространство становится фактором гуманизации детской  жизни при условии, если является пространством детской общности,  наполненным реальными и значимыми для детей вопросами, на которые им необходимо найти ответы, если дети воспринимают его как собственную территорию, за которую они несут ответственность, готовы оберегать от разрушений;
·  создание воспитательного пространства включает внутренние процессы, связанные с выбором приоритетов педагогической деятельности, и внешние, которые включают освоение окружающей среды сообществом детей и взрослых;

·  важной характеристикой воспитательного пространства является его активность, понимаемая как способность поддерживать в школе достаточный для всех участников взаимодействия уровень эмоциональной и интеллектуальной напряженности, стимулировать вопрошательное отношение ребенка к миру и творческий поиск ответов на вопросы, возникающие у него в процессе жизнедеятельности;
·  активное воспитательное пространство замечательно тем, что обеспечивает каждого ребенка возможностью встреч с новыми людьми, предметами и явлениями, высокой вероятностью возникновения случая, который может возбудить личный интерес участников взаимодействия к происходящему*.
При оценке качества воспитательной деятельности педагогов основное внимание обращается на то, как проявляется педагогами искусство уважения, искусство понимания, искусство помощи и поддержки, искусство договора и искусство быть самим собой. Названные показатели носят, конечно, самый общий характер, поэтому важной задачей нашего исследования было найти конкретные критерии, с помощью которых можно было бы дать объективную оценку качеству воспитательной деятельности школы. В качестве такого критерия мы использовали уровень соответствия реальной практики «идеальной модели». 

В качестве такой модели мы рассматривали теоретическую модель воспитательной деятельности как фактора гуманизации пространства Детства*, в основе которой лежат принципы признания самоценности Детства, прав ребенка и его свободы в воспитательном процессе. В качестве «модельных инвариантов» нами были рассмотрены ценности, цели, приоритеты, функции, содержание и психологические характеристики воспитательной деятельности (каждый из названных компонентов выступал одновременно как объект оценивания и как критерий оценки воспитательной деятельности школы).
Ценности. В качестве основных ценностей воспитательной
деятельности школы рассмотрены: ребенок (его личность и индивидуальность); процесс развития (личностного роста) ребенка; Детство как уникальное время становления человека; школа как социальный институт; коллектив и общность.
Если воспитание мы понимаем как целенаправленное управление процессом развития личности школьника, то воспитательная деятельность призвана обеспечить условия личностного роста детей. Реализация этой задачи требует определения факторов, тормозящих этот процесс и стимулирующих его. Наше исследование показало, что важным фактором, тормозящим процесс развития личности ребенка, является страх, который рождает у ребенка чувство неуверенности в себе, комплекс неполноценности. В качестве фактора, стимулирующего процесс развития личности ребенка, рассматривалась атмосфера эмоциональной стабильности бытия ребенка в школе.
Непреходящей ценностью воспитательной деятельности является Детство как уникальное время становления человеческой личности. В исследовании мы опирались на фундаментальную идею гуманистической педагогики о том, что детство – не подготовка ребенка к взрослой жизни, а сама жизнь, потому так важно обращать внимание на переживания, эмоции и чувства детей.
Особое место в системе ценностей занимает школа. Ученые (Л.И.Новикова, Н.Л.Селиванова, В.А.Караковский и др.) подчеркивают, что педагогическое обеспечение процесса личностного роста детей возможно при условии, что на смену существующей сегодня «школе обучения» придет «школа воспитания и развития» как пространство и время жизни детей и учителей. Такая точка зрения отражает экзистенциальные представления о детстве как бытии, а о школьных годах как о пространстве совместного бытия взрослых и детей.
Цели воспитательной деятельности в теории гуманистического
воспитании «выводятся» из ценностей, в них имплицитно представлен идеал личности, которую школа хочет воспитать. В  качестве  такой цели рассматривается воспитание активной и самостоятельной личности, что обеспечивается уважением к личности ребенка и его внутреннему миру,
признанием его прав, гласностью, гармонизацией разумного воспитания и самовоспитания детей в процессе их активной и разнообразной деятельности и, прежде всего, в процессе участия в демократическом детском самоуправлении, обеспечивающем детям реальную власть и способствующем созданию единого воспитательного коллектива, развивающегося на основе сотрудничества и взаимной договоренности (см.: Я. Корчак «Как любить ребенка»).
В отечественной педагогике в качестве стратегической цели рассматривается развитие личности в гармонии с собой и социумом. Подчеркивается, что, разумеется, эта цель – не догма, а динамичное и открытое образование, что в качестве критерия ее эффективной реализации могут быть рассмотрены позитивные изменения в сознании школьников, проявляющиеся в эмоциональных реакциях, поведении и деятельности*. Подчеркивается также, что успехи воспитательной деятельности школы связаны с умением педагога развивать и поддерживать познавательные интересы детей, создавать атмосферу творчества, групповой ответственности и заинтересованности в успехах товарищей. Из сказанного делается важнейший для современной теории и практики воспитания вывод о том, что не преподавательские умения, а умения в воспитательной работе являются первичными в содержании профессиональной готовности педагога.
Приоритеты. Проблема приоритетов в теории воспитания исследована еще недостаточно. Потому так ценны разработанные в психологии идеи о том, что для педагога абсолютным приоритетом является развитие личности ребенка, что настоящее ребенка важнее, чем его прошлое и будущее, что чувства и переживания детей важнее, чем их мысли и знания. Отсюда внутренняя направленность педагога на ценности, выборы, приоритеты детей важнее, чем педагогические декларации и инструкции.

Педагога, который облегчает ребенку «трудную работу роста», К.Роджерс назвал «фасилитатором»**. В условиях гуманизации воспитания именно фасилитация есть приоритет воспитательной деятельности. Критериями соответствия педагога званию «фасилитатор» является то, насколько он естественен, открыт для общения, диалога, то, относится ли он к своим ученикам с доверием, стремится ли увидеть мир глазами своих воспитанников, свойственно ли ему теплое, понимающее отношение к детям, отдает ли он предпочтение оптимистическому взгляду на ребенка, опирается ли он в работе с детьми на позитив. Если успех воспитательной деятельности лежит сегодня в сфере личностных контактов с воспитанниками, то приоритетным становится самоопределение каждого педагога не столько по социальной константе, сколько по личностно-межличностной.

 Ученые подчеркивают, что задача освоения фасилитаторской деятельности вступает в соревнование с другими задачами, которые сегодня также называют приоритетными: ценность конкурентоспособности, идеи религиозности личности, самоценности технической подготовленности, оснащенности новыми информационными технологиями как условия успешной адаптации в современном мире и т.д. ***. 
Функции воспитательной деятельности кардинально отличаются от традиционных функций воспитательной работы. Если элементы воспитательной работы частично реализуются в преподавания и обучении, в процессе классного руководства, организации жизнедеятельности детей в школе и в системе дополнительного образования (в кружках, студиях, секциях, клубах, детских объединениях, лагерях отдыха и т.д,), то воспитательная деятельность пронизывает всю профессиональную деятельность педагогов, определяя ее идеологию, стратегию и тактику. Если воспитательная работа направлена на решение конкретных педагогических задач (проведение праздника, организация похода, классного часа и т.д.) и ее эффективность определяется качеством проведенного мероприятия, то эффективность воспитательной деятельности определяется качественными изменениями в развитии детей, в их личностном росте. Если воспитательная работа вариативна, то воспитательная деятельность имеет инвариантные характеристики. Она основана не на запретах, а на помощи детям, не на прямых требованиях, а на совместном анализе ситуации и поиске самостоятельных решений, не на недоверии и назидательных монологах, а на доверии и уважительном диалоге, не на «борьбе» с недостатками, а на духовной поддержке детей****.
Иной характер в условиях гуманизации приобретает организаторская функция учителя: если он традиционно был организатором «воспитательных мероприятий», сценаристом, режиссером, распорядителем в ученическом сообществе, то сегодня он организует «внутреннюю» сторону жизни класса, школы, пробуждая коллективную рефлексию, вызывая рождение «внутреннего воспитательного пространства» как жизненной философии детей. Овладев этим искусством, педагог зачастую становится высокоавторитетным человеком в глазах детей, эмоционально принятым, он получает высокое доверие и, таким образом, становится носителем особой силы внушения, подкрепления, то есть харизматическим лидером.
Исследователи подчеркивают, что в этих условиях возникает серьезная этическая проблема: чем большим доверием со стороны детей пользуется педагог, тем опаснее для них его педагогические ошибки, а значит, тем выше его личная ответственность за результаты воспитания.
В условиях гуманизации воспитательного процесса изменяется и смысл управленческой функции педагога: от прямых распоряжений, внедрения норм и требований как основы авторитарного управления он переходит к обеспечению самоорганизации, самоуправления, самодеятельности детей.
Таким образом, в условиях гуманизации воспитания ведущими функциями воспитательной деятельности становятся понимание ребенка, помощь и педагогическая поддержка; защита интересов ребенка (педагог – адвокат ребенка в пространстве Детства); мягкое, недиректовное управление процессом развития личности ребенка, культурное влияние; фасилитация как облегчение процесса личностного роста.
Содержание. В теории гуманистического воспитания содержание воспитательной деятельности, обеспечивающей процесс личностного роста ребенка, включает: изучение ребенка; создание условий его самореализации, саморазвития и самовоспитания; организацию его активной творческой жизнедеятельности и педагогическое обеспечение комфортного самочувствия ребенка в детском сообществе.
Изучение ребенка. Речь идет не о формальном изучении, когда подбирается информация, за которой теряется целостный образ ребенка, а выводы сводятся к тому, на что «воздействовать», чтобы повысить «управляемость». Изучение ребенка понимается как духовное проникновение педагога в его личностную сущность с помощью трех способов восприятия человека человеком: наблюдения, созерцания и прикосновения к ребенку (М.Бубер).
Создание условий самореализации ребенка означает, что педагог признает и уважает его уникальность, непохожесть на других детей. Известно, что процесс подлинной самореализации детей тормозят антогонизм между взрослыми и детьми, «заорганизованность» детской жизни и недостаток творчества. Главным методом изменения этой ситуации является создание атмосферы взаимного уважения, когда ребенок учится оценивать себя реально, формировать положительную самооценку, а избавившись от комплексов неполноценности, начинает проявлять высокую активность, становится более открытым, лучше управляет своими эмоциями и поведением.
Вовлечение в творчество. Истоком творчества является активность ребенка, которая есть важное условие развития его способностей, дарований, а также средство достижения успеха. С другой стороны, активность есть жизненная потребность ребенка и критерий его достижений. Очевидно, что активность ребенка не может быть сформирована в условиях автократической педагогики: она не совмещается ни с чрезмерной опекой взрослого, ни с излишним вмешательством взрослых в жизнь детей. Гуманистическая педагогика видит воспитательную задачу в постепенном превращении деятельности детей, которую они организуют совместно со взрослыми, в их созидательную самодеятельность. Труд, игра, театральные постановки, художественное творчество (музыка, рисование, лепка и т.д.) способствуют смягчению нравов, предотвращают огрубение, формируют нравственность.
Педагогическое обеспечение защищенности ребенка в детских сообществах. В условиях гуманизации воспитания одной из задач является разрешение противоречий между личностью ребенка и детским сообществом, утверждение самочувствия защищенности ребенка в системе межличностных отношений. Эти задачи решаются при принципиальном отказе педагогов от неоправданного подавления личности, обеспечении гуманистических отношений в детской среде, развитии самоуправления, которое не навязывается детям, а возникает естественным путем из необходимости, которую дети осознают. Решающее значение для свободного уверенного самочувствия детей в коллективе имеет здоровое общественное мнение как регулятор внутриколлективных отношений. Наиболее важным для формирования гуманистических отношений в детском коллективе является самореализация ребенка в разнообразной деятельности; наполнение деятельности детского коллектива гуманистическим содержанием; систематическая диагностика состояния межличностных взаимоотношений и прогнозирование их дальнейшего развития; введение гласности в жизнь детского учреждения; формирование благоприятного эмоционального климата; обеспечение через систему законов общежития защищенности каждому ребенку; организация жизни детского учреждения на законах равноправия*.
В качестве основных психологических характеристик воспитательной деятельности нами  рассмотрены эмпатия, принятие, конгруэнтность, креативность, суггестивность и способность к рефлексии.
Эмпатия понимается нами как способность педагога вчувствоваться в состояние ребенка и принятие его переживаний независимо от способа выражения. Эмпатичный педагог не стыдит ребенка, не сравнивает его с другим, более удачливым, не запрещает свободно выражать чувства, потому что понимает, что энергия эмоций, будучи неотреагированной, превратится в разрушительную для здоровья ребенка силу, станет источником его невротизации. Эмпатия педагога –это умение выразить себя и свое отношение к ребенку и способность быть понятым им. Эмпатичный педагог в общении с детьми мобилизует не только сознание, но и бессознательное, незамедлительно эмоционально откликаясь на их переживания, умеет со-чувствовать, со-страдать, со​действовать, вызывая необходимое ребенку развитие его собственной эмпатийности. Метод эмпатии (эмпатического понимания, эмпатического слушания) необходим в ситуации непосредственного контакта педагога и ребенка. Педагогическая эмпатия – это вхождение взрослого в личностный мир ребенка и пребывание в нем «как дома», постоянная чувствительность к меняющимся переживаниям детей, умение прожить свою «временную жизнь» в жизни ребенка, деликатное пребывание в этой жизни без оценивания и осуждения с частым обращением к детям для проверки своих впечатлений и внимательным прислушиванием к их ответам.
Принятие основано на твердой уверенности педагога в том, что любой ребенок независимо от расы, национальности, политических убеждений, привычек поведения имеет право быть принятым таким, какой он есть, без предварительного оценивания и каких бы то ни было условий. Это важно потому, что безусловное принятие рождает чудо самопринятия ребенка. Опыт показывает, что педагогическое принятие – не врожденное качество; оно формируется постепенно, и его необходимо постоянно развивать.
Конгруэнтность понимается нами как полное соответствие педагога самому себе, как гармония в самопроявлении, в том числе профессиональном. Речь идет об искренности педагога, «прозрачности», ясности его замыслов и действий, что обеспечивает восприятие его детьми как «безопасного» человека, выстраивание «помогающих отношений» с детьми. Открытость проявляется в готовности обсуждать с коллегами и воспитанниками любые проблемы, в отказе от «дистанции», в помощи ребенку понять себя, в способности говорить с ним доверительно, дать возможность задавать вопросы, откровенно объясниться, вместе поразмышлять.
Креативность педагога помогает ему проникнуть в мир ребенка и воспитать ученика как творческого человека, что возможно только в условиях психологической свободы и безопасности. Творческая деятельность включает «сеансы» любования природой и людьми, уроки слушания различных текстов (художественных, педагогических), слушание людей, которые окружают детей, рассматривание и обсуждение увиденного, выявление художественного мира каждого ребенка.
Суггестивность мы понимаем как воздействие педагога на эмоциональную сферу ребенка. Оно возникает, если педагог умеет создать благоприятную для самочувствия и настроения ребенка эмоциональную атмосферу, доброжелательный микроклимат, необходимый для общения. В этих благоприятных условиях педагог воздействует на детей естественностью своего поведения, прежде всего, умением радоваться, смеяться, грустить и т.д.
Способность к рефлексии проявляется в помощи педагога детям в осмыслении того, что происходит с ними в процессе их жизнедеятельности. В процессе рефлексии педагог пробует, по выражению Ю.Лотмана, остановить ситуацию, как стоп–кадр, во времени и пространстве и всесторонне проанализировать влияние этой ситуации на процесс понимания ребенком себя, на его самооценку.

Обратимся к выпускникам школы, как главному результату ее воспитательной деятельности.  Специфичным для воспитательной  деятельности общеобразовательной школы является удаленность во времени результатов воспитания: многое из того, что дает школа, проявляется позже, а нередко значительно позже – на этапе взросления бывших школьников, в процессе переоценки ценностей. С этих позиций в качестве критерия результата школьного воспитания может быть рассмотрено «качество» выпускника – человека, который интегрировал в себе все результаты многолетних и разнообразных воспитательных воздействий, влияний, действий и взаимодействий. В качестве показателя качества  может быть рассмотрено соответствие релевантных характеристик выпускника модельным представлениям (идеальная модель) о нем, принятым в педагогическом коллективе и в определенной степени отражающим социальные потребности государства (социальные компетентности). В процессе оценивания влияний воспитательной деятельности школы на выпускников могут быть использованы критерии, выработанные в зарубежной, в частности, в современной американской педагогике:
оптимизм выпускников школ, их активность, самодисциплина, плюрализм, достоинство и стремление  к  самосовершенствованию*.
В отечественной педагогике критерии успешности воспитательных усилий школы как правило связываются с продолжением учениками образования, с их долголетней дружбой с педагогами после окончания школы, с прочностью дружеских связей с одноклассниками. На наш взгляд, критериями успешной воспитательной деятельности школы являются физическое здоровье, психическое равновесие выпускников, их личностная, нравственная и гражданская зрелость, понимаемая как гражданская грамотность и правовая культура; межкультурная коммуникативная и социокультурная компетентность, понимаемая как способность к сотрудничеству и толерантность; высокая самооценка, развитое чувство собственного достоинства, ответственность и способность сочувствовать людям. При оценивании результатов воспитания эксперты ориентируются также на отношение выпускников к школьным годам: критерием эффективного воспитания является оценка выпускниками школы как важного события в жизни, как успешного и радостного начала биографии.
Опыт показывает, что в связи с невозможностью изучения реального пути каждого выпускника, особенно в условиях мегаполисов, эффективным является: организация периодического сбора информации общего характера о выпускниках и параллельное глубокое изучение жизни после школы специально выделенной референтной группы.

 Опыт проведения такой работы имеется в ряде отечественных школ, в том числе в школе № 630 Москвы, где в течение 30 лет учащиеся вели летопись выпускников школы. Около тысячи судеб выпускников нашли отражение в красочно оформленных альбомах. В школе отработана техника такой работы. В день выпускного вечера каждый выпускной класс передает альбом, на первой странице которого помещается фотография класса, своим «шефам» – ребятам, которые в течение своего обучения в школе отслеживают жизненный путь выпускников, получая информацию с помощью переписки, телефонных переговоров и личных встреч. Работа эта доверяется ребятам начиная с четвертого класса. В альбомах находит отражение отношение выпускников к себе в школьные годы (самооценка, сферы успешности и неуспешности); отношение к школе (учителям, товарищам, школьным традициям и т.д.); отношение к продолжению образования (техникумы, вузы, самообразование), успехи в обучении после школы (получение красных дипломов, приглашение в ординатуру, магистратуру, аспирантуру, победы в студенческих конкурсах научных и творческих работ и т.д.); отношение к общественной деятельности (участие в самоуправлении, в деятельности партий и общественных объединений); отношение к труду (успешность труда, свидетельства признания результатов труда, отношения с коллегами, перспективы развития трудовых достижений, материальная сторона работы); отношение к семейной жизни (создана ли семья, есть ли дети, как складывается семейная жизнь, отношения с детьми и родителями); отношение к культуре (любимые книги, спектакли, фильмы, ТВ-передачи, музеи, путешествия, место в жизни искусства, спорта, туризма и т.д.). Ежегодно во время традиционных вечеров встречи эта информация частично обновляется и дополняется. Так постепенно в школе сформировался музей выпускников школы, который содержит объективную информацию об отдаленных результатах воспитательной деятельности школы.
Подведем итоги сказанного. 

Критерием эффективности воспитательной деятельности школы является личностный рост учащихся. Личностный рост детей возможен при условии, если: 
· школе удается создать воспитательную систему гуманистической ориентации, когда содержание воспитательной деятельности определяется аксиоматическим кредо педагогического сообщества (принципиальный отказ от тоталитарных и авторитарных методов воздействия на детей, от упрощений в понимании Детства) и если педагогическая команда владеет технологиями внедрения отобранных идей в практику;
· в воспитательной деятельности присутствуют субъект-объектные и субъект-субъектные отношения в системе «учитель – ученик» при доминанте последних;
· воспитательная деятельность школы строится в логике постепенного и постоянного усложнения процесса развития ребенка: выстраивания воспитывающих ситуаций от простого к сложному вплоть до использования и специального создания экстремальных ситуаций как ситуаций проверки детьми своих сил и возможностей;
· в воспитательной деятельности школы учитываются как позитивные, так и негативные характеристики пространства Детства и существуют способы использования позитива и блокирования, нейтрализации и компенсации негатива;
· в школе создано гуманистическое воспитательное пространство, живя в котором ребенок получает возможность освоения позитивных стандартов общения, проходит путь активного самопознания, самопроявления и саморазвития, приобретает опыт позитивного и успешного бытия;
· отличительными особенностями деятельности педагогов является бескорыстие, конкретное и диалектическое видение ребенка, отказ как от его идеализации, так и от неоправданного оптимизма, что школа сможет сделать из ребенка все, что захочет; постоянное и глубокое изучение ребенка; понимание и терпимость воспитателя во взаимодействии с детьми; опора на положительное в ребенке, постепенное ослабление отрицательных черт его характера путем осторожного внесения коррективов и развития положительных качеств;

· воспитательная деятельность становится доминантой профессиональной педагогической деятельности.
Павел Степанов, к.пед.н.,

 с.н.с. Центра теории воспитания ИТИП РАО
План работы классного руководителя: 

средство контроля или самоорганизации?

Если Вы становитесь классным руководителем, то в первую очередь от Вас потребуют предъявить план работы с классом, да еще составленный не абы как, а строго по форме, как у всех. Объясняется это просто: раз Вы взялись за воспитание детей, то нельзя же это делать «от фонаря», не продумывая наперед своих действий, не предполагая заранее, как Вы будете решать стоящие перед вами задачи. 

Действительно, без всего этого трудно себе представить работу педагога-воспитателя. Но вот только многое здесь непонятно:

· Во-первых, для чего эти планы работы с классом нужно подробно расписывать, а не иметь, к примеру, его рабочий набросок, написанный для себя? Ведь классный руководитель – это не папа Карло. Он работает не с бездушным поленом, а с людьми, у которых есть свои собственные хотения, потребности, интересы, ценности, идеалы, страхи, прихоти, капризы, и они еще постоянно меняются. А еще есть собственные жизненные проблемы, личные трагедии, неурядицы, которые и вовсе невозможно предугадать. То же самое можно сказать и о классе в целом – внезапно вспыхивающие внутренние конфликты или возникшее противостояние с параллельным классом, захлестнувшее всех увлечение компьютерными играми или повальный девчачий пирсинг… Все эти вновь возникающие обстоятельства обязательно должны находить отражение в изменении работы классного руководителя, в выборе им новых приоритетов и новых способов своей профессиональной деятельности. И все это, как вы понимаете, совершенно нельзя учесть при планировании работы, потому как подобные ситуации элементарно непредсказуемы. Так какой же смысл подробно расписывать свою будущую работу, которая заведомо изменчива и во многом ситуативна?
· Во-вторых, для чего эти планы надо составлять по какому-то стандарту, да еще и предъявлять кому-то? Внятные аргументы в пользу того, что такая строгая отчетность каким-то непостижимым образом помогает педагогу в воспитании детей, мне не встречались. Может быть, таким способом легче контролировать воспитательную деятельность классных руководителей? Если вздумает вдруг какой-нибудь нерадивый классный руководитель работать спустя рукава – вот тут-то ему и скажут: «Безобразие! В Вашем плане намечено такое-то количество таких-то мероприятий. Почему же вы их не провели? Ай-ай-ай!» 
Итак, контроль планов работы классного руководителя помогает контролировать саму эту работу… Но вот только какой прок от такого контроля? Заставить педагогов воспитывать детей? Но это НЕВОЗМОЖНО! Потому что воспитание – это не работа
 (подобно мытью полов, забиванию свай или торговле на рынке), воспитание – это деятельность (подобно детской игре, творчеству или миссионерству). К ее осуществлению нельзя принудить, но можно стимулировать, поощрять, создавать благоприятные условия. Педагог, воспитывающий детей, как убедительно доказала в своих исследованиях А.И.Григорьева, не может ни выполнять предписанную ему сверху функцию воспитания, ни исполнять возложенные на него кем бы то ни было должностные обязанности воспитателя. Ибо все это предполагает внешнюю мотивацию, стороннее давление, поступающие сверху инструкции и предписания. Педагог может только реализовывать собственную позицию воспитателя, которая представляет собой единство его сознания (я свободно и осмысленно ставлю перед собой такие цели) и деятельности (я делаю это, самостоятельно выбирая пути и средства их достижения). Метафорично позицию педагога можно охарактеризовать известной фразой М.Лютера «На том стою и не могу иначе».
Контролируя план работы классного руководителя, можно контролировать лишь число проведенных им мероприятий: классных часов, выходов в театр, экскурсий, нравоучительных бесед о вреде никотина, алкоголя, наркотиков, мобильных телефонов, компьютера, телевидения, кока-колы, жевательной резинки и т.д., и т.п. Но вот будет ли присутствовать во всех этих многочисленных делах воспитание – этого из планов, увы, никак не узнать.
Если уж о чем-то и могут сделать выводы те, кто контролирует эти планы, то только об одном – об искусстве классного руководителя составлять такие планы: грамотно формулировать цели, изящно выводить из них задачи, красиво распределять все запланированные мероприятия по многочисленным ячейкам единой таблицы плана-сетки. 

· В-третьих, для чего с классных руководителей требуют обязательно письменно оформленных планов? Ведь если план – это не бумажка на показ, а продумывание своих возможных действий, то существовать он может равно как на бумаге, так и в памяти компьютера или, например, в собственной голове. 
Однако в пользу письменного варианта планирования все же есть один хороший аргумент. Говорят, что написание классным руководителем плана своей предстоящей работы способствует самоорганизации и профессиональной рефлексии педагога. Другими словами, предлагая классному руководителю составить план своей работы с классом, его подталкивают к осмыслению того, что он собирается делать. Оформление же плана в виде текста является условием того, что такой профессиональный анализ может быть проведен совместно, например, с заместителем директора по воспитанию, старшим наставником, коллегой по цеху и т.п. Существует вероятность, что это поможет классному руководителю избежать возможных проблем и ошибок, когда он будет пытаться реализовать то, что запланировал. Правда в этом случае лучше анализировать не только предстоящие дела, но и уже проведенные – в этом случае один и тот же написанный педагогом текст будет являться и инструментом планирования, и инструментом профессионального самоанализа. 
Подведем итог. Из всего сказанного выше напрашиваются следующие выводы. 

1.План работы классного руководителя составляется в свободной форме – той, которая представляется более удобной самому классному руководителю.

2.План работы классного руководителя не является основанием для контроля и оценки деятельности педагога со стороны администрации школы, МО классных руководителей или какого-либо иного органа. 

3.План работы классного руководителя является инструментом профессиональной самоорганизации педагога и может быть использован для анализа (самостоятельного или совместного с коллегами) предстоящих и проведенных в классе дел.  

4.План работы классного руководителя не может быть подробным, точным и полным – это лишь примерный набросок, общий контур предстоящей деятельности педагога.
5. План работы классного руководителя может заполняться постепенно, представляя собой синтез прогностических и дневниковых записей. Например, одна треть содержания плана оформляется в сентябре – это те крупные дела, о проведении которых с большей или меньшей вероятностью можно утверждать.  Две трети оформляются по мере проведения тех или иных дел, акций, событий. Тогда же в тексте можно делать и какие-то аналитические пометки – если, конечно, в этом есть необходимость. 
Выглядеть такой документ может следующим образом (напомним, что форма плана может быть свободной и педагог вправе выбрать более удобную для себя):

План-анализ работы с ___ классом

1.Какова цель моей деятельности, чего я хочу достичь:
 __________________________________ _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.Что этому может способствовать:

	Время
	Воспитывающие уроки в моем классе
	Классные часы
	Игры
	Спортивные и туристские дела
	Сценическое творчество класса
	…

(иное)


	сентябрь
	
	
	
	
	
	

	октябрь
	
	
	
	
	
	

	ноябрь
	
	
	
	
	
	

	декабрь
	
	
	
	
	
	

	январь
	
	
	
	
	
	

	февраль
	
	
	
	
	
	

	март
	
	
	
	
	
	

	апрель
	
	
	
	
	
	

	май
	
	
	
	
	
	

	июнь
	
	
	
	
	
	

	Анализ итогов: 
-что получилось;

-что не получилось; 
-каков реальный воспитательный эффект проведенных дел;

-заметки на будущее.
	
	
	
	
	
	


  Г.Беляев, А.Беляева, Н.Пазгалова                   

А стрёмно ли быть молодым?

(поколение выбирает пепси?)

                                     Первый дядя: - Ну и молодёжь нынче пошла!

                                    Второй дядя: - Да, молодёжь таки пошла…

                                   Третий дядя: - Да пошла она, эта молодёжь!…

                                   (из перлов Андрея Кнышева, гроссмейстера КВН)

                                                                                   «Тоже книга», 1992

Геннадий Беляев, к.п.н., с.н.с. ИТИП РАО

Некоторое время назад мы завели непростой разговор о специфике современных молодежных субкультур и культурно-поведенческих стереотипов, прорастающих и расцветающих в нашем нынешнем, современном обществе.

Что такое в самом общем представлении эти культурные (или культурно-поведенческие) стереотипы? 

Ну, например вы идете по улице или едете в метро, а вокруг вас, в толпе  то и дело мерцают «голубые огоньки», мобильник у уха, глаза в пространство, «алло, ты где…» – это   и есть наш новый, на наших глазах оформившийся культурно-поведенческий стереотип, как взрослых людей, так и молодежи. Принцип: так делают все, и я тоже без этого уже не могу. «Мобилизовались», значит. Или, другой пример – закусывание на бегу арабской шаурмой, с недавних пор ставшей нашим народным московским блюдом фаст-фуд – «скорой пищей» (как в США – пресловутый «биг-мак»). Еще пример – в московском метро не курят, а двери позади идущим – придерживают. Еще: в кредит жить – побаиваются, «наши люди в булочную на такси не ездят». Все такие привычки, укоренившиеся или укореняющиеся в поведении миллионов – отнюдь не мелочи! Они связаны с гораздо более глубокими системными новообразованиями коры головного мозга, а также – что еще более интересно – его подкорки, с тем, что физиологи, вслед за И.П.Павловым и А.А.Ухтомским называют динамической стереотипией или функциональной доминантой центральной нервной системы. То есть с тем, что лежит в основе как стихийной социализации человека, так и его социализации целе-направленной – воспитания. Направленной – куда и зачем? Этот вопрос, опять же своеобразно и по-разному раскрывают культуры и субкультуры. 

Введение подростков в мир взрослых половозрастных социальных ролей (иначе – гендерное воспитание), культура труда, трудовая этика, кулинария, культура еды и питья (в том числе и спиртного), клише семейного быта, стереотипы поведения мужа и жены, отношение к женщинам, детям и старикам, отношение к тёще и свекру, к зятю и невестке, похороны и поминки, культура праздника и культура войны, культура социальной субординации и культура половых сношений – все это и многое другое, порой сугубо привычное и вроде бы само собою разумеющееся составляет сферу культурных (культурно-поведенческих) стереотипов – субъективные пространства-образы объективной реальности. 
Вот эти то вполне ощутимые в повседневном быту образы и образцы поведения составляют суть того, что принято называть национальным характером народа. Народ – это социальная общность со всеми его культурами и субкультурами. То есть с тем, что устоялось и принято – санкционировано большинством как норма в ее культурных вариантах, это как бы то, что есть культура. Всякая, и «высокая», и «низкая», духовная и физическая, древняя и новейшая.

А это  еще что за фрукт – субкультура? А вот то, что пока еще выступает как «инновация» жизни, оригинальная «белая ворона» сознания и поведения – чаще всего молодежная или подростковая, или нечто новое в виде проростков жизненного уклада вновь нарождающихся социальных или этнических групп (или группировок), вот это и есть субкультура, или культура подпитки, привоя, подсадки, нароста и т.д. в духе таких же «садоводческих» метафор. 

А как педагогу разобраться – где саженец культурный,  а где – дичок непонятного происхождения и неизвестной (для нас, педагогически обремененных взрослых) цели врастания в привычную сферу нормального? и обремененных взрослых) цели врастания в привычную сферу нормального? А как педагогу разобраться – где саженец культурный,  а где – дичок непонятного происхождения и неизвестной (для нас, педагогическ

И где грань, по которой судить тот же пресловутый молодежный «андеграунд» – как нормальный или как нормативный путь социализации, если нормальность и нормативность путаются в массовом сознании педагога именно как  представителя культуры? 

И где грань, по которой судить тот же пресловутый молодежный «андеграунд» – как нормальный или как нормативный путь социализации, если нормальность и нормативность путаются в массовом сознании педагога именно как  представителя культуры? 

Понятно, что и те и другие стереотипы, клише, образы, образцы, эталоны поведения, этики, этикета выступают своеобразными маркерами общественного сознания и поведения, особенно сознания и поведения обыденного, составляя особую социально-педагогическую реальность – ту, в которую включен сам педагог. В них про-является культура как форма и норма общественного сознания. На них опирается воспитание. На смысловых векторах воспитания как направленной социализации строится любое воспитательное пространство.

Да и вся культура живет в таких стереотипах, у которых обязательно выделяется исторически относительно постоянная часть (инвариант) и переменная часть – то, что подвергается переосмыслению и изменению. Этот  феномен принимает любые социально-этические нормативные оценки, положительные и отрицательные. Культурно-поведенческий стереотип – источник как реактивного, так и рефлексивного поведения, источник  индивидуального отношения к действительности и деятельности.  Таким образом, культурно-поведенческий стереотип предполагает и реализует установочно-нормирующую социальную функцию. А с каким морально-педагогическим знаком эта функция будет протекать, зависит от выбираемого обществом доминирующего социально-ценностного вектора культурных и даже субкультурных ориентаций. 

В своей совокупности культурные стереотипы образуют так называемый lifestyle, то есть не просто моду, а определенный стиль жизни, стиль сознания, поведения, общения, понимания определенных ценностей, которые  обязательно разделяются с группой – конкретной подростковой или детско-взрослой общностью как набор неписаных, но четко регламентированных социально поведенческих установок и доминирующих мотивов, вносимых в любую, в том числе и в учебную деятельность. 

Мы привыкли считать, что, воспитание по определению социально позитивно и жизнеутверждающе именно как общественное явление,  направлено на сохранение жизни и здоровья поколений. На самом деле это не всегда так, а временами даже и совершенно не так. 

Физиологи знают, что, к сожалению, с возрастным усложнением центральной нервной системы растет и риск «добровольно-принудительного» саморазрушения центральной нервной системы, да и всего растущего организма подростка в результате культивирования дезадаптивных, патологических по форме и содержанию культурно-поведенческих стереотипов (например, бытовая «пьянка» как поведенческий ритуал, хронически-алкогольный образа жизни родителей, а также наркотизм, всевозможные оргиастические культы «имморальной духовности», девиантное сексуальное поведение, эстетика суицида). Так называемое антивоспитание идет порой параллельно воспитанию и социализации. По А.В.Мудрику, это есть диссоциальное воспитание. Оно есть. Как говаривал М.Зощенко, вот это уж вам не какой-нибудь там факт, а чистая правда. И чего с ним, таким, сегодня педагогу делать? Когда сам то педагог сегодня уж никак не бог, не царь и не воинский начальник…

Что поделать – разбираться надо, по-новому, а не пургу гнать…

Надо понять правильно – все, о чем здесь зашла или еще пойдет речь – вовсе  не очередное нудное брюзжание на якобы молодежную тематику или поучения (пинки, тычки и т.п.) подрастающему поколению. Если мы видим западающую в чем-то очень серьезном проблему самоопределения подростков и юношества в этой нашей социальной жизни, то уж поверьте – молодежь об этой проблеме, «про это типа западло», знает не хуже нас с вами. Просто вопрос восстановления утраченного доверия – вопрос обоюдосторонний, это отнюдь нешуточный вопрос диалога поколений, взбаламученных теми самыми пертурбациями социума и культуры, когда пресловутый «процесс пошел». И дело в том, что надо всерьез разбирать и анализировать именно с позиций нормальной, здравомыслящей педагогики те неожиданные феномены восприятия и присвоения социальной реальности, еще вчера может быть казавшиеся делом неактуальным, уделом психологов-фантастов или вообще, как говорят – «не фактом» нашей с вами жизни.

Перед теорией воспитания встает вполне животрепещущая проблема – в какой форме культурно-поведенческие стереотипы различного социального качества и смысла программируют и формируют общественное бытие подрастающих поколений в XXI столетии, модифицируют воспитание личности подростка, его самовоспитание и перевоспитание, соотнесение личного интереса с общественным, ощущение уверенности в будущем? 

А.В.Беляева, к.м.н., доцент МГОУ, Москва

Информация к педагогическому размышлению.
По материалам нашего исследования (МГОУ, 2004-2006),  81% учащихся 16-17 лет (из 100) согласны, что наркоманию можно назвать современной молодёжной проблемой, при этом считают, что данной проблемы в обществе не существует 19% учащихся. Как частое употребление наркотических веществ определили наркоманию 6% учащихся. 86% считают, что это зависимость, 69% признают наркоманию заболеванием, 6% выбрали ответ «другое», не расшифровывая его. Какие вещества можно считать наркотическими? Из 10 предложенных ответов был сделан следующий вывод (в % соотношении к числу опрашиваемых):

Таблица № 1

	Алкоголь
	6

	Героин («герыч»)
	100

	Марихуана («травка»)
	38

	Никотин
	19

	Чифир
	13

	Опиум
	81

	Кокаин
	94

	Экстази
	81

	Амфетамин
	57

	Химка
	0


     Процентное соотношение к числу опрошенных позволяет предположить, что учащиеся правильно относят к препаратам, вызывающим зависимость, не только группу сильных наркотических веществ, но и такие, как алкоголь и никотин. При этом распространённые в просторечии у употребляющих наркотические вещества слова учащимся не известны. Существование «сильных» и «слабых» наркотиков предполагают 100% учащихся. Вот это наивное заблуждение – прямое следствие фальсификации сознания стереотипами СМИ, противоречащее принятому в РФ закону, по которому не существует «сильных» и «слабых» наркотиков. По критерию наркотической зависимости деление наркотиков на сильные и якобы слабые физиологами и врачами в мировом научном сообществе категорически отвергается (кто не верит – обратитесь к материалам соответствующих конгрессов)! 

     Употребление наркотических веществ вообще вызывает, по мнению учащихся, следующие последствия: 69% считают, что они нарушают отношения с близкими, 88% уверены, что наркотики разрушают здоровье, 69% знают, что наркомания ведёт к конфликту с родителями, ещё столько же говорят о крахе карьеры. 75% считают наркоманию преступным действием, или ведущей дорогой к преступлению, 38% уверены в том, что наркотики вызывают трудности в учёбе. Однако 12% учащихся высказывают предположение, что наркотики ведут к интересной, насыщенной жизни, 6% назвали наркотик путём выхода из кризисной ситуации. Никто не называет наркозависимость способом установления дружеских отношений в компании. О проблеме наркомании 69% узнают по ТВ, 75% - от «друзей», 56% учащихся получили информацию об этом в школе, по 44% от общего числа опрошенных источником информации об опасности наркозависимости называют родителей, прессу (журналы и т.д.). 6% анкетируемых выбрали ответ «другое». Беседы о вреде наркомании подростки согласны вести тоже с определёнными категориями взрослых: 63% учащихся считают наркоманию психологической зависимостью и согласны на консультирование с психологом, 56% назвали в качестве источника достоверной информации бывших наркоманов, 44% выбрали «другие источники информации», не расшифровывая ответ. Четверть опрошенных согласны на встречу по данной проблеме с врачом, педагогом, работником милиции. Свидетелями употребления наркотиков стали 63% подростков, 27% считают, что не являлись прямыми наблюдателями данного антиобщественного поведения. Из общего числа опрошенных однажды попробовали наркосодержащие, по мнению подростков, вещества 31%, периодически имеют возможность курить марихуану 38% учащихся,. 44% учащихся категорически отвергают подобную «возможность» употребления каких бы то ни было наркотических препаратов. Знакомы с употребляющими наркотики 75% школьников,  25% подростков незнакомы с наркоманами. Однако, как факт возможного места приобретения наркотических веществ 94% учащихся называют дискотеку, вокзал, 75% - друзей, 50% - знают о возможности получить наркотики «на квартире», 44% выбрали ответ «другое», от 19% до 25% учащихся как источники распространения наркотиков называют школу, рынок.

Информированность об опасности наркотической зависимости для подростков.
Таблица № 2
	№ п/п
	Признаки стресса
	Варианты утвердительных выборов
учащимися (в % соотношении)

	1
	Плаксивость
	19

	2
	Нерешительность
	44

	3
	Чувство одиночества
	25

	4
	Замкнутость
	31

	5
	Неуверенность в себе
	56

	6
	Раздражительность
	94

	7
	Зависимость от алкоголя, никотина
	25

	8
	Бессонница
	19


     Итоги выбора школьников указывают на свойственную данному возрастному периоду повышенную внимательность к внешнему и внутреннему состоянию собственного организма (практически все признаки стресса подростки ощущают у себя). Наибольшие затруднения у подростков вызывают такие ощущения, как нерешительность, неуверенность в себе, повышенная раздражительность. В ходе анкетирования подростки также указывают на такие погранично опасные для психического здоровья состояния, как чувство одиночества (25% опрошенных), неумение справляться с жизненными ситуациями (56% опрошенных испытывают проблемы в коммуникации, при этом указывают на собственную нерешительность 44%). Настораживает также использование в качестве транквилизатора (успокаивающего средства) алкоголя и никотина (25% опрошенных).

     Второй блок вопросов исследования направлен на выявление отношения к курению. 25% учащихся признают, что они курят, ещё 25% пробовали курить, 50% отрицательно отвечают на данный вопрос. Ответы на вопрос о мотивах курения и его последствиях распределились следующим образом: по 6% учащихся считают, что курят, чтобы получить удовольствие, почувствовать себя взрослым, установить дружеские взаимоотношения в компании, удовлетворить любопытство, либо с другими целями. При этом 94% учащихся знают, что это приводит к разрушению здоровья, 50% ответили, что курение приводит к конфликту с родителями.

       Теперь возьмем отношение к алкоголю. 44% утвердительно ответили на вопрос, употребляют ли они алкоголь, ещё 50% пробовали спиртные напитки и лишь 6% категорически ответили «нет». По мнению старшеклассников, употребление алкоголя приводит к получению удовольствия (44%), весёлому провождению времени (88%), к удовлетворению любопытства (13%), к установлению дружеских взаимоотношений в компании (6%), к другим последствиям (38%). 

Таковы, в общем, факты. И они пока «не вдохновляют». Дети и подростки кинуты на произвол улицы и рекламы, это так. А что дальше? А дальше начинается самое интересное и для педагога неожиданное.

В своей воспитательной практике сегодня каждый педагог постоянно имеет дело с неоднозначными, а зачастую и взаимоисключающими стереотипами сознания и поведения школьников. Подростки находятся в состоянии непрерывного соотнесения мотивации своего сознания, поведения, деятельности с определенными эталонами, или культурно-поведенческими образцами. 

А каковы они на самом деле, эти культурные стереотипы,  а не в идеальной фантазии педагога или родителя, педагога как родителя или родителя как педагога? Мало сказать, что эти эталоны сегодня противоречивы и неоднозначны. Они порой взаимоисключают друг друга по векторам отношения к смыслу жизни, к будущему, к прошлому, к миру, к другому человеку, наконец, к себе самому, любимому или ненавидимому (бывает и так!) А кто их сегодня транслирует? Их транслируют родители, авторитетные для подростков взрослые, учителя, лица, пользующиеся особым авторитетом среди отдельных групп  подростков и молодежи. Образы, стили и образцы поведения, примеры для подражания в манере высказываться, одеваться, общаться демонстрируют рок-звезды и популярные киноартисты, ведущие телевизионных шоу-программ и «топ-модели». 

Характерной особенностью современной массовой культуры стала виртуализация значимого собеседника – лица, с которым можно общаться и даже завязывать близкие отношения «в режиме реального времени» телекоммуникации SMS или интернет-кафе, но при этом оставаться анонимным, демонстрируя друг другу образы своего «я» или придуманные культурно-поведенческие маски. Непроизвольно или преднамеренно культурные стереотипы демонстрируют и передают друг другу партнеры заочного общения через Интернет – от реальных до виртуальных, вымышленных лиц и компьютерных игр. Этот виртуальный мир «фэнтэзи», с которыми можно общаться посредством компьютерных видеоприставок, моделирует «особую реальность» – явление абсолютно непривычное и незнакомое для традиционного педагога. 

Интенсивная трансляция культурно-поведенческих стереотипов идет через аудиовизуальные средства – кино, телевидение, видеопрокат и видеофильмы формата DVD, лазерные аудиодиски CD-ROM, аудиокассеты и флэш-карты, мобильные телефоны с непрерывными эсэмэсками. 

Что транслируется? Мировоззренческие, политические, идеологические, экономические, духовные, религиозные или квазирелигиозные идеалы. Эталоны и стили поведения, предлагаемые традицией в качестве образцов или нормативных предписаний ежедневного поведения в быту. Сюда же входят стили поведения (образцы молодежной моды, манера одеваться и разговаривать), речевые клише разнообразных вариантов молодежного слэнга,  ситуации сексуального поведения.

Насколько верно можно судить по отдельным социологическим исследованиям, да и просто по житейским бытовым наблюдениям, сегодня в  индивидуальном восприятии подросткового сознания реальные герои и вымышленные персонажи довольно причудливым образом типизированы и, как бы это помягче сказать… «виртуализованы», они – за пределом восприятия личного смыслового времени. Мир собственных дедушек стал для довольно-таки многих дремучей черно-белой древностью из другой страны, «Средиземье» смешалось с анекдотом про Штирлица, клоны осеменили фантастику, а фэнтэзи японского комикса-манго учит переживанию и чувству по стереотипу аналоговой маркировки своих и чужих.  

Да, в целом мир культурных эталонов и поведенческих клише невероятно усложнился, а воспитание приобрело характер противоречивой полисубъектности. Но с другой стороны – стороны личностного смысла этот же мир и упростился. Что далеко ходить за примерами – прикиньте, сколькими трудовыми (а не только лишь компьютерными) навыками или операциями владеют сегодня знакомые или родные вам городские, особенно столичные  подростки. Десятком, в лучшем случае? А их сельские сверстники? Скажут же еще взрослые дяди – да зачем это надо-то в эпоху менеджеров и провайдеров? А образы настоящего мужчины – то есть не мачо только, «лидера секса», а еще и умельца, хозяина, труженика, мастерового, кормильца семьи? А образы будущей женщины для нового поколения – только без целлулоидных улыбочек и сериальных конфетных фантиков, положительные для юных образы женщины-спортсменки и труженицы, рожающей, кормящей, ставящей на ноги, защищающей? Они есть? Они привлекательны? Или насквозь лицемерны и лицедейны как фраза «я тебя люблю» в Санта-Барбаре? Есть с чем сравнивать? Или делать жизнь по рецептам «Дома-2»? «Фабрики звезд»? Сериала «Бригада»?

Геннадий Беляев, к.п.н., с.н.с. ИТИП РАО

 «Винегрет из субкультур» –

острое блюдо для думающего педагога

В качестве примера выделим наиболее проявившиеся  молодёжные субкультуры последних двадцати лет:

1. Субкультура ХИППИ и их последователей в лице таких экзотических социально-этнических культов, как РАСТАФАРИ карибско-ямайского толка (формально-религиозный культ почитателей давно «почившего в бозе» императора Эфиопии Хайле Селассие). Основные культурно-поведенческие стереотипы: группы, склонные к богемной самоизоляции, интроверсии, пассивному уходу в мир специфической музыки стиля «реггэй» с характерными ритмами металлических барабанов, многочисленные, причудливо заплетенные косички у девочек и мальчиков, «фенечки» - налобные повязки, культ Бориса Гребенщикова (творчество легендарной рок-группы «Аквариум»), «тусовки» среди посвященных, иногда с традиционным хиппианским применением «травки» - марихуаны. Субкультура ярка, необычна своей вест-индской экзотикой. Социальный слой – как правило, дети столичной интеллигенции.

2. Cубкультура БАЙКЕРОВ – лихих «наездников-мотоциклистов» от англ. Byke, bicycle Культурно-поведенческие стереотипы: субкультура общественного вызова, эпатажа, включающего бытовую речь исключительно на нецензурном языке, экстравертный стиль поведения, граничащий с демонстративной агресивностью или переходящий в нее. Употребление наркотиков («дури») исключено, острые ощущения от жизни достигаются высокой скоростью езды на мотоциклах на грани фола и проблемами ДТП и ГИБДД, сексуальной раскрепощенностью байкеров и байкерш, регулярным и ритуальным употреблением определенных, крепких сортов пива. Приметы байкеров – физическая тренированность (мода «качки», культуристы и культуристки), кожаные куртки и штаны с характерной бахромой, как правило, черные повязки на голове, обилие металлических деталей в одежде, гравировка на «байках», музыкальный стиль фанатов Heavy Metal,.«тяжелого металла» начиная с 1980-х гг., творчества рок-группы «Агата Кристи» и др. Социальный слой – дети служащих, обеспеченных рабочих, работников торговли, сотрудников инофирм и др. (современный мотоцикл, особенно типа «Хонда», по средней стоимости приближается к авто-иномаркам, от пяти до пятнадцати тысяч долларов США).

3. Субкультура скинхедов (от английского термина skinhead – бритоголовый, с «кожаной головой»). В настоящее время подразделяются на ряд неоднозначных в социальном плане группировок и течений по образу совместного времяпровождения, социально-политическим установкам (от фундаменталистов и ультраправых с расистскими тенденциями, до анархистских «красных скинов») и поведенческим стереотипам. Для группировок  характерна жесткая иерархия, мобилизационная готовность на различные социальные действия формально экстремистского плана. Культ физической силы, демонстративное противопоставление себя «голубым» (лицам гомосексуалистской ориентации), группировкам хиппианско-пацифистского толка, элитно-буржуазным молодежным группам).

Перечислим только некоторые из  детско-юношеских субкультурно-социальных общностей нового поколения, заявивших о себе в последнее десятилетие (условно сгруппированные по наиболее внешне заметной субкультурно-поведенческой доминанте данных групп: 

1. Скинхеды, бонхеды, фанаты, панки. Доминанта демонстративно-агрессивного  социального вызова.

2. Байкеры, доскеры, скейтеры, рейверы, роккеры. Доминанта  физической активности с использованием специальных спортивных снарядов и моторизованных средств.

3. Хакеры, крекеры, фрикеры, киберпанки. Доминанта информационно-компьютерного досуга в специфических формах социальной общности.

4. Диггеры, клайдеры. Доминанта спортивно-туристской романтики: диггеры – путешественники по подземным сетям городской канализации, клайдеры – чердачники, «исследователи» крыш домов.

5. Фанки, гранжеры, рэпперы, рэйверы. Доминанта погружения в активное переживание различных современных музыкальных рок-стилей.

6. Толкиенисты, перунисты, перумисты, неоязычники, (по книгам Дж.Толкиена, Ник. Перумова и др. авторов). Доминанта эскапизма, ухода от ежедневной социальной реальности в виртуальные сказочные миры с активным использованием сюжетных ролей, постепенно становищихся лейтмотивом жизни новых социально-субкультурных общин. 

7. Граффитчики. Доминанта самоактуализации и игры – систематическое оставление причудливых, часто вычурно (и далеко небесталанно) раскрашенных краскобаллончиками графических знаков, слоганов, автографов и символов в местах общественного пользования,  на бетонных заборах вдоль по автотрассам и железнодорожным линиям. Расшифровка и чтение для посвященных. Символика перманентной игры, тайны.

8. Вайшнавы (кришнаиты), нео-хиппи, растафари, «системщики»-хиппи, верные системе и аскеры (от жаргонного «жить на аске», от английского слова to ask – просить, в данном случае жить подаянием за символические изделия типа фенечек, вышивок и др. Доминанта богемно-религиозного эскапизма, ухода, бегства в альтернативную социальную реальность, самоизоляция в ней с бойфрендами и гёрл-френдами. 

9. Энергеты, астралопитеки («чистильщики астрала», именно так!). Доминанта мистических переживаний и «радений». Одни из самых экзотических групп, связаны с «колдунами». Близки к тоталитарным сектам типа «Аум Синрикё» и др.

10. Бо-бо (от «Bourgeois Boheme»), центровые. Доминанта показной, изысканно-буржуазной элитарности в поведенческих стереотипах, в одежде и времяпровождении, имитирующем взрослые VIP-элитные клубы (VIP – very important persons, в переводе с английского «очень важные лица»). Закрытые элитные «тусовки», не сильно обремененные традиционной моралью. 

11.  Митьки, любера. Субкультура митьков продолжает «набирать очки» за влияние на учащуюся молодежь «непрестижных», нестоличных, пригородных, провинциальных районов. Субкультура люберов, прогремев в шумные перестроечные 80-е годы, по-видимому пошла на убыль. Поведенческая доминанта умеренного социального эпатажа, «кепочки в клеточку» на заре перестройки, пиво, мат. Социальный контингент – ПТУ-шная молодежь бывших фабричных окраин… 

       Системные, внесистемные и антисистемные субкультурные стереотипы… Сколько учащихся проходит через такие, порой весьма жесткие жизненно-воспитательные школы индивидуального становления социальной идентичности – тысячи, десятки тысяч? Все это означает, что не только образовательному сообществу, но и рядовому учителю предстоит в самом скором времени столкнуться с совершенно новыми, почти невероятными проявлениями культурно-поведенческих стереотипов и жизненных сценариев, связанных с реакциями на те или иные социальные ситуации.

Несколько предупреждений 
на заданную тему

Предупреждение педагогу как воспитателю о некоторых новых тенденциях формирования культурных стереотипов восприятия мира молодыми людьми.

1. Относительно прогрессирующая виртуализация форм восприятия мира, преобладающая роль зрительно-слухового канала восприятия конкретно-образной, яркой информации со светящихся дисплеев, экранов, мониторов на фоне относительного, иногда значительного снижения потребности и особенно утраты навыков у значительной части подростков в культуре использования книги. Резкое снижение общей и функциональной грамотности, связанное, на наш взгляд, именно с интенсивным использованием нового культурно-поведенческого стереотипа непрерывного и торопливого SMS-обмена с явной тенденцией экономии времени как денег, проглатывания, усечения слов по стенографическому принципу экономии времени на грамматику и орфографию. 

2. Примат принципа удовольствия над необходимостью, чувством долга и даже естественной тягой к инстинктивной свободе.

3.  Редукция высших духовных потребностей к физиологическому переживанию «здесь и сейчас», ощущение событий мира, как воплощения непрерывной рекламы постановок индустрии шоу-бизнеса и прочее действо «за стеклом фабрики звезд»). Плюс еще мода на «умствование» по мотивам, образу и подобию «мыльных телесериалов», «анализ глубокого собственного внутреннего мира» по типу «я люблю тебя Дима, это мне необходимо» и т.п.

4. Реактивное сознание и поведение по образу и подобию поведенческого стереотипа «Бивис- и-Бадхед».
Короче, современная молодежь в массе своей: 

а) «отмобилизована», то есть отлично оснащена мобильными телефонами («мобилой» со всеми позывными прибамбасами и апгрейд-наворотами, кстати, пейджеры – уже довольно таки пройденный этап информатизации), поэтому обладает исключительной по сравнению еще с недавними временами возможностью непрерывного общения со сверстниками и нужными взрослыми. Цитата на эту тему из “The Star Travel Times”№4, 2007(Газета международного студенческого туристического агентства): «Что нужно современному студенту от мобильной связи? Недорогие разговоры, новейшие мобильные услуги и, конечно, море SMS-ок»,

б) «упакована», то есть, одета, обута, короче, экипирована в довольно доступные по средним для обывателя ценам гардеробы,

в) «моторизована» в не столь уж малой своей части – и не мопедами, а современными более-менее крутыми «байками» (мотоциклами) и «тачками» родителей, с правами и даже без оных.

Вот это и есть феномен принципиально новых культурно-поведенческих стереотипов нового подрастающего поколения, отличного как по слэнгу, так и по прикиду даже от поколения начала 1990-х годов.

Надо отметить особо – якобы поголовная инфантилизация современной учащейся молодежи – предмет демагогии. Не стоит скрывать факта, что все-таки весомая часть учащейся молодежи к своим рубежным 18 годам вполне достигает весьма достойного уровня социальной компетентности и даже зрелости в суждениях и гражданских поступках. И умеет зарабатывать на жизнь! 

Но все-таки заметен и «новый инфантилизм».

Дело еще вот в чем. Наряду с усложнением этнического и поликультурного разнообразия культурных стереотипов (благодаря смешанным бракам) идет процесс их  упрощения, уплощения, усреднения, космополитического нивелирования по неким, не вполне артикулированным стандартам глобальной массовой культуры. Да еще любой грамотный медик или физиолог отметит про себя, что избыточное культивирование первой сигнальной системы – зрительно-слуховой, причем явно в ущерб второй, связанной как раз с развитием абстрактного мышления, речи и письма, ведет к формированию таких культурно-поведенческих стереотипов, которые блокируют системное, целостное развитие центральной нервной системы человека, вообще человека как гармоничной личности. Образов много и мелькают, кишат, мельтешат они уже наверное со скоростью рекламных блокбастеров так называемого «клипового мышления»… 

Да и авторитеты, кумиры, идолы множатся и сыплются как из рога рекламного изобилия, а выбрать что-то для себя порой не хватает ни фантазии, ни умения, ни желания, ни навыков. Хотя школа всему этому учит. По-прежнему. По принципу рагу из зайца. Но, в общем, без зайца. 

Вот это-то и представляет особую проблему и актуальную новизну ситуации для современного педагога  как родителя и родителя как педагога. Приведем на этот счет взвешенное мнение формирующегося специалиста-исследователя в непростой, но крайне востребованной ныне сфере педагогического знания и практической деятельности.

     Надежда Пазгалова, 
студентка колледжа, Санкт-Петербург: 
О факторах выбора подростками и «кидалтами» 
субкультурнойидентичности

Хочу заранее оговориться. Во-первых, мне ещё только, а может и уже 19 лет, у меня нет специального образования, я не владею специальным языком, да и опыт мой весьма ограничен. Но зато это взгляд на вопрос «изнутри», возможно и не слишком компетентный.

     Действительно, количество современных субкультурных организаций великое множество, все они очень разные, как по своей направленности, так и по тому содержанию и требованиям, предъявляемым к участкам. Таким образом, любой современный подросток может выбрать группу единомышленников, которые его примут, поймут, но и в ответ могут потребовать определённого поведения.

      Стоит оговориться, что за последние 10 лет изменилось не только экономическое и политическое положение в нашей стране, её положение на мировой арене, но также произошли глобальные изменения во «взрослом» обществе. Изменилась и детско-подростковая среда. Теперь дети раньше взрослеют и начинают понимать, «что к чему», точнее они обычно узнают «что и как», но не всегда понимают «почему», так как ответ на этот вопрос лежит за гранью их понимания по причине некоторой неопытности. Но, тем не менее те, что повзрослели раньше, не всегда стремятся также активно вступить во «взрослый мир».

       Поэтому все чаще можно встретить такое понятие, характеризующее современную молодёжь, как «кидалт» (от англ. kid – ребёнок и adult – взрослый), то есть люди, которые уже юридически являются полностью дееспособными личностями и, тем не менее, позволяют себе такие слабости, которые обычно характерны детям. Данное понятие существует не только в России, но и в западном мире, а с недавнего времени стало очень частым явлением в нашей стране.

      Говоря же о самой теме, я начну, пожалуй, с того, что на выбор подростка присоединиться к той или иной группе влияет множество факторов. Таким образом, это не всегда исключительно самостоятельное решение, но и определённый ряд факторов внешнего влияния, которые так или иначе способствуют, а порой и решают вопрос присоединения к определённой субкультурной организации. 

     Так ребёнок из неблагополучной семьи вряд ли попадёт к «золотым» деткам, сложно предстать читающего начинающего интеллектуала среди «люберов». Конечно, каверзы судьбы непредсказуемы, но все же представим себе для начала «чистую» ситуацию. 

     Факторами, влияющими на выбор можно считать социальное происхождение ребёнка, данное ему воспитание, отношения в семье, отношения с ровесниками, зачастую также на выбор и решение влияют такие аспекты, как литературные, музыкальные предпочтения, и даже одежда, в которой тебе нравится,  удобно ходить.

      Итак, исходя из первого фактора, население делиться на три основные социальные группы по уровню достатка: очень обеспеченные (богатые, проще сказать, «новые буржуа», то есть миллионеры не в рублях, а в долларах США),  средний класс (их на данный момент пока еще относительное большинство) и семьи с очень низким уровнем достатка (бедняки и за официальной чертой официального уровня бедности). 

     Соответственно, первая группа чаще всего образует закрытые vip-группы, только для «своих», там внутри они тоже по-своему делятся, об этом я расскажу в следующий раз. 

     Средний класс, как самый широкий пласт населения, представляет наибольший разброс в различных направлениях субкультур и именно эта группа наиболее ярко представляет возможности и концепции разных видов.

     Последняя группа, зачастую представляет самые негативные и жестокие направления подростковых организаций, просто потому что другого эти дети не видят, не хотят или не умеют видеть.

     Воспитание, оно всегда есть, другое дело кто и как его дал. Элитная школа, обычная общеобразовательная или улица. Учился ли ребёнок дополнительно в музыкальной или художественной школе, может, он занимался спортом или увлекался вышиванием. А может, просто рос, как сорняк, на обочине, без ласки и внимания. Отношения в семье, как известно, могут быть разными. Во-первых, это отношение к ребёнку. Иногда это зависит от того, сколько детей в семье, так единственному ребёнку обычно перепадает больше ласки и заботы, чем одному из нескольких (двоих, троих, четверых), они по-другому строят свои отношения с окружающим миром и людьми. 

     Важно количество и качество личного времени, которое родители готовы тратить на свое чадо. Ведь некоторые успешные деловые люди не могут даже банально искренне поинтересоваться успехами ребёнка в школе, его увлечениями, друзьями, а кто-то до 9 класса водит ребёнка в школу (отчего нередко у «дитяти»-тинэйджера появляется искреннее желание сделать все наперекор и не быть больше под навязчивой опекой, стать «оторвой» и «смутьяном»). 

     Также важны отношения между родителями, так как это первый пример отношений между представителями различных полов.

     Все вышеперечисленное относится к общему формированию личности, то есть человека, как социального объекта и субъекта. Оно, несомненно, влияет на формирование его интересов, но уже именно сами интересы подталкивают подростка к выбору той или иной компании.

ФАКТОРЫ  ВЫБОРА:
· зависимость от социального происхождения подростка; 
· зависимость от читаемой подростком литературы; 
· зависимость от выбора музыки, одежды; 
· взаимосвязь и зависимость одного от другого; 
· возможность смешения нескольких субкультур; 
· что особенно важно для педагогического анализа (и что обычно ускользает от внимания взрослых!) - возможность одновременного выбора нескольких субкультурных стереотипов одним и тем же подростком.
Н.Л. Селиванова, д.пед.н.,

рук. Центра теории воспитания ИТИП РАО
Легко ли быть гуманистом?

В отечественной педагогике есть имя, которое в сознании всех учителей связано с понятием «гуманизм». Это – В.А. Сухомлинский. В педагогике он также как и А.С. Макаренко фигура знаковая. 

Произведения В.А. Сухомлинского пронизаны любовью к детям, он говорит об этой любви так искренне, тепло и откровенно, что забывается, что ты читаешь статью не просто педагога, но и ученого. Чего стоит название одной из его книг «Сердце отдаю детям».

 В свое время Павлышская школа Сухомлинского была местом паломничества многих педагогов, которые хотели понять, как любить всех детей, таких разных, непохожих и далеко не всегда ангелов. Сухомлинский это умел.

 В 60-е годы  В.А. Сухомлинского постоянно критиковали за «абстрактный гуманизм». Не правда ли довольно странное сочетание? Многие считают, что его ранняя гибель была результатом постоянного давления со стороны партийных органов и некоторых его коллег.

 Быть гуманным – это, значит,  признать ценность человеческой индивидуальности, человеческой самости, признать  необходимость защиты ее личной свободы и ответственности.

 Наверное, во все времена быть гуманистом не легко. Говорить о гуманизме в современной России особенно трудно. Каждый день мы сталкиваемся с проявлениями антигуманизма. И происходит это, к сожалению, на разных уровнях: и на государственном, и на школьном, и на семейном. Антигуманизм многолик.    

 Корни гуманизма и антигуманизма в семье. Если у ребенка нет опыта построения гуманных отношений, если он не умеет уважать другого человека, ценить его мнение, терпимо относится к его взглядам, искать истинные причины его поступков, то вряд ли во взрослой жизни такой ребенок станет гуманистом. 

 Отношения с детьми в семье, в классе, в школе чтобы стать гуманистическими должны строиться на определенных принципах: диалогичности, эмпатического понимания, доверия к возможностям, способностям ребенка, безоценочного отношения к ребенку как суверенной личности, открытости для ребенка нравственных убеждений, личностных ценностей, интересов родителей, учителя.

 Казалось бы, довольно простые истины, но как трудно реализовать их в жизни. Умеем  ли мы разговаривать со своими детьми и при этом слушать и слышать их, а не только поучать или что-либо требовать? Умеем ли мы вести с ними диалог о таких сложных вещах как любовь, совесть, смерть? А ведь сейчас у нас в этом деле появились помощники - на книжных прилавках есть интереснейшие книги с такими названиями.

Знают ли современные родители, да и педагоги что такое эмпатия? А ведь без нее человек никогда не станет гуманистом. Эмпатия – это «постижение эмоциональных состояний другого человека в форме сопереживания. Как особые формы эмпатии выделяют: сопереживание и сочувствие». 

А как трудно осознать и принять, что наш ребенок уже много знает, умеет, что к чему-то он способен лучше нас. Многие родители  страстно хотят, чтобы их сын, дочь знали больше, умели лучше, чем их родители,  но признать и  смириться с тем, что этот, с их точки зрения, несмышленыш, в чем-то опередил их, бывает очень трудно.

  А уж постоянно не оценивать ребенка и не сравнивать его с другими часто для родителей просто невозможно. Так и хочется сказать: «А вот Коля уже …» Далее возможны варианты.

 Многие из нас взрослых очень закрыты для своих детей, учеников. Мы не хотим  погружать их в свои проблемы, иногда, считая, что они не доросли до их понимания, иногда оберегая от ненужных, на наш взгляд, волнений. Но, не будучи открытыми для своих детей, воспитанников, мы не сможем научить их эмпатии, не сможем стать для них интересными, значимыми и нужными. 

Есть разные способы построения гуманных отношений в семье, но  поскольку мы говорим о В. А. Сухомлинском,  вспомним, прежде всего,  о сказках, которые писали ученики Павлышской школы. Это были не просто сказки. В них как в зеркале отражалась жизнь ребенка, его переживания, мироощущения. В.А. Сухомлинский бережно относился к этим сказкам, собирал их. По сюжету сказок, по чувствам ребенка, проявленных в них, он нередко узнавал о том, как живется ребенку в семье, в школе. 

 А  вы когда-нибудь сочиняли со своим ребенком сказки? Ведь это не только акт совместного творчества, но и способ лучше понять своего ребенка, его и ваши проблемы, найти способы, если это необходимо помочь ему. Ведь недаром сегодня существует сказкотерапия.

В.А. Сухомлинский умел ценить и любить каждого и любого ребенка. Он пестовал индивидуальность каждого своего ученика, он принимал каждого своего ученика со всеми его плюсами и минусами. И учил этому и педагогов своей школы, и ее учеников. 

«Как важно, чтобы в стенах школы в процессе прикосновения человека к человеку раскрывалась, сохранялась, тонко оберегалась эта неодинаковость воли, мысли, чувства. Чтобы одна человеческая личность не ломалась о другую, а гармонически согласовывалась с ее особенностями, неповторимыми чертами».

Н.Л. Селиванова, д.пед.н.,

рук. Центра теории воспитания ИТИП РАО
А.С. Макаренко
Каждый ребенок, хотя бы раз в своей жизни,  сталкивается с проблемой выстраивания отношений в общности, в  коллективе. Для многих, особенно в подростковом возрасте, этот процесс протекает болезненно, а нередко даже трагично. Вспоминается случай. Маша была милой девочкой,  добродушной, довольно подвижной, несмотря на свою на свою полноту. В классе  к ней относились ровно. В начальной школе Маша никогда не стеснялась своей полноты, да и никто особенно не обращал на нее внимания. Все изменилось в один день. Шестиклассники участвовали в общешкольной игре. Так сложилось, что от ловкости Маши на последнем этапе зависела победа класса.  Неудачное движение девочки и класс проигрывает. Кто-то из одноклассников кричит: « Ну, ты, и корова!» На следующий день Маше одноклассники незаметно повесили на спину записку с надписью «Наша му-му». Каждый день они изощренно травили девочку. Маша  терпела, родителям ничего не говорила. Школьные педагоги особого внимания не обращали – обычные подростковые шалости. Однажды Маша попыталась поговорить с мамой. Но мама, занятая просмотром вечернего сериала сказала: «Да не обращай внимания на них, а вообще ты и правда растолстела, вон жир везде висит». На следующий день после очередных нападок одноклассников, Маша, возвратившись домой из школы, попыталась покончить жизнь самоубийством.

Широко известно высказывание А.С. Макаренко том, что истинным объектом педагогической работы являются отношения. В том числе и отношения, которые складываются у детей в коллективе.  А ведь и педагоги, и родители в первую очередь озабочены тем, чтобы занять ребенка. В школе педагоги  постоянно нацелены на организацию деятельности ребят. Родители всегда задают вопрос: «Чем ты занимался?»  Конечно, отношения не рождаются в безвоздушном пространстве, они рождаются  в деятельности. Задумываясь о том, какой должна быть деятельность наших детей, мы редко задумываемся о том, что и отношения детей требуют специальной повседневной заботы.

В самом разгаре лето, многие дети уехали в оздоровительные лагеря, к бабушке в деревню. И везде им придется выстраивать систему отношений со сверстниками или в разновозрастных общностях.

А.С. Макаренко считал, что наиболее благоприятные отношения между детьми складываются тогда, когда удается создать детский  коллектив. Не случайно его имя ассоциируется у нас с коллективным воспитанием.  Теория коллектива А.С. Макаренко явилась результатом длительного социально-педагогического эксперимента.

Опыт А.С.Макаренко, начавшего свою «педагогическую поэму» в 20-е годы, возник не на голом месте: многие из тех мыслей, идей, положений, которые широко обсуждались в те годы в среде педагогов, он знал, апробировал в своем опыте, скорректировал и дополнил, привел в определенную систему. Но концепции коллективного воспитания А.С.Макаренко были свойственны некоторые положения не только гуманистического характера. В ней преувеличивалась роль коллектива в воспитании, преувеличивалась роль требования в сплочении и развитии детского коллектива, делалась ставка на «моноколлектив», а не на его многообразие в организации жизни детей, преувеличивалась роль коллектива в их личностном развитии, унифицировались формы детского самоуправления. Все эти акценты вполне объяснимы как с позиций того времени, в рамках которого эта концепция создавалась, так и с позиции того контингента детей, с которыми имел дело А.С. .Макаренко. Тем не менее, его опыт шагнул за рамки перевоспитания, и не только в нашей стране, но за ее границами.

Следует признать, что,  к сожалению, сегодня мало говорится о том, как тонко, психологически выверено работал А. С. Макаренко с личностью каждого из своих воспитанников. Особых доказательств  этого не надо. Просто откройте «Педагогическую поэму». А. М. Горький говорил, что Макаренко сгорал «в огне действенной любви к детям». 

А.С. Макаренко это хорошо понимал, что любой детский коллектив не может развиваться без отношений дружбы и товарищества. Будучи избирательными,  эти отношения чаще всего возникают стихийно, независимо от мнения педагогов, родителей.    Сколько копий сломали те и другие, пытаясь запретить дружбу Пети с Колей или Ани с Машей и Наташей. Усилия их чаще всего напрасны.

 Богатство отношений – в их богатстве. Чем больше возможностей для дружеского общения будут предоставлять ребятам семья и школа, тем дороже и необходимее они им станут.

Ребенок  только тогда примет помощь родителей и педагогов в решении своих проблем, если доверяет им, если они для него авторитетны. Не случайно в своих лекциях о семейном воспитании детей А.С. Макаренко особое внимание уделял родительскому авторитету. Как современно и злободневно звучат его слова. « Родители изо всех сил стараются быть добродетельными, они хотят быть в глазах своих детей непогрешимыми. Но они забывают, что дети – это не взрослые, что у детей своя жизнь и что нужно эту жизнь уважать. Ребенок живет более эмоционально, более страстно, чем взрослый, он меньше всего умеет заниматься рассуждениями. Привычка мыслить должна приходить к нему постепенно и довольно медленно, а постоянные разглагольствования родителей, постоянное их зудение и болтливость проходят почти бесследно в их сознании. В резонерстве родителей дети не могут увидеть никакого авторитета». (Впервые опубликовано в «Учительской газете» в 1940 году).

 А.С. Макаренко выделял несколько видов ложного авторитета родителей: подавления, расстояния, чванства, педантизма, резонерства, любви, доброты, дружбы и подкупа. Если ложность таких видов авторитета как подавления, расстояния, чванства, педантизма, резонерства и подкупа очевидна, то ложность авторитета любви, доброты и дружбы требует некоторых комментариев. Авторитет любви строится на том, что ребенок все должен делать только из любви к родителям, которую он должен постоянно им демонстрировать. Авторитет доброты основан на  постоянной уступчивости, мягкости родителей. Авторитет дружбы -  на панибратстве.

 Педагогическое наследие А.С. Макаренко многопланово  и достаточно  противоречиво.  Как бы к нему мы сегодня не относились, надо помнить об одном, что самым главным в его жизни были его воспитанники. И еще как писал С. Соловейчик «Педагогика Макаренко – педагогика борьбы и мужества».     

Павел Степанов, к.пед.н.,

 с.н.с. Центра теории воспитания ИТИП РАО
Патриотическое воспитание в современной школе: 

цели, формы, ограничения
Разброс мнений относительно патриотического воспитания сегодня весьма широк: от признания его чуть ли не единственным приоритетом школы до опасений его трансформации в воспитание национальной, религиозной, культурной исключительности. Что делать? Воспитание патриотизма действительно важная задача, но и отмеченные опасения тоже небезосновательны. Очевидно, сначала важно разобраться, с каким явлением мы имеем дело. О феномене патриотизма (значение слова «патриотизм» более или менее понятно всем) хотелось бы высказать несколько суждений. 

Это проявление человеческих чувств, наверное, сродни любви к матери – в том смысле, что оно естественно, обыденно и зачастую нерефлексируемо. Даже самых никудышных матерей дети искренне любят (это знают те, кому доводилось работать с так называемыми неблагополучными семьями), потому что мама одна, она своя, с ней прожил первые свои годы. Нелюбовь к матери – скорее аномалия, психологическая патология, если хотите. 

Столь же естественно и любить тот край, в котором родился, какой бы он ни был – он свой и другого такого нет. Это естественный патриотизм и ему чужды ксенофобия и чувство исключительности, чужды митинги и лозунги, чуждо организованное массовое выражение любви к Родине. Действительно, вам же не придет в голову всерьез сравнивать свою маму с другими мамами, собираться на митинги «преданных детей» или организовывать специальные мероприятия для публичной демонстрации своей сыновней любви. Любовь – чувство интимное, а не публичное. И такой публичный патриотизм неестественен, так же неестественен и аномален, как и отсутствие любви к Родине вовсе. Это скорее реактивный патриотизм, который возникает как ответная реакция на формирующееся чувство национальной, религиозной, культурной неполноценности. Распад СССР, поражение в холодной войне, падение авторитета страны в мире (даже среди ближайших соседей и бывших союзников), критика и недружественная политика со стороны многих западных стран, экономические неудачи в сочетании с локальными вооруженными конфликтами являются питательной средой для развития этого чувства – а соответственно, и для неестественного, реактивного патриотизма с его поиском врагов, отступников, еретиков, сектантов и т.п. Для сравнения вспомним, что именно последствия унизительного для Германии Версальского мира и экономический кризис конца 20-х годов прошлого века стали питательной средой для роста популярности нацизма в этой стране. 

Каким же образом такое понимание патриотизма связано с практикой его воспитания у школьников? Естественный патриотизм не нуждается в специальном «выращивании» по определению, поскольку естественен. Реактивный патриотизм – аномалия и социальная патология, а потому создание педагогических условий для его развития у детей также нецелесообразно. Так необходимо ли специально организованное в школе патриотическое воспитание? Да! Обязательно! И это действительно один из приоритетов современного образования! Сегодня патриотическое воспитание должно быть направлено на то, чтобы вернуть обществу это утерянное естественное чувство повседневной, обыденной, ненадрывной любви к своей стране, ее истории (которую пора перестать стыдиться), ее природе (к которой пора перестать безответственно относиться и видеть в ней только ресурсы собственного благополучия), к ее жителям (которых не следует считать «быдлом», способным только на бессловесное подчинение или беспощадный бунт). 

Итак, цель патриотического воспитания состоит в том, чтобы вернуть обществу ощущение культурной укорененности и самодостаточности, позволяющее избежать как крайностей нескончаемого поиска идеалов и образцов на стороне (по принципу «хорошо там, где нас нет»), так и крайностей этнокультурного самоутверждения  за счет унижения других (по принципу «бей… - спасай…»). 

Достижение этих целей возможно только в одном случае – если обратной его стороной, неотъемлемой его частью будет воспитание толерантности. 

И в этой связи, на мой взгляд, на первый план выходит не проблема форм и способов воспитания, а проблема… табу и профессиональной ответственности педагога. Ведь его работа – это не работа рабочего с болванками на заводе и даже не работа менеджера с персоналом. Работа педагога (пусть это и звучит пафосно) – это работа с «будущим» своей страны. А потому педагогическая деятельность должна сопровождаться многочисленными нравственными ограничениями, несоблюдение которых грозит не срывом производства, и не конфликтами на предприятии, а… будущими социальными потрясениями: нестабильностью, ростом экстремизма, провальными реформами и т.д., и т.п. Более того, особенность работы педагога-воспитателя такова, что его ошибки не порождают сиюминутные проблемы – они, как правило, остаются незамеченными и обнаруживаются много лет спустя. Тем важнее, значимее, ценнее эти ограничения, соблюдение которых – вопрос профессиональной ответственности педагога. 

И педагогам-практикам, и методистам, и ученым, и чиновникам от образования, занимающимся патриотическим воспитанием в России, следует помнить, что:

- в многонациональной стране опасно подменять общероссийское русским, татарским, якутским или каким-либо еще (если речь только не идет об этнокультурных феноменах);

- в многоконфессиональной стране опасно с высоты своей колокольни не видеть минаретов, пагод, синагог, капищ, а тем более религиозного безмолвия атеистов и агностиков;

- в моногокультурной стране опасно даже просто не замечать (в беседах с детьми, в научных дискуссиях, в процессе написания учебных и методических текстов) существования иных, отличных от тех, с которыми себя идентифицирует педагог, культурных сообществ.   

Что же касается форм и способов, то очевидно, что они не должны носить милитаристский характер – не думаю, что надевание противогаза и стрельба из автомата по людям (пусть это и фанерные мишени) воспитывает любовь к Родине. Очевидно также, что не стоит переоценивать воспитательный эффект от включения детей в различные формы народного творчества – это продуктивно в работе с младшими школьниками, но для детей постарше такая практика должна быть очень избирательной. Вероятно, мало проку будет и от акций «разговорного жанра» (исключая, пожалуй, проблемные дискуссии) – литературно-музыкальных композиций, торжественных митингов, линеек, конкурсов строя и песни и т.п. 

По сравнению с ними, приоритетными здесь должны стать дела предметно-практического характера. Это могут быть, например, фольклорные, этнографические, археологические, экологические, краеведческие, поисковые экспедиции или просто туристские путешествия по родному краю, которые могут сопровождаться (знаю это по собственному опыту) приведением в порядок братских могил, реконструкцией храмов, расчисткой родников и парков от мусора, встречами и беседами с людьми разных поколений, разной судьбы, разной культуры. И важное условие всех дел – их последующая рефлексия: что дало, какие мысли посещали, какие чувства переживали, стоило ли это делать, стоит ли это делать еще?   

Н.Л. Селиванова, д.пед.н.,

рук. Центра теории воспитания ИТИП РАО
Любите ли вы школу своего ребенка?

    Думаю, что этот вопрос вызовет у родителей разные эмоции. Кто-то скажет: «Конечно, ведь мы ее выбирали, моему сыну, дочери в ней хорошо». Другие: «А почему мы должны ее любить?» Третьи: «Конечно, нет, как можно любить школу в ее сегодняшнем состоянии». Хотя я и не располагаю количественными  данными, но, к сожалению, улавливая царящие в обществе  настроения, третьих, на мой взгляд, становится все больше. А так уж это плохо – не любить школу своего ребенка? Полагаю, что да. Так уж сложилось, что школа для многих из нас  не только и не столько место учебы. Как не банально это звучит: школа может стать  вторым  домом ребенка. И не из-за того, что он проводит в ней много времени, хотя и это не маловажный фактор, а потому что в ней он удовлетворяет свои потребности, прежде всего, в человеческом тепле, общении, самореализации,  самоутверждении, и, наконец, в, знаниях. Безусловно, так происходит далеко не всегда, но стремится к этому необходимо, иначе каждодневный поход в школу для ребенка становится тягостной повинностью.

Сегодня некоторые родители стремятся обучать своих детей дома. Конечно, бывают случаи, когда это необходимо, но чаще эти попытки связаны с желанием оградить ребенка от реальной, пусть и не всегда радостной школьной жизни. Жизнь любого человека не состоит только из хороших, приятных событий. Можно говорить, что плохо учат, воспитывают, обижают. Бывает и такое, к сожалению, нередко. Но ведь есть и другое. Преданность делу, высокая профессиональная квалификация, искренняя любовь к детям и даже неразумная самоотдача педагогов. И поверьте человеку, повидавшему в своей жизни немало самых разных школ, школ хороших больше, чем плохих.

Разумеется, отношения родителей и школы всегда складывались сложно, но школу, педагогов, а школа – это, в первую очередь, педагоги, спасал традиционный авторитет. Сегодня он разрушен.  

Как же сегодня выглядят эти отношения? Условно выделим следующие варианты: потребительство, антагонизм, социальное партнерство, традиционное взаимодействие.

 Можно сказать, что в основе первого варианта  взаимоотношений лежит примитивный бартер: родители ребенка предоставляют для школы материальные ценности различного характера, а школа обеспечивает  нормальные условия существования ребенка в ней. Первый бартер обычно происходит при зачислении ребенка в первый класс. Родителей, уже имеющим опыт таких отношений с детского сада, не приходится ни в чем убеждать. Они, скрипя сердцем, принимают предложение, от которого, как говорится, они не смогут отказаться.  Хотя губительность характера таких отношений для обеих сторон очевидна, но не все так просто.  Конечно, несложно осудить каждую из сторон. Но стоит ли осуждать родителей за то что, они хотят, чтобы их дети учились в хорошем классе, у хорошего учителя. Но у некоторых родителей есть и другой мотив. Они, делая некий материальный взнос, тем самым умывают руки,  нередко отстраняются от воспитания детей: «Мы вам заплатили, и извольте нам обеспечить качественное образование нашего ребенка». Один директор школы, на мой взгляд, очень образно сравнил отношение таких родителей к школе с отношением  клиента  к химчистке: «Мы сдали вам ребенка и хотим получить его через 10 лет без пятен».

Можно понять и педагогов школы, ведь государство обеспечивает лишь нищенское ее существование, а хочется, чтобы школа была элементарно обустроена, что, в конечном счете,  безусловно, идет на пользу учеников. Но известно, что аппетит приходит во время еды, и постепенно запросы директора, педагогов растут, и все чаще становятся не связанными ни с учебным, ни с воспитательным процессом. В таких отношениях потребительства полностью выхолощена нравственная составляющая.

Именно эти отношения нередко приводят к возникновению антагонизма между родителями и школой. Хотя некоторые родители уже изначально видят в школе врага, общения, с которым им, к сожалению, не избежать. Да и школа не жалует своих родителей. Перефразируя известное высказывание начинающего учителя: «Все в школе хорошо, только дети мешают», можно сказать, и проведенные опросы это подтверждают, что родители мешают еще больше.   В основном педагоги  оказались не готовы к выстраиванию отношений с семьей в очень изменившемся обществе.

Отношения социального партнерства требуют от обеих сторон не только совместного целеполагания (что достаточно трудно, так, как хорошо известно, что сегодня цели родителей и школы в образовании и воспитании детей часто не совпадают), но и совместного  определения содержания, форм, тактики и стратегии взаимодействия. Сегодня уже есть опыт создания родительских общественных объединений, движений, попечительских советов. Это новая ситуация выстраивания отношений  школы и семьи и новая социальная ситуация требует изменений  нормативно-правовой базы, поиска новых форм взаимодействия, подготовки педагогов к работе с семьей в этих условиях. Это трудный, достаточно болезненный процесс для обеих сторон, но это наше будущее, если мы строим  гражданское общество.

В отношениях традиционного взаимодействия на самом деле присутствуют элементы все раннее описанных вариантов отношений. Чаще всего они сводятся к единичным совместным мероприятиям по поводу того или иного праздника, к встречам на родительских собраниях, к разовым акциям помощи школе со стороны родителей.

Всем понятно, что отношения семьи и школы для нас важны, прежде всего, потому, что они один из существенных факторов того, как складываются отношения ребенка и школы. 

Как говорить с ребенком о школе, о педагогах, как оценивать (или вообще не оценивать) их действия, поступки?

Прежде всего, мне кажется, следует учить  ребенка видеть в своих педагогах живых людей с их радостями, печалями, тревогами, с личностными, характерологическими особенностями. Учить  разбираться в мотивах их поступков. Это очень пригодится не только в школьной жизни. Конечно, это следует делать, учитывая возраст детей. 

Приведу наглядный пример из своего детства. Это произошло в первом классе. Моя первая учительница Евгения Даниловна была человеком очень строгим и «застегнутым на все пуговицы». Однажды она заболела, и ее долго не было в школе. Мы, девочки, решили ее навестить. Нам было немного страшно, но желание убедиться, что с любимой учительницей все в порядке, оказалось сильнее. Я до сих пор помню испытанный мной шок, когда я увидела ее лежавшую в постели.  Придя домой, я  возбужденно говорила: «Представляете, Евгения Даниловна лежит в постели. Но ведь она учительница». Я, семилетняя девочка, воспринимала свою учительницу как небожителя, который уж точно не может лежать в постели.  Конечно, сегодняшние  дети не столь наивны и у них нет такого трепетного отношения к педагогам, но я уверена, что они и не всегда видят в учителе обычного человека.

Вот как нередко выглядят разговоры детей и родителей о школе. Ребенок возмущенно сообщает родителям о несправедливости учителя: заниженная  оценка, незаслуженное замечание, безосновательные претензии. Дальше события развиваются по следующим сценариям. 

 Первый - родители разделяют возмущение ребенка, не очень пытаясь разобраться в произошедшем,  но обещают ребенку «разобраться» с учителем. Поступая,  таким образом, они не только подрывают авторитет учителя, но и свой авторитет. 

Второй сценарий – родители, опять же не разобравшись в ситуации, обвиняют в случившемся ребенка и наказывают его. Это естественно не способствует хорошим отношениям ребенка ни с учителем, ни с родителями.

Третий, наиболее разумный, но, к сожалению, не часто встречающийся – попытка разобраться в произошедшем. Конечно, сценарии представлены очень схематично. В реальности они содержат массу нюансов, оттенков, эмоций.

Самое сложное наступает потом, когда вы понимаете, что учитель не прав. Как поступить? Ругать учителя, не признавать его промахов или сделать вид, что ничего серьезного не произошло?  Конечно, нужно признать несправедливость оценки, замечания, поведения учителя. Но самое важное попытаться проанализировать с ребенком мотивы поступка учителя, выработать дальнейшую  линию поведения сына, дочери. Конечно, вряд ли вам удастся установить в этом разговоре истинные мотивы, но такая беседа поможет ребенку  снять стресс, простить нанесенную обиду. Потом можно поговорить с учителем, если ситуация была действительно значимой или прослеживается определенная негативная тенденция в отношении учителя к вашему ребенку. 

Известно, что любовь, согласие, благополучие в семье – это результат каждодневного труда, по крайней мере, двух человек. Но и любовь к школе требует от каждой из сторон такого же ежедневного труда.  Постарайтесь полюбить  школу, и она полюбит вас и ваших детей. 

                                                              Г.Ю.Беляев, к.п.н., с.н.с. 

Центра теории воспитания ИТИП РАО

                                                                        А.В.Беляева, к.м.н., доцент кафедры физиологии 

                                        и экологии человека с основами медицинских знаний МГОУ

                            Проблема воспитания здорового образа жизни подростков

                                                  в полисубъектной социальной среде

К числу факторов, радикально изменивших и меняющих современную школу как базовый социальный институт преемственности поколений, следует отнести такое принципиально новое явление социализации подростков как полисубъектность социально-средовых воздействий на процесс воспитания. Новизна ситуации заключается как в масштабе, так и в глубине этих воздействий на мироощущение, мировоззрение и образ жизни современных школьников. Информатизация общества приняла за последние годы характер тотального проникновения в сферу быта, отношений, общения подростков, связей между поколениями (мобильная телефонизация и SMS-коммуникация, ломка традиционных культурных  нормативов и традиций, противоречивое влияние СМИ и массовой культуры на сознание и поведение детей, компьютеризация общества, сфер производства, потребления, досуга и социальных услуг). 

Данный феномен резко осложняется весьма глубоким и резким социальным расслоением общества (индекс социального расслоения в РФ достигает после 2001 года по оценкам компетентных экспертов до 17-20:1, тогда как в ФРГ он остается пока на рубеже примерно в 5-6:1). Все более, социально вызывающе выявляется неоднозначное многообразие социальных перспектив, образов и стилей жизни, нетрадиционных моделей и императивов поведения, усугубленных многократно возросшей и усложнившейся этнической пестротой, с одной стороны, и анонимностью, обезличенной нивелировкой жизни в социальных средах мегалополисов, появлением самых настоящих «гетто-бидонвилей», населенных так называемыми мигрантами – с другой стороны. 

Дополняют картину социально-клановые и гендерные мозаики всевозможных субкультурных вызовов современного общества, системный кризис традиционных общественных институтов (таких как брак и семья), вызревание и выход на авансцену «новых социальных религий», сект и квазирелигиозных культов в дополнение к усилившемуся социальному и культурному воздействию на массовое общественное сознание традиционных религиозных объединений. 

Для рядового педагога, да и для любого рядового педагогического коллектива эта ситуация стала, мягко говоря, напоминать уже даже не переполненные всевозможными продуктами полки гипермаркета, а самый настоящий базарный развал, со всеми искушениями и социальными рисками контрабанды, порой просто буквально опасной для здоровья и жизни подрастающих поколений. Проблема здорового образа жизни, сохранения здоровья как величайшей общественной ценности стоит, на наш взгляд, в центре проблемы полисубъектности современной социализации и воспитания детей, подростков, старших подростков и юношества. 

Отношение к здоровью – критерий качества жизни общества и показатель состояния социального сознания педагогического сообщества страны. 

Отношение старшеклассников к здоровому образу жизни формируется из нескольких источников: мнение родителей, сверстников, воздействие средствами массовой информации, рекламы, личностно значимых факторов и.т.д. При этом синтезируемый образ здорового образа жизни складывается из идеализированных представлений подростков, и личных представлений, т.е. представлений, имеющих отклонения, допускаемые под воздействием окружающей, воздействующей на него, среды. От того, насколько идеализированные представления и личные отклонения соответствуют нормам морального поведения в обществе, будет зависеть путь формирования стереотипов поведения в обществе и круга общения самой личности.

          Культурно-поведенческие стереотипы – субъективные пространства-образы объективной реальности. Они составляют особую педагогическую реальность – ту, в которую включен сам педагог, выступая своеобразными маркерами социально-педагогического сознания и поведения, особенно сознания и поведения обыденного, повседневной ментальности. В них про-является культура как форма и норма общественного сознания. На них опирается воспитание, поскольку культурные стереотипы – следствие стереотипов динамических, системной основы высшей нервной деятельности. На них фактически строится любое (по знаку качества и смысловому вектору) воспитательное пространство. Они являют собой субъективные пространства «присвоения» воспитательных смыслов.

          Таким образом, культурно-поведенческий стереотип включает общественно-личностное мышление, знание и поведение, предполагая и реализуя установочно-нормирующую социальную функцию. А с каким морально-педагогическим знаком эта функция будет протекать, зависит от выбираемого обществом доминирующего вектора нормативно-ценностных ориентаций. Вполне понятно, что история любого общества (а, следовательно, и история педагогики) полна примерами перекосов таких векторов, подменой культурно-исторических смыслов, знаковых перестановок ценностей воспитания. И, тем не менее, проблема здорового образа жизни каждого нового поколения  всегда стоит в центре внимания любой педагогической традиции.

           Принцип опоры на культуру и культурный стереотип раскрывает педагогу конкретные формы преобразования объективной реальности в личностные смыслы – то есть дает возможность увидеть порождение и развитие смыслообразующих мотивов воспитательного пространства. Как его выстраивать? По каким культуросообразным нормам и формам? Как выявить личностный смысл воспитательного взаимодействия – то есть отношение мотива деятельности к ее цели через ценности?  Как связать личностный смысл с личностным ростом ребенка в воспитательном пространстве?

           В своей воспитательной практике каждый педагог постоянно имеет дело с педагогически неопознанным образом мыслей и стилем поведения своих воспитанников. Мир эмоций ребенка впитывает все противоречивое разнообразие окружающих его социально-культурных и субкультурных миров, но реагирует на эту полисубъектность всегда избирательно, а для педагогов, зачастую, и парадоксально. В воспитательном пространстве любой образовательной среды постоянно идет случайный и направленный, запрограммированный и естественный отбор культурно-поведенческих признаков, реакций на «внешние раздражители», в том числе на ситуации обучения, на учителей, родителей («предков»), значимых взрослых, на «авторитеты» среди подростков и молодежи, на средства массовой информации, разнообразные символы и ключевые интерактивные коммуникации сетевых сообществ Интернета. Реакции поведения носят субъективно-опосредованный, кумулятивный, а иногда и отсроченный характер. В результате педагог получает «на выходе» такие воспитательные «продукты», как известное социально-возрастное двуличие молодежи, социальную ответственность и социальную безответственность  юных героев того или иного социального времени. 

           Мы, педагоги, привыкли считать, что, воспитание по определению социально позитивно и жизнеутверждающе именно как общественное явление,  направлено на сохранение жизни и здоровья поколений. На самом деле это не всегда так, а временами даже и совершенно не так.

           Физиологи знают, что, к сожалению, с возрастным усложнением центральной нервной системы растет и риск «добровольно-принудительного» саморазрушения центральной нервной системы, да и всего растущего организма подростка в результате культивирования дезадаптивных, патологических по форме и содержанию культурно-поведенческих стереотипов (например, бытовая «пьянка» как поведенческий ритуал, хронически-алкогольный образ жизни родителей, а также наркотизм, всевозможные оргиастические культы «имморальной духовности», девиантное сексуальное поведение, эстетика суицида). Так называемое антивоспитание идет порой параллельно воспитанию и социализации. По А.В.Мудрику, это есть диссоциальное воспитание.

            Вопрос восстановления утраченного доверия поколений  – вопрос обоюдосторонний, это отнюдь нешуточный вопрос диалога поколений, взбаламученных теми самыми пертурбациями социума и культуры, когда пресловутый «процесс пошел». Надо всерьез разбирать и анализировать именно с позиций нормальной, здравомыслящей педагогики те неожиданные феномены восприятия и присвоения социальной реальности, которые еще вчера, может быть, казались делом неактуальным, уделом психологов-фантастов или вообще, как говорят – «не фактом» нашей с вами жизни.

            Перед обществом стоит проблема качества жизни – в какой форме право на здоровый образ жизни может быть и должно быть реализовано в современной социально-педагогической среде, формирует ли это право как неотъемлемое, фундаментальное право человека общественное бытие подрастающих поколений в XXI столетии, модифицирует ли оно воспитание личности подростка, его самовоспитание и перевоспитание, соотнесение личного интереса с общественным, способствует ли оно ощущению уверенности подростков и юношей в будущем? 

            Сегодня учителя воочию знакомы с картинами сведения содержательно богатого многообразия разноуровневых потребностей к патологически суженному, тусклому и бесчеловечному коридору немедленного отправления подростками неестественных надобностей. Перед теорией воспитания встает проблема – что и как в массовом подростково-молодежном сознании и поведении связано сейчас с такой серьезнейшей культурно-поведенческой мотивацией как стереотипы целенаправленного повреждения индивидуального и общественного здоровья, с рекламно-соблазнительной пестротой форм диссоциального воспитания, то есть со спецификой собственно антивоспитания?  

              Есть «нечто» в психосоматике человека разумного как биологического вида, в его физиологии и психике, что дает основание говорить о том, что, наряду с нормальной адаптацией к окружающей среде, в силу ряда внешних патологически-действующих раздражителей, человек склонен вырабатывать и передавать по наследству культурно-поведенческие стереотипы, не укрепляющие, а разрушающие организм, физическое, социальное и психическое здоровье индивида. С прогрессом цефализации и кортиколизации – эволюционного увеличения и качественного усложнения головного мозга и его коры – неокортекса, с усложнением центральной нервной системы растет риск «добровольно-принудительного» саморазрушения и организма и популяции в результате культивирования дезадаптивных, патологических по форме и содержанию культурно-поведенческих стереотипов. К их числу относят «пьянку» как поведенческий ритуал, как социальную среду хронически-алкогольного образа жизни, наркотизм, оргиастические культы «имморальной духовности», девиантное сексуальное поведение, эстетику суицида.

Сегодня учителя воочию знакомы с картинами сведения содержательно богатого многообразия разноуровневых потребностей к патологически суженному, тусклому и бесчеловечному коридору немедленного отправления подростками неестественных надобностей. Перед теорией воспитания встает проблема – что и как в массовом подростково-молодежном сознании и поведении связано сейчас с такой серьезнейшей культурно-поведенческой мотивацией как стереотипы целенаправленного повреждения индивидуального и общественного здоровья, с рекламно-соблазнительной пестротой форм диссоциального воспитания, то есть со спецификой собственно антивоспитания?  

В Прогнозе общественного здоровья, представленном в “Основных направлениях  государственного регулирования развития здравоохранения  РФ на  2000-2001гг. отмечается, что “…ожидается усиление таких факторов риска, как алкоголизм, курение, наркотическая зависимость, понижение физической активности». По данным исследования ВОЗ  “Здоровье школьников и их поведение в сфере здоровья “ в России  среди 15-ти летних постоянно курят  20% мальчиков и 14% девочек, причём   по сравнению  с 1993-94гг.  отмечено  увеличение числа курящих, где число мальчиков  значительно превышает число девочек. Анализ возраста начала курения свидетельствует о том, что Российские мальчики  начинают активно курить в 14 лет; у девочек этот процесс растянут от 13 до 16 лет (Журавлёва И.В. 2002).

        По данным  Панкратьева В.Я. (с соавторами, (1999)  среди   346 15-ти летних подростков г. Мурманска  в целом  приобщены к курению 66% опрошенных, среди них  45,7% - девочки, 54,3% - мальчики. Анализ интенсивности курения показывает, что более половины регулярно курящих  потребляет более 6 сигарет в день. Существует бытовое мнение, что малые дозы психотропных ядов, содержащихся в табаке, слабоалкогольных напитках, производных конопли и других веществах совершенно безвредны. Многие врачи, психологи, пользуясь  данными популярной литературы, и опираясь на свой личный опыт, не знакомясь с результатами научных исследований смело рекомендуют  данные «безвредные» вещества для снятия стресса, напряжения, для нормализации веса, снижения холестерина, расширения сосудов, как источник необходимых витаминов и биологически активных веществ. Общеизвестно, что психотропный эффект табака, алкоголя  проявляется повышением настроения, раскованностью, облегчением процессов общения. Сигарета, бутылка пива на невербальном языке обозначает: «я свой,  можно я буду здесь с вами?». Сигарета очень просто решает серьезную проблему одиночества. Когда человек курит сигарету (и с банкой пива в руке), он уже не один. А что в итоге? 

            По данным, опубликованным  в “Материалах областного совещания  работников образования  Нижегородской области 18 июня 2002 года” среди городских  школьников страны (9-11 классы)  курит 51,4% мальчиков и 40,1% девочек; мальчики приобщаются к курению в возрасте до 10 лет, девочки – в  13-14 лет. По данным  Ильина А.Г., Звездиной И.В.,  Ямпольской Я.А. (1999) число курящих школьников возрастает от 13 к 17 годам, особенно регулярно курящих (девушек на 5%, юношей на 1,9%). Под наркотизмом понимается обобщающий или интегрирующий термин, обозначающий распространённость в целом  употребления алкоголя, табачных изделий и наркотических веществ среди того или иного контингента населения. Рассмотрение наркотизма подростков является неполным  без анализа  ситуации  потребления  алкоголя.      Злоупотребление наркотиками или другими психоактивными веществами на сегодняшний день выдвинулись в один ряд с такими страшными угрозами человечеству, как ядерная мировая война и экологическая катастрофа. Межведомственная Комиссия  Совета Безопасности Российской Федерации по охране здоровья населения отмечает, что наркологическая ситуация в среде подрастающего поколения  представляет серьёзную угрозу национальной безопасности. (Решение Межведомственной Комиссии СБРФ от  06.10.1999г., № 4, г. Москва.)

           Положение с употреблением наркотических веществ детьми и подростками в России в последние годы приобретает  угрожающий характер и ставит под вопрос будущее значительной части молодёжи нашей страны. Если до 1987-88гг. потребление наркотически действующих веществ среди подростков было распространено незначительно, то с начала 90-х  ситуация начала резко ухудшаться, а с 1992г. в России сложилась принципиально новая ситуация с употреблением наркотических веществ (Скворцова Е.С. 1998). По данным МВД России  70% от всех потребителей наркотиков  - подростки и лица молодого возраста (Киселёв С.Н с соавт. 2001). По данным Юлдашева В.Л. с соавт. (2000) подростки злоупотребляют наркотиками в 7 раз чаще, и психоактивными веществами в 11,4 раза чаще, чем  лица других возрастов. Число смертей от употребления наркотиков среди детей  за последние  10 лет увеличилось в 42 раза. (Караганов С.А с соавт. 1988).  Вызывает тревогу значительное омоложение приобщения к наркотикам: начиная с 1994г. увеличилось число пробующих  от 13 до 16 лет включительно, появились пробующие наркотики девочки в возрасте от 11 до 12 лет и мальчики до 10 лет. Пик приобщения  у мальчиков сместился с 15-16 на 13-14 лет (Скворцова Е.С. 1998, Бойко Ю.П. 2001) Внушает тревогу тот факт, что уровень распространённости потребления наркотиков и других  психоактивных веществ в Москве в 1,5 раза выше, чем в среднем по России. По данным Журавлёвой И.В (2002) при проведении опроса 2\3 респондентов  15-17 лет обоего пола в России употребляют алкоголь, причём девочки в этом действии опережают мальчиков (Кутимова О.Ю., Любарская М.А.,1999; Сухарев А.Г., 1999). Распространённость потребления алкогольных напитков в студенческой среде г. Хабаровска 96,2%, причём 2% признались в практически ежедневном  употреблении алкоголя. Частота табакокурения к 17 годам у юношей и у девушек  по нашим данным достигает 75%. В итоге необходимо сказать, что между тремя составляющими наркотизма  - алкоголизацией, курением, случайной наркотизацией  существует  сильная, достоверная, чётко математически описываемая  взаимосвязь, причём  алкоголизация является доминирующей и определяющей. Вероятность  обращения к наркотикам  при отсутствии потребления алкоголя и табака 0,6% у мальчиков и 0,4% у девочек. (Скворцова Е.С. Черемных Л.Т. 1998).

         Таким образом, в последние годы ученые, медики, педагоги, передовая общественность обеспокоены активным принятием подростками и детьми алкогольного образа жизни. В этот образ жизни вовлекаются на только старшеклассники, но и учащиеся 5-7 классов. По мнению учителей в связи с этим значительно увеличилось число труднообучаемых детей, возросла их отвлекаемость, снизилась успеваемость, возросла агрессивность. По данным медицинской статистики снизились темпы физического развития, возросло число дискомфортных состояний. Заболевания у детей и подростков принимают вялотекущий характер. Это неизбежно приведет к резкому снижению умственной и физической работоспособности и ранней инвалидизации подрастающего поколения. В этих условиях педагогические коллективы многих школ усилили меры по профилактике факторов, разрушающих здоровье (ФРЗ).

          Ретикулярная формация это мощное подкорковое образование центральной нервной (системы головного и спинного мозга), поэтому усвоенные с ее участием знания чрезвычайно трудно изменить. Они расцениваются нервной системой как мое и САМОЕ СОКРОВЕННОЕ. По рассказам детей при малейшей жизненной неудаче ребенок просит «друга» научить его курить. Человек с этим прочно усвоенным знанием, (а если попробовал психоактивные вещества, то и умением) может расстаться с патологическим образом жизни или под действием серьезных жизненных уроков или серьезных заболеваний. По данным А.И.Кодочигова (2003), даже среди обреченных людей могут отказаться от курения, чтобы продлить свою жизнь только 22% больных. Очень редко под влиянием значимого лица или опытного психолога, или если взяться за проблему всем миром. Современная общественность предпочитает проблему не видеть или видит, но не знает, что делать. Перечисленные факторы обычно  могут изменить отклоняющийся от физиологической нормы образ жизни, если у человека имеется достаточный ресурс умственный, физический, культурный. А количество лиц с такими ресурсами в настоящий момент уменьшается. Именно поэтому так важно живое воспитание в семье, в дошкольных и в образовательных учреждениях. На какое же количество  воспитателей не вовлеченных в патологический образ жизни можно рассчитывать? По нашим данным (статистика МГОУ) – на 62%.

     Возвращаясь к системе П.К.Анохина, уточним, что одновременно  с принятием решения (это уже осознанный интегральный процесс) формируется акцептор  результата поведения – идеальный образ конечного результата (в данном случае предвкушение успокоения, расслабления, приятного время провождения) и программа его выполнения,  направленная на получение результата, соответствующего поставленной цели. Одновременно в коре и  в подкорковых структурах мозга возникает определенная архитектура распределения возбуждений. Если в последующем возникает такая же мотивация, то этот архитектурный клеточный ансамбль возбуждается почти одновременно с реализацией программы действия. Именно поэтому начать употребление психоактивных веществ очень легко, а освободиться от них чрезвычайно трудно, так как уже сформировалась функциональная система поведения как интегральное образование с участием всех элементов нервной системы. Альтернативой может быть принятие решения о выборе здорового образа жизни (ЗОЖ). У волевых людей это происходит быстро. У 90% людей это длительная серьезная работа самой личности или под руководством опытных психологов и психотерапевтов после многочисленных тренингов и самостоятельной работы по формированию новой функциональной системы здорового образа жизни.

      Нами исследована распространенность вредных для здоровья привычек, формирующих в целом нездоровый образ жизни и его профилактика в 143 школах Москвы и Московской области методом интервью и анонимного анкетирования школьников, студентов 1 курса, студентов заочного отделения МГОУ и учителей. Выбор метода исследования  обусловлен тем, что объективную картину этих деликатных сторон могут знать лица, проработавшие или проучившиеся в данном образовательном учреждении несколько лет. Школьники хорошо знают стереотипы и привычки своих товарищей по классу, тем более что в настоящее время в моде не только не скрывать свои пагубные привычки, но и даже гордиться этим как проявлением свободы личного выбора. 

       Все школы на основании профилактической работы  условно разделены на 3 группы. В 1 группе  школ образование основано на традициях российской гуманитарной культуры, духовности и нравственности. В них реализуются, кроме общеобразовательных, широкий набор культурных и просветительских программ. Профилактика патологического образа жизни проводится в этих школах регулярно, на протяжении длительного периода времени и носит комплексный характер. Администрация добивается полного запрета употребления   ненормативной лексики  в здании школы и на ее территории (ибо только воздействие на сознание детей уже обработанных СМИ с «пеленок» явно недостаточно). За выполнением этого требования следит не только администрация, но и коллектив учителей, охранник. Этот пункт включен в устав школы, при нарушении правил проводится работа с родителями и взимается штраф с нарушителей. В присутствии школьников учителя и сотрудники школы никогда не курят и не допускают употребления спиртного. 

     Проведенный нами анализ школьных традиций  показал, что школьники последних лет считают общепринятым и вполне допустимым  отмечать торжественные моменты с использованием алкогольных напитков. Причем эта традиция имеет семейные корни. Во многих современных семьях детям с 14-15 лет родители предлагают за праздничным столом пригубить бокал шампанского или сухого вина, считая, что лучше ребенок это сделает дома, нежели в других местах, но ребенок это понимает по-другому – как снятие запрета и поощрение родителями этого действия. Поэтому в школах 1 группы на выпускных вечерах  употребление  спиртного в любых видах запрещено. Удовольствие и эйфория, получаемая в других школах  от содержащих алкоголь напитков, в данной группе школ компенсируется хорошо организованной культурной программой.  Выпускные вечера проходят в торжественной, естественной, сердечной, веселой обстановке и надолго запоминаются школьниками.

        Для осуществления профилактики патологического образа жизни организация воспитательной работы в школе имеет особое значение. В школах с подлинной педагогизацией школьного быта, в школах имеющих свой, неповторимый, почти подлинно семейный по духу и сути уклад, царит особая атмосфера, которая сочетает в себе домашнюю теплоту, пристальное внимание к внутреннему миру каждого ребенка и активное творчество как взрослых, так и детей. Педагоги и воспитатели внимательно следят за соблюдением воспитанниками этикета и этических норм. Такие школы формируют имидж современного, образованного, воспитанного человека. В этой группе школ регулярно, активно проводится пропаганда здорового образа жизни (ЗОЖ) и освещаются негативные медицинские, социальные аспекты образа жизни патологического на уроках по основам безопасности жизнедеятельности (ОБЖ), уроках биологии, где могут быть использованы видеоматериалы и другие наглядные пособия и особые методические приемы. 

      Эта работа может проводиться учителем физической культуры. Эта информация может быть включена в предметное обучение. Особенно, если учитель по ОБЖ или завуч по воспитательной работе или психолог имеет специальную подготовку по профилактике употребления ПАВ и проводит постоянную просветительскую работу со всеми учителями. Данный специалист может организовать тематические занятия с учителями-предметниками, чтобы они через свой предмет косвенным образом в ненавязчивой форме вели просветительскую работу в этом направлении.  

        1-2 раза в год приглашаются узкие специалисты: наркологи, представители детской комнаты милиции,  юристы. 1 раз в год (чаще в апреле) проводится тематическая конференция для учащихся 8-11 классов в игровой форме с использованием большого количества иллюстративного материала  изготовленного школьниками. На этих конференциях могут присутствовать узкие специалисты, особенно если они являются родителями. Материалы по профилактике употребления психоактивных веществ освещаются в школьной печати. В таких школах большое внимание уделяется эстетической работе. Преподаются такие предметы как: история музыки, академический хор, курс классической гитары, хореография, фольклор, изобразительное искусство и прикладное искусство в том числе резьба по дереву и др. Устраиваются музыкально- поэтические салоны, фольклорные праздники, ставятся серьезные спектакли, проводятся вернисажи. Одним из основных компонентов в программу обучения входит посещение музеев, выставок, а также поездки по крупнейшим культурным центрам России. Во многих школах широко развернута патриотическая работа. Регулярно приглашаются ветераны войны, создаются музеи, существуют кружки. Имеются школы со спортивным уклоном, двумя спортивными залами, открытыми  на протяжении всего учебного дня и во внеурочное время. Такие школы готовят олимпийский резерв и большая часть школьников  реализует свои лидерские качества и физическую силу на этом поприще.

        В отдельных школах хорошо организована не только работа на уроках физкультуры, но и динамический режим, повышающий общую работоспособность школьников, предупреждающий переутомление. Это реализуется следующим образом:1 раз в 3 месяца учитель физкультуры демонстрирует учителям комплекс физкультминуток. Одновременно данный комплекс разучивается на уроках физкультуры школьниками. В каждом классе выбирается физорг ответственный за проведение данных физкультминуток, который проводит физкультминутки в начале и в средине урока. Физкультминутки в младших классах проводятся в виде психофизических упражнений с использованием художественных образов. На первом этапе учитель младших классов совместно с учителем рисования и учителем музыки объясняет детям, как сознательно формировать образы и сочетать их с движениями. Эти навыки переводятся в умения во вне учебное время. После того как навыки сформированы и занимают 2-3 минуты они применяются на уроках при появлении признаков утомления школьников. Такая организация динамического режима улучшает дисциплину, снимает излишнее статическое напряжение, способствует повышению успеваемости и работоспособности, снижению заболеваемости  школьников в 2 раза, тем самым уменьшает потребность в использовании психоактивных веществ. 

     По нашим данным в младших классах физкультминутки проводятся в 93% школ, но, к сожалению, не всеми учителями. В средних и старших классах физкультминутки проводятся в 7% случаев. Этот процесс также требует контроля со стороны администрации. Ряд школ имеют  исторические, географические уклоны. В зимнее время школьники разрабатывают материалы и готовятся к летним экспедициям. В некоторых школах этой группы хорошо организована кружковая работа, трудовое воспитание. Большое значение имеет работа школьного психолога, который может проводить компьютерную профилактическую диагностику, работу в малых группах,  индивидуальную работу со всеми школьниками и особенно с детьми группы риска, а также с родителями, помогая решить конфликтные ситуации. 

     В настоящее время существует огромное количество психологических методик по созданию сплоченного коллектива, который может стать ядром здорового образа жизни и вынести этот очаг за пределы данной школы.  Огромное влияние на профилактику ПОЖ  оказывает умелая работа с родителями, когда этот резерв используется не только для улучшения материально-технической базы, но и принимает активное участие во всех видах школьной деятельности, образуя единый школьно-родительский коллектив. В данном случае неоценимую помощь оказывает социальный работник школы. Особенно эффективна его деятельность, если он работает совместно со школьным психологом и они не ограничиваются работой только со школьниками, но и оказывают консультативную и организационную помощь семьям. Социальный работник обладает информацией и имеет реальные связи с городскими структурами. Ряд школ 1 группы ориентирует школьников на поступление в ВУЗы и львиная доля учебного времени тратится на углубленное изучение отдельных предметов, на кружки, общественную жизнь и участие в спортивных секциях, так что на баловство с личным здоровьем времени не остается. Вообще так называемая «перегрузка» школьников – вопрос очень спорный. Иногда это предмет демагогии.

     Большое значение имеет своевременный медицинский контроль, учет заболеваемости. Регулярное наблюдение за внешним видом школьников, если школьник использует психоактивные вещества, физрук, психолог и медработник всегда это могут определить, а социальный работник – выяснить причины. В профилактике патологического образа жизни играет роль и регулярное, хорошо организованное питание и наличие бесплатной кипяченой воды, а не современных напитков ( фанты, кока-колы и др.). Как показали наши исследования 10-15 лет тому назад школьники не знали современных напитков, а использовали для утоления жажды обычную кипяченую воду. Изменение традиций привело к использованию в школах новых напитков, типа кока-колы и спрайта, которые не только не утоляют жажду, но и наносят вред юному желудку. Они  нарушают обмен веществ и усиливают жажду. Иногда вплоть до гастрита.

     Как показали исследования В.Колобова,(2001) своевременно неудовлетворенная потребность в пище или воде провоцирует употребление ПАВ, при наличии соответствующих навыков. 1 группа - гармоничные школы, в которых проводятся систематически  на протяжении ряда лет весь комплекс  мероприятий по профилактике ПОЖ. В таких школах в младших классах отмечаются единичные случаи употребления ПАВ школьниками, в средней школе до 15% употребляющих табачных изделий.

     В школах 2 группы  администрация и школьный коллектив формально запрещают употребление психоактивные вещества в школе и на ее территории, но данные требования школьниками периодически  нарушаются. Все виды профилактических работ проводятся, часто по формально утвержденному администрацией плану, но имеются недоработки в каких- либо звеньях этой специфической воспитательной деятельности. Это приводит к тому, что школьники младших классов уже фактически вовлечены в табакокурение на 10%, учащиеся средней школы на 27%, старшие классы на 53% (табакокурение и слабоалкогольные напитки типа «отвертки» или «вертолета»), а число пробовавших наркотические вещества достигает 11%. Некоторые школы этой группы могут занимать первые места по учебной работе, воспитательной и другим аспектам, но чаще всего  вопрос о профилактике патологического образа жизни они обходят стороной и не анализируют его всерьез.

     В школах 3 группы администрация школы и школьный коллектив  считают, что школа должна давать знания ученикам, а образ жизни, поведение, здоровье – это «личное дело каждого». В таких школах допускается курение учителей в присутствии учеников, употребление  школьниками в школе и на территории школы слабоалкогольных напитков в присутствии учителей, особенно во время проведения экскурсий. В этих школах дети курят. Устраивают праздники с употреблением спиртных напитков в классах, когда нет рядом учителя. В некоторых школах этой группы учебные классы во вне учебное время используются для проведения вечеринок с употреблением психоактивных веществ, в том числе и марихуаны. В этих школах в начальных классах 19% школьников  употребляют психоактивные вещества (ранний процесс «социализации»), учащиеся  средней школы -50%, старшеклассники - 85%. Причем из них пробовали марихуану 57%. Администрация школы предпочитает такие факты не замечать.

     В школах 3 типа все виды многообразной внутришкольной работы проводятся вяло, сведены в основном к обеспечению учебного процесса, причем по варианту простого репетиторства. Школьникам в отношении их образа жизни дана установка: «У вас своя голова на плечах должна быть». Подразумевается, что голова администрации работает несколько в ином направлении. 

        По нашим данным  школы 1 типа составляют примерно 18% , 2-я категория – 67%, школы третьей группы – 15%. Радоваться педагогической общественности по этому поводу, видимо, пока не стоит.

         Разработка методов расширения школьных ресурсов позитивного влияния на детей и подростков – это важнейшее направление воспитания. Его объектом выступает интегральный вид деятельности: игровой, физкультурный,  эстетический, психологический. Для этого требуется единственное дорогостоящее, бесценное «оборудование» – это творчество и желание учителей сохранить культурно-генетический фонд развития новых поколений.

             «Юноше, обдумывающему житье – делать  жизнь с кого?»

    В своей воспитательной практике сегодня каждый педагог постоянно имеет дело с неоднозначными, а зачастую и взаимоисключающими стереотипами сознания и поведения школьников. Подростки находятся в состоянии непрерывного соотнесения мотивации своего сознания, поведения, деятельности с определенными эталонами, или культурно-поведенческими образцами. Эти эталоны сегодня противоречивы и неоднозначны. 

   Кто их сегодня транслирует? Их транслируют родители, авторитетные для подростков взрослые, учителя, лица, пользующиеся особым авторитетом среди отдельных групп  подростков и молодежи. Образы, стили и образцы поведения, примеры для подражания в манере высказываться, одеваться, общаться демонстрируют рок-звезды и популярные киноартисты, ведущие телевизионных шоу-программ и «топ-модели». Характерной особенностью современной массовой культуры стала виртуализация значимого собеседника – лица, с которым можно общаться и даже завязывать близкие отношения «в режиме реального времени» телекоммуникации SMS или интернет-кафе, но при этом оставаться анонимным, демонстрируя друг другу образы своего «я» или придуманные культурно-поведенческие маски. Непроизвольно или преднамеренно культурные стереотипы демонстрируют и передают друг другу партнеры заочного общения через Интернет – от реальных до виртуальных, вымышленных лиц и компьютерных игр. Этот виртуальный мир «фэнтэзи», с которыми можно общаться посредством компьютерных видеоприставок, моделирует «особую реальность» – явление абсолютно непривычное и незнакомое для традиционного педагога. Интенсивная трансляция культурно-поведенческих стереотипов идет через аудиовизуальные средства – кино, телевидение, видеопрокат и видеофильмы формата DVD, лазерные аудиодиски CD-ROM, аудиокассеты и флэш-карты. 

    Что транслируется? Мировоззренческие, политические, идеологические, экономические, духовные, религиозные или квазирелигиозные идеалы. Эталоны и стили поведения, предлагаемые традицией в качестве образцов или нормативных предписаний ежедневного поведения в быту. Сюда же входят стили поведения (образцы молодежной моды, манера одеваться и разговаривать), речевые клише разнообразных вариантов молодежного слэнга,  ситуации сексуального поведения.

Кто выступает героями, образцами для подражания (источником ценностных ориентаций подростков)?

1. Сверстники и старшие по возрасту подростки и юноши. 

2. Рок-звезды и поп-кумиры, «секс-символы» и рекламно-культовые образы так называемой массовой культуры.

3. Авторитетные взрослые, включая родителей и учителей. В традиционно ориентированных культурах авторитетные взрослые, особенно лица старших возрастных групп, по-прежнему пользуются  уважением в глазах школьников именно как носители нормативных культурно-поведенческих эталонов.

4. Герои кино, художественной литературы и театра. Герои мультфильмов, от миров Уолта Диснея до современных японских  видеосказок. Герои массового видеопроката.   

           В индивидуальном восприятии подросткового сознания реальные герои и вымышленные персонажи типизированы и виртуализованы. Мир культурных эталонов и поведенческих клише чрезвычайно усложнился, а воспитание приобрело характер противоречивой полисубъектности. Наряду с усложнением этнического и поликультурного разнообразия культурных стереотипов (благодаря смешанным бракам) идет процесс их космополитического нивелирования по неким, не вполне артикулированным стандартам глобальной массовой культуры. Постоянно расширяется мультикультурный диапазон референтных авторитетов как источников подражания или осознанного выбора жизненных ценностей, что представляет особую проблему, острую актуальность и невыдуманную новизну ситуации для современного педагога  как воспитателя и диагноста при планировании, оценке и прогнозе показателей здорового образа жизни школьников.

           Цель нашего исследования состояла в том, чтобы сформировать представление об общественно–значимых выборах учащихся старших классов столичного мегаполиса, то есть о существенных составляющих ментальности современных старшеклассников.
          Анкетирование проводилось анонимно на добровольной основе. Возраст анкетируемых: 14 – 16 лет. Состав анкетируемых: учащиеся 10 – 11 лицейских и гимназических классов. Анкетирование состоит из трёх разделов: 1.Соблюдение правил здорового образа жизни в подростковом возрасте. 2. Информированность об опасности наркотической зависимости для подростков. 3. Ценностная шкала выборов здорового образа жизни подростков.
Соблюдение правил здорового образа жизни в подростковом возрасте.

     Результаты оценки подростками здорового образа жизни как составляющей личностного развития представлены в таблице № 1. Вопросы анкетирования ориентированы на определение норм здорового образа жизни и направлены на самоопределение подростками уровня сформированности у них навыков здорового образа жизни:
Таблица № 1
	№ п/п
	Содержание анкетных вопросов
	Варианты выборов учащихся (в %)

	
	
	А  (да)
	Б  (иногда; затрудняюсь ответить)
	В
 (нет)

	1
	Нормальный  режим  питания
	25
	25
	50

	2
	Необходимость  физических  упражнений
	19
	75
	6

	3
	Лекарственная  зависимость
	25
	63
	13

	4
	Наличие  хронических  заболеваний
	25
	44
	32

	5
	Организация  здорового  досуга
	30
	32
	38

	6
	Стрессоустойчивость
	6
	38
	66


         Данные, полученные в итоге анкетирования, позволяют предположить, что, несмотря на наличие свойственной подростковому возрасту повышенной требовательности к себе и окружающим, самокритичности, подростки отмечают потребность в выполнении основных норм здорового образа жизни. Примерно четвёртая часть опрошенных имеет устойчивые навыки здорового образа жизни: 25% соблюдают нормальный режим питания, 19% испытывают потребность в физических упражнениях, 57% школьников имеют представление о состоянии собственного здоровья, 50% считают, что чувство юмора является составляющей стрессоустойчивости общества и 38% владеют навыками психической саморегуляции (умеют сдерживать раздражительность, свойственную данному возрастному периоду). Однако настораживает отсутствие навыка соблюдения данных норм у большей части опрошенных: 50% не придерживаются режима питания, 75% не всегда могут заставить себя выполнять регулярные физические упражнения, 38% не используют физическую работу, занятия спортом как средство здорового образа жизни в свободное от основных занятий время, 44% имеют слабые представления о состоянии собственного здоровья. Только 6% испытывают ощущение комфортности в обществе.
         Следующая группа вопросов анкетирования была направлена на самодиагностику психического здоровья подростками, определение стрессоустойчивости личности. Данные, полученные при анкетировании, представлены в таблице № 2.

Информированность об опасности наркотической зависимости для подростков.

Таблица № 2
	№ п/п
	Признаки стресса
	Варианты утвердительных выборов
Учащимися (в % соотношении)

	1
	Плаксивость
	19

	2
	Нерешительность
	44

	3
	Чувство одиночества
	25

	4
	Замкнутость
	31

	5
	Неуверенность в себе
	56

	6
	Раздражительность
	94

	7
	Зависимость от алкоголя, никотина
	25

	8
	Бессонница
	19


         Итоги выборов школьников указывают на свойственную данному возрастному периоду повышенную внимательность к внешнему и внутреннему состоянию собственного организма (практически все признаки стресса подростки ощущают у себя). Наибольшие затруднения у подростков вызывают такие ощущения, как нерешительность, неуверенность в себе, повышенная раздражительность. В ходе анкетирования подростки также указывают на такие погранично опасные для психического здоровья состояния, как чувство одиночества (25% опрошенных), неумение справляться с жизненными ситуациями (56% опрошенных испытывают проблемы в коммуникации, при этом указывают на собственную нерешительность 44%). Настораживает также использование в качестве транквилизатора (успокаивающего средства) алкоголя и никотина (25% опрошенных). Заключительная группа вопросов ориентирует учащихся на самоопределение признаков душевного равновесия (здоровья) как составляющей собственного  здорового образа жизни и представлена в таблице № 3.

Таблица № 3

	№ п/п
	Содержание анкетных вопросов
	Личные ощущения (в %)

	
	
	никогда
	редко
	иногда
	часто

	1
	Уравновешенность
	19
	63
	6
	13

	2
	Решительность
	19
	31
	31
	19

	3
	Самокритичность
	25
	25
	19
	31

	4
	Самостоятельность
	
	6
	
	94

	5
	Внутренняя уверенность в себе
	
	38
	43
	19

	6
	Внешняя уверенность в себе
	38
	50
	6
	6

	7
	Саморегуляция
	31
	31
	19
	19


         Данная таблица показывает, что у подростков достаточно большой группы анкетируемых сформированы такие качества, как самокритичность, самостоятельность, решительность, внутренняя уверенность в себе, саморегуляция. Однако, подростки также испытывают потребность в формировании уравновешенности, правильного проявления внешней уверенности в себе. Эти личные ощущения обусловлены физиологическим периодом роста и развития в подростковом возрасте и указывают на норму восприятия данной группой школьников. Блок вопросов анкетирования представлен 17 вопросами различной направленности и нацелен на определение уровня информированности об опасном состоянии наркотизации современного молодежного общества и выявление отношения к наркотическим веществам старшеклассников. Также с профилактической целью была сделана попытка определить уровень воздействия на данную группу учащихся криминогенной части общества в микрорайоне, прилегающем к данному образовательному учреждению. Учитывая анонимность анкетирования, предполагается, что ответы учащихся были искренними и серьёзными.

Наркотизм как фактор диссоциального воспитания подростков

         Первый блок вопросов имеет цель выявить общее отношение подростков к проблеме наркотизации в современном обществе. Согласны, что наркоманию можно назвать современной молодёжной проблемой 81% учащихся, при этом считают, что данной проблемы в обществе не существует 19% учащихся. Как частое употребление наркотических веществ определили наркоманию 6% учащихся. 86% считают, что это зависимость, 69% признают наркоманию заболеванием, 6% выбрали ответ «другое», не расшифровывая его. Какие вещества можно считать наркотическими? Из 10 предложенных ответов был сделан следующий вывод (в % соотношении к числу опрашиваемых):

Таблица № 4

	Алкоголь
	6

	Героин
	100

	Марихуана
	38

	Никотин
	19

	Чифир
	13

	Опиум
	81

	Кокаин
	94

	Амфетамин
	57

	Экстази
	81

	Химка
	0


           Процентное соотношение к числу опрошенных позволяет предположить, что учащиеся правильно относят к препаратам, вызывающим зависимость, не только группу сильных наркотических веществ, но и такие, как алкоголь и никотин. При этом распространённые в просторечии у употребляющих наркотические вещества слова учащимся не известны. Существование «сильных» и «слабых» наркотиков предполагают 100% учащихся. Вот это наивное заблуждение – прямое следствие фальсификации сознания стереотипами СМИ, противоречащее принятому в РФ закону, по которому не существует «сильных» и «слабых» наркотиков. По критерию наркотической зависимости деление наркотиков на сильные и якобы слабые физиологами и врачами в мировом научном сообществе категорически отвергается (кто не верит – убедительно советуем обратиться к материалам соответствующих конгрессов).

          Особенно опасными в настоящее время являются три тенденции рынка наркосодержащей продукции:

1) массовое производство синтетических наркотиков типа «экстази» и «белый китаец» и резкий ежегодный рост их номенклатуры;

2) резкое удешевление этой продукции;

3) массовая доступность этой продукции и упрощение ее «потребительских форм» (уже не через шприцевание, а в виде промокашек, фантиков, «марочек» и т.п.)

          Употребление наркотических веществ вообще вызывает, по мнению учащихся, следующие последствия: 69% считают, что они нарушают отношения с близкими, 88% уверены, что наркотики разрушают здоровье, 69% знают, что наркомания ведёт к конфликту с родителями, ещё столько же говорят о крахе карьеры. 75% считают наркоманию преступным действием, или ведущей дорогой к преступлению, 38% уверены в том, что наркотики вызывают трудности в учёбе. Однако 12% учащихся высказывают предположение, что наркотики ведут к интересной, насыщенной жизни, 6% назвали наркотик путём выхода из кризисной ситуации. 

          Никто не называет наркозависимость способом установления дружеских отношений в компании. О проблеме наркомании 69% узнают по ТВ, 75% - от «друзей», 56% учащихся получили информацию об этом в школе, по 44% от общего числа опрошенных источником информации об опасности наркозависимости называют родителей, прессу (журналы и т.д.). 6% анкетируемых выбрали ответ «другое». 

          Беседы о вреде наркомании подростки согласны вести тоже с определёнными категориями взрослых: 63% учащихся считают наркоманию психологической зависимостью и согласны на консультирование с психологом, 56% назвали в качестве источника достоверной информации бывших наркоманов, 44% выбрали «другие источники информации», не расшифровывая ответ. Четверть опрошенных согласны на встречу по данной проблеме с врачом, педагогом, работником милиции.

         Свидетелями употребления наркотиков стали 63% подростков, 27% считают, что не являлись прямыми наблюдателями данного антиобщественного поведения. Из общего числа опрошенных однажды попробовали наркосодержащие, по мнению подростков, вещества 31%, периодически имеют возможность курить марихуану 38% учащихся. 44% учащихся категорически отвергают подобную «возможность» употребления каких бы то ни было наркотических препаратов. Знакомы с употребляющими наркотики 75% школьников. 25% подростков не знакомы с наркоманами. Однако, как факт возможного места приобретения наркотических веществ 94% учащихся называют дискотеку, вокзал, 75% - друзей, 50% - знают о возможности получить наркотики «на квартире», 44% выбрали ответ «другое», от 19% до 25% учащихся как источники распространения наркотиков называют школу, рынок. 

           Ассоциации со словом наркотик расположились в следующее последовательности (по убывающей): «опасность» - 69%, «передозировка» - 50%, «безысходность» - 43%. Это говорит в целом о здоровом микроклимате в подростковом коллективе данной школы и правильном отношении к проблеме молодёжной наркомании вообще. Передозировка информации о наркотических веществах, поступающая к подростку из различных источников, может вызвать определённую стадию «привыкания» к ней. 

           Второй блок вопросов направлен на выявление отношения к курению. 25% учащихся признают, что они курят, ещё 25% пробовали курить, 50% отрицательно отвечают на данный вопрос. Ответы на вопрос о мотивах курения и его последствиях распределились следующим образом: по 6% учащихся считают, что курят, чтобы получить удовольствие, почувствовать себя взрослым, установить дружеские взаимоотношения в компании, удовлетворить любопытство, либо с другими целями. При этом 94% учащихся знают, что это приводит к разрушению здоровья, 50% ответили, что курение приводит к конфликту с родителями.

Современные факторы и источники алкогольных стереотипов

        Третий блок выявляет отношение к алкоголю. 44% утвердительно ответили на вопрос, употребляют ли они алкоголь, ещё 50% пробовали спиртные напитки и лишь 6% категорически ответили «нет». По мнению старшеклассников, употребление алкоголя приводит к получению удовольствия (44%), весёлому провождению времени (88%), к удовлетворению любопытства (13%), к установлению дружеских взаимоотношений в компании (6%), к другим последствиям (38%). 

        На примере огромной алкогольной рекламы, обрушивающейся на подростка ежедневно,  мы можем наблюдать, как за последние 10 лет изменилась оценка употребления алкоголя в подростковом обществе. Положительная мотивация «пивной рекламы» на ТВ и в средствах массовой информации, возможно, сказалась на результатах выбора предпочтений в оценке влияния употребления алкоголя (весёлое провождение времени, получение удовольствия), и наоборот, антиреклама, уменьшение количества рекламного информационного потока, негативное отношение общества к рекламе табака уменьшило процентное соотношение «удовольствие – вред», в сторону осознания опасности никотиновой зависимости. 

          В отношении наркотической зависимости, как, впрочем, и алкогольной, и никотиновой, можно лишь предположить, что подростки 14 – 16 лет не имеют ещё сформировавшейся чётко моральной позиции, поэтому в среднем 6 – 12% от общего числа опрошенных явно имеют склонности того или иного характера к употреблению наркосодержащих веществ, 23 – 25% учащихся выработали для себя чётко выраженную отрицательную позицию, остальная группа учащихся имеет правильные моральные представления о данном явлении, но занимает позицию, свойственную данному возрасту. Подростки, по результатам анкетирования, являются наиболее уязвимой «группой риска» в современном обществе, т.к. сталкиваются в реальной жизни с разными проявлениями данного асоциального явления. Опасными, с точки зрения воздействия криминогенной обстановки, являются неконтролируемые контакты с распространителями наркотиков на дискотеке, рынке, через друзей, на квартирах, причём, судя по ответам на вопросы анкеты, подобными распространителями, зачастую являются такие же подростки (75% как источник информации называют сверстников, 63% были вольными или невольными наблюдателями употребления наркотиков).

Ценностная шкала выборов здорового образа жизни подростков

     Данный раздел определяет по 10-ти балльной шкале уровень ценности здоровья для человека. Ответы распределились в диапазоне 5-10 баллов, при этом от 5 до 7 баллов выставили по 6% анкетируемых за каждый балл, по 25% расположили оценки в диапазоне 8-10 баллов. Из результата обработки данной шкалы можно сделать вывод, что 75% подростков высоко ценят здоровье, как важный элемент здорового образа жизни вообще, 100% опрошенных считают здоровье неотъемлемой  составляющей жизни человека.

         Был также предложен вариант личностных предпочтений подростков из данной группы анкетируемых. 31% считают, что нет ничего важнее здоровья, 25% ставят 11 баллов карьере, 32%  получили ответы: счастье, благополучие, достойное существование, дружба, родные. Затруднились ответить 12%, и один учащийся сделал выбор «месть, смерть». На первом-втором курсах педагогического университета (МГОУ) картина ментальности вчерашних старшеклассников выстраивается примерно так: 

Средний возраст: 18-19 лет. Пол: женский, 50 респондентов, мужской, 50 респондентов. 
Общее число анкет: 100

	Что для Вас является самым главным в жизни?

	Здоровье
	22%

	Чистая совесть
	14%

	Семья
	25%

	Работа
	6%

	Учеба
	3%

	Любовь, дружба
	14%

	Верность своим принципам
	9%

	Разнообразная, веселая жизнь 
	6%

	Другое
	1%

	Удовлетворены ли Вы местом жительства?

	Да
	70%

	Нет
	30%

	Удовлетворены ли Вы своим положением в семье?

	Да
	81%

	Нет
	19%

	Удовлетворены ли Вы состоянием Вашего здоровья?

	Да
	44%

	Нет
	56%

	Удовлетворены ли Вы положением в своей учебной группе? 

	Да
	76%

	Нет
	24%

	Удовлетворены ли Вы вашем положением в компании?

	Да
	87%

	Нет
	13%

	Что Вы можете сказать о своем привычном  настроении? 

	  Какое именно?
	Никогда
	Редко  
	Часто
	Пост. 

	Веселое, бодрое
	0%
	20%
	70%
	10%

	Ровное, спокойное
	2%
	31%
	59%
	8%

	Вялость, апатия
	10%
	70%
	20%
	0%

	Грустное
	2%
	68%
	28%
	2%

	Раздражительность
	2%
	61%
	35%
	2%

	Тревога, беспокойство
	13%
	59%
	28%
	0%

	Чувство скуки
	4%
	76%
	24%
	0%

	Внутреннее напряжение
	15%
	57%
	26%
	2%

	Злость, гнев
	15%
	59%
	36%
	0%

	Вспыльчивость
	9%
	44%
	43%
	4%

	Что Вы обычно делаете, если у Вас плохое настроение?

	Пытаюсь заняться делом
	19%

	Утешаю себя мыслью, что это пройдет
	13%

	Стремлюсь поговорить об этом с друзьями
	13%

	Иду в компанию или приглашаю гостей
	7%

	Слушаю музыку, иду в кино
	25%

	Принимаю лекарство
	0%

	Курю
	6%

	Пью спиртные напитки
	3%

	Разговариваю по телефону
	9%

	Другое
	5%

	Как чаще всего Вы проводите свободное время?

	Посещаю кино, театры, выставки
	10%

	Хожу на концерты современной музыки
	3%

	Занимаюсь в спортивной секции
	5%

	Хожу на дискотеку
	10%

	Занимаюсь в кружке
	1%

	Посещаю кафе, бары
	9%

	Другое
	

	Сколько сигарет в день Вы обычно выкуриваете?

	До3-х
	15%

	4- 6
	54%

	10-20
	31%

	> 20
	0%

	Были ли случаи когда Вы сильно пьянели?

	Не было
	22%

	1 раз
	15%

	2-3 раза
	37%

	4-5 раз 
	7%

	Более 5 раз
	19%

	Когда в последний раз Вы употребляли спиртные напитки?

	Вчера
	17%

	2- 3 дня назад
	23%

	В течении последней недели
	19%

	Более недели, но меньше месяца 
	19%

	От 1 до 6 месяцев назад
	13%

	Более 6 месяцев назад
	7%

	Никогда не употреблял спиртных напитков
	2%


       Общие результаты ценностной шкалы выборов здорового образа жизни склоняются в сторону самореализованности в обществе, достижении в социальной и психологической сфере состояния гармонии, положительного эмоционального настроя. По итогам мониторинга личности учащихся лицейских и гимназических классов г. Москвы можно составить психологический портрет современных представлений о здоровом образе жизни старшеклассников и проследить специфику различных подгрупп в общешкольном коллективе.   

         Надо отметить особо – якобы поголовная инфантилизация современной учащейся молодежи – предмет демагогии. Не стоит скрывать факта, что все-таки весомая часть учащейся молодежи к своим рубежным 18 годам вполне достигает весьма достойного уровня социальной компетентности и даже зрелости в суждениях и гражданских поступках. И умеет зарабатывать на жизнь! 

Но все-таки заметен и «новый инфантилизм».

Дело еще вот в чем. Наряду с усложнением этнического и поликультурного разнообразия культурных стереотипов (благодаря смешанным бракам) идет процесс их  упрощения, уплощения, усреднения, космополитического нивелирования по неким, не вполне артикулированным стандартам глобальной массовой культуры. 

 Любой грамотный медик или физиолог отметит про себя, что избыточное культивирование первой сигнальной системы – зрительно-слуховой, причем явно в ущерб второй, связанной как раз с развитием абстрактного мышления, речи и письма, ведет к формированию таких культурно-поведенческих стереотипов, которые блокируют системное, целостное развитие центральной нервной системы человека, вообще человека как гармоничной личности. Образов много и мелькают, кишат, мельтешат они уже наверное со скоростью рекламных блокбастеров так называемого «клипового мышления»…Да и авторитеты, кумиры, идолы множатся и сыплются как из рога рекламного изобилия, а выбрать что-то для себя порой не хватает ни фантазии, ни умения, ни желания, ни навыков. 

Известно, что мотивация и нравственные позиции формируются на базе развивающихся динамически положительных воспитательных установок и педагогического воздействия. 

По данным исследований 25-32% учащихся  имеют положительно мотивированную, морально устойчивую позицию, более-менее гармонично сформированную структуру личности с достаточно четкими нравственными позициями. 

В то же время, 62-69%  старшеклассников имеют задержанную, формирующуюся структуру личности с ярко выраженными чертами подросткового возраста при переходе в ранний юношеский период (так называемые kidults – то есть лица, причудливо сочетающие разнообразные проявления подростковой психологии переходного пубертатного возраста, наложенной на вполне физически сформировавшийся конституциональный тип юноши или девушки, иными словами – и ребенок (англ. kid), и взрослый (анл. adult) в одном лице). То есть, паспорт уже получаем, а реакции – детские, мотивационная и смысловая сферы личности – относительно слабые, на уровне «я-образов» (даже не «я-концепции») в рамках первичной социализации,  неустойчивые. 

Как социальный институт, школа в целом пока еще не успевает ни упреждать, ни даже отслеживать противоречиво-полисубъектный мир современной социализации подростков. 

Вот это-то и представляет особую, но вполне адекватно решаемую проблему для современного педагога  как родителя и родителя как педагога. 
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� Отсюда, на мой взгляд, общепринятое название Плана воспитательной работы классного руководителя не вполне корректно.


� Здесь лучше всего постараться избежать пафосных выражений и наукообразных фраз. 


� Вместо предложенных здесь направлений совместной деятельности детей и классного руководителя педагог может выбрать и другие.  





